REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 5/ 5 -2022/GOB. REG.PIURA-
GSRLCC-G )
Sullana, 5 ¢ WAL
L

VISTO: el Memorandum N° 679-2022/GRP-401000-401200, de fecha 03 de Mayo de 2022, la
Directora de la Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto, el Informe N° 608-2022/GRP-401000-
401400, de fecha 11 de Mayo de 2022, la Direccion Sub Regional de Infraestructura; el Informe N°70-
2022/GRP-401000-401300, de fecha 26 de Mayo de 2022, de la Oficina Sub Regional de Administracion; el
Informe N° 564-2022/GRP-401000-401200, de fecha 26 de Mayo de 2022, la Oficina Sub Regional de
Asesoria Legal.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N° 010-2022/GOBIERNO REGIONAL PIURA-
GSRLCC-G, de fecha 14 de enero de 2022, se resolvio APROBAR la version inicial del PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES de la Unidad Ejecutora 002 de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colona,

para el afio fiscal 2022, en su PRIMERA VERSION, para la contratacion de los procesos de seleccion
indicados.

Que, mediante el Memorandum N° 679-2022/GRP-401000-401200, de fecha 03 de Mayo
 de 2022, la Directora de la Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto alcanza al Director Sub

Regional de Infraestructura, la certificacion de crédito presupuestario N° 0000634-2022 por el monto de S/
133,000.00 (CIENTO TREINTA Y TRES MIL CON 00/100 SOLES).

Que, a través del Informe N° 608-2022/GRP-401000-401400, de fecha 11 de Mayo de

2022, el Director Sub Regional de Infraestructura solicita al Gerente Sub Regional Luciano Castillo

Colonna, CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA

EJECUCION DE LA OBRA: “RENOVACION DE LA LINEA DE CONDUCCION EN EL (LA) EL ALTO

” DESDE MILLA 6 HASTA LA ESTACION 74 DEL DISTRITO DE EL ALTO - PROVINCIA DE TALARA -
+ \DEPARTAMENTO DE PIURA” CUI N° 2521902.

Que, mediante Informe N°70-2022/GRP-401000-401300, de fecha 26 de Mayo de 2022, el Jefe de
_ ))a Oficina Sub Regional de Administracion solicita al Gerente Sub Regional Luciano Castillo Colonna, la
< ‘modificacion del Plan Anual de Contrataciones Afio 2022 por inclusion de procedimiento de seleccion
" (Décimo Novena Version).

Que, conforme al proveido recaido en el documento antes indicado, esta Gerencia Sub Regional
solicita y autoriza a la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, emitir informe legal y actor resolutivo
correspondiente.

Que, segln Informe N° 564-2022/GRP-441000-401100, de fecha 26 de Mayo de 2022, la Oficina
Sub Regional de Asesoria Legal, concluye que es viable juridicamente aprobar la modificacion del PLAN
ANUAL DE CONTRATACIONES de la Unidad Ejecutora 002 de LA GERENCIA SUB REGIONAL
“LUCIANO CASTILLO COLONNA", para el afio fiscal 2022, en su DECIMO NOVENA VERSION, para la
contratacion de un proceso de seleccion, indicados en el cuadro adjunto remitido en el Informe N° 70-

— 2022/GRP-401000-401300, de fecha 26 de Mayo de 2022.

/ T Que, el Decreto Supremo N° 344-2018-EF - Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de
‘E Contrataciones del Estado, en su articulo 6 titulado “Plan Anual de Contrataciones” establece: “6.1. El Plan

' Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera

" delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional

de Abastecimiento. 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en
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cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones. 6.3. La Entidad piblica su
Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal
institucional. Dicha publicacion se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion del
Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacion del correspondiente
documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para la convocatoria de los
procedimientos de seleccion, salvo para la Comparacion de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual
de Contrataciones, bajo sancion de nulidad”.

Que, asimismo corresponde aplicar lo dispuesto en la DIRECTIVA N° 002-2019-OSCE/CD PLAN
ANUAL DE CONTRATACIONES, la cual en su numeral 7 4 fija: “7.4.1. EI PAC debe ser aprobado mediante
documento emitido por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha
facultad. 7.4.2. El PAC debe ser aprobado dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de la
aprobacion del PIA". Y en su numeral 7.6 regula: “7.6.1. Luego de aprobado, el Plan Anual de
Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir
contrataciones. 7.6.2. Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de
la modificacion del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que
aprueba dicha modificacion debera indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva version,
debiendo contener toda la informacion prevista en el formato publicado en el portal web del SEACE. (...)

2.~ 185 Es responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario a quien se haya delegado la aprobacion

y/o modificacion del PAC, asi como del OEC, efectuar las acciones necesarias con el objeto de planificar
con la debida anticipacion los procedimientos de seleccion y contrataciones que se realizaran durante el
correspondiente afio fiscal para contratar los bienes, servicios y obras requeridos por las areas usuarias de
faEntidad, a fin de evitar incurrir en sucesivas modificaciones del PAC. (...)".

Que, el Decreto Supremo N° 082-2019-EF - Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, en su articulo 8 titulado “Funcionarios, dependencias y 6rganos encargados de
las contrataciones” indica que “8.1 Se encuentran encargados de los procesos de contratacion de la

/’wo tevrey,  Entidad: @) El Titular de la Entidad, que es la mas alta autoridad ejecutiva, de conformidad con sus normas
3«
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organizacion, que ejerce las funciones previstas en la Ley y su reglamento para la aprobacion,
torizacion y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras. (...)" en armonia

v

a

Contrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de formulacion y programacion presupuestaria
correspondiente al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los
requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades
para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de
elaborar el Plan Anual de Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual
de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas
con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al ambito de aplicacion
de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento. 15.3 El Plan Anual de Contrataciones se
publica en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal institucional de la
respectiva Entidad”.

Que, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, en su articulo IV del Titulo Preliminar, numeral 1.1 regula el Principio
de Legalidad y establece que: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,

“laley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas”.
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Que, en virtud al requerimiento del area usuaria, asi como que esta Entidad cuenta con facultades
otorgados por el titular del Pliego, de conformidad con el articulo 6 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, Directiva N°002-2019-OSCE/CD vy el articulo 8° del Texto Unico Ordenado de la
Ley de Contrataciones con el Estado, deviene procedente la emision del acto administrativo que autorice la
Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del afio 2022, en su décimo novena version, para la
inclusion de los procedimientos de seleccion que se detallan en el articulo primero de la presente
resolucion.

Que, en atencion a lo solicitado por la Oficina Sub Regional de Administracion, se concluye que se
ha cumplido con todos los requisitos que exige las normas y la Directiva, por lo que resulta viable
juridicamente aprobar la version inicial del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 002 de la
Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna”, para el afio 2022, en su décimo novena version, para la
contratacion de un proceso de seleccion indicado.

Ante lo expuesto y contando con las visaciones de las Oficinas Sub Regionales de Asesoria Legal;
la Oficina Sub Regional de Administracion; Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto; de esta
Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna" del Gobierno Regional Piura.

En uso de las atribuciones contenidas al despacho por la Ley N°27783, Ley de bases de la
Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiemo Regionales, y su modificatoria Ley N°
27902, Resolucion Ejecutiva Regional N° 748-2021/GOB.REG.PIURA-GR de la fecha 07 de Diciembre
del 2021, y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 893-2016/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 30 de diciembre
de/2016.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacion del PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES del
s afio 2022 de LA GERENCIA SUB REGIONAL “LUCIANO CASTILLO COLONNA’", en su DECIMO NOVENA
’ /ﬁj\wa~\‘*éc;‘ﬁg’?’éfvf{.yERSION, para la INCLUSION del proceso de seleccion que a continuacion se detalla:
T DESCRIPCION OBJETO TIPO DE VALOR FECHA
£ PROCESO REFERENCIAL ESTIMADA
$ SOLES
_J, N 50 | CONTRATACION DEL | CONSULTORIA ADJUDICACION S/133,000.00 MAYO 2022
T SERVICIO DE DE OBRA SIMPLIFICADA
- CONSULTORIA PARA LA
SUPERVISION DE LA
EJECUCION DE LA OBRA:
“RENOVACION DE LA
LINEA DE CONDUCCION
EN EL (LA) EL ALTO
DESDE LA MILLA 6 HASTA
LA ESTACION 74 DEL
DISTRITO DE EL ALTO,
PROVINCIA TALARA,
DEPARTAMENTO DE
PIURA” CUI N° 2521902.
] . ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina Sub Regional de Administracion notifique la
: presente Resolucion Gerencial Sub Regional, al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE), a través del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE), dentro de los cinco (05)
N dias hébiles siguientes a su aprobacion, bajo responsabilidad.
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: ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Portal Web de
Ias?‘erencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del Gobierno Regional Piura.
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7 ARTICULO CUARTO.- HAGASE, de conocimiento el contenido de la presente Resolucion al
Equipo de Abastecimientos - Contrataciones y Adquisiciones, Oficina Sub Regional de Administracion,
Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, Oficina Sub Regional de Programacion y Presupuesto, Oficina de
Tecnologias de la Informacién - OTI de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna del Gobiemo
Regional Piura, asi como a los diversos ¢rganos de la Gerencia Sub Regional que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNO RE[GIONAL PIURA
:erantia Sub Regionallpcrano Castillo Colonna

- :hug. Mario Javidp@uispe Suarez
R ' GERENTE S8

REGIONAL




