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VISTO: el Informe N° 1 0-2020/GRP-401000-401 300-401320 y el Informe N° 021-2020/GRP-

401000401300-401320, de fechas 13 y 23 de enero del 2020, respectivamente, del Responsable de|
Equipo de Personal;

CONSIDERANDO:

Que, la Centésima Undécima Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30879, Ley de
Presupuesto del Sector Pblico para el Afio Fiscal 2019, autorizo al Ministerio de Economia
Finanzas, durante e Afio Fiscal 2019, a consolidar en un dnico monto los conceptos de ingresos
econémicos aprobados mediante norma con rango de ley del Gobierno Central y Decreto Supremo,
= JAue perciben por igual, todo | personal administrativo del Decreto legislativo N 276, Ley de Bases

de la Carrera Administrativa ¥y de Remuneraciones del Sector publico, con excepcion del Incentivo
Unico que se otorga a través del Comita de Administracién de Fondos de Asistencia y Estimulo -
CAFAE: precisando que el monto {inico consolidade se aprueba mediante Decreto Supremo,
constituye la remuneracion del personal administrativo del citado Decreto Legislativo Y que, el 65%
\del misSmo queda afecto 3 cargas sociales y es de naturaleza pensionable;

“.\ Que, mediante Decreto Supremo Ne 261-2019-EF publicado en Normas Legales “E| Peruano” e
18 Jde agosto de 2019, se aprueba el monto dnico consolidado de la remuneracion del personal

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 036-2019 publicado en Normas Legales “E| Peruano” el
de diciembre de 2019, se establecen las reglas sobre los ingresos de Personal de las servidoras
iblica y los servidores publicos en el régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
) Earrera Administrativa ¥ de Remuneraciones del Sector Publico, en el marco de lo dispuesto en ef
N +& decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de Ia Gestion Fiscal de Jos Recursos Humangs en el
5 “Sector Pablico, asi como en lo dispuesto en |a Centésima Décima y Centésima Undécima

Disposiciones Complementarias Finales de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto de Sector Piblico
ara el Afio Fiscal 2019, Derogando el Decreto Supremo N° 261 -2019-EF;

e ue, mediante Decreto Supremo N° 420-2019-EF publicado en Normas Legales
“\01 de enero de 2020, se aprueban las Disposiciones Reglamentariag y Complem
§I,aplicacién del Decreto de Urgencia Ne 038-2019, Decreto de Urgencia que establece

esm" Rh5/Ingresos correspondientes g los recursos humanos del Sector Publico, las cugle
?\f%:ﬂ-‘!sm:: "o~ integrante del presente Decreto Supremo;

‘El Peruano”, ¢|
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Que, através del INFORME N° 010-2020/GRP-401000-401300-401320 de fecha 14 de enero de
2020, el Responsable del Equipo de Personal de la Oficina Sub Regional de Administracion de la
Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del Gobiemo Regional de Piura, remite la Planilla

de Reintegro del personal nombrado, en aplicacion de lo regulado en el Decreto Supremo N° 420-
2019-EF;

Que, mediante INFORME N° 021-2020/GRP-401000-401300-401320 de fecha 23 de enero de
2020, el Responsable del Equipo de Personal de la Oficina Sub Regional de Administracion de la
“gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del Gobierno Regional de Piura, comunica que
m\isada y analizada la planilla de remuneraciones del personal administrativo del régimen del
Q:e reto Legislativo N° 276, que laboran en esta Gerencia Sub Regional, se determind diferencias

gnire lo percibido y el Monto Unico Consolidado (MUC), motivo por el cual alcanza la relacién de

gervidores y servidoras, con su respectivo importe, previa asignacion de los recursos financieros para
su cancelacion;

Que, a través de la NOTA N° 0000000015 de fecha 16 de enero de 2020, la Directora Sub
Regional de Planificacion y Presupuesto, emite certificacion presupuestal para el reembolso de gasto
% (el afio fiscal 2019, en la Secuencia Funcional: 0009 GESTION ADMINISTRATIVA de la Fuente de

Hinanciamiento: 1 00 RECURSOS ORDINARIOS; y, Especifica del Gasto: 2.1. 1 1. 1 2 PERSONAL
SADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO), por el monto de QUINIENTOS OCHENTA
IL NOVECIENTOS OCHENTA Y UNO CON 00/100 SOLES (s/: 580,981.00);

Que, lo solicitado por el Responsable del Equipo de Personal, se encuentra amparado en el
Articulo 37.1 de la Ley N° 284111, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; por lo que se
hace necesario expedir la Resolucién de Reconocimiento de Créditos Devengados;

N

] 52\ Estando a lo expuesto y con las visaciones de las Oficinas Sub Regionales de Asesoria Legal
2 E "3} Administracion y Direccion Sub Regional de Planificacion y Presupuesto de la Gerencia Sub
% \° ¢ Regional “Luciano Castillo Colonna” del GOBIERNO REGIONAL DE PIURA;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N°® 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y su modificatoria, Ley N°
38 REGEY 902, Resolucién Ejecutiva Regional N° 229-2016/GOB.REG.PIURA-GGR, de fecha 14 de Abril del
& <=".C2018,'y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 16 de febrero
1 “.udel 2042, que aprueba la Actualizacion de la Directiva N° 010-2006/GOB.REG.PIURA-GRPPAT-0ODI
\"~Descgncentracion de Facultades, Competencias y Atribuciones de las Dependencias del GOBIERNO

~T\REGIONAL; y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 001-2019/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 01 de
#onn EENEIO del 2019,

e

’,i



TENarLLAAVYY ARAFIVUNAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL NUS 9-2020!603. REG.PIURA-GSRLCC-G

Sullana, 0 6 FEB 2020
SE RESUELVE:

CONSOLIDADO (MUC) de Agosto a Diciembre del Afio Fiscal 2019, por el monto total de SIETE MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS CON 06/100 SOLES (S/. 7,232.06); segiin ANEXO A: Informacién
base empleada para determinar diferenciales Agosto a Diciembre del Aifio Fiscal 2019 por aplicacion
del Decreto Supremo N° 420-201 9-EF; de conformidad a los considerandos expuestos en la presente

N resolucion.
/&\\‘5_ REG.TL;}.;,;\
i &SRic, %\  ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER que el €greso que origine el cumplimiento de |g

jio  presente Resolucion, sera con cargo a la Estructura Funcional Programética, contenida en Ia
= Certificacion de Crédito Presupuestario NOTA N° 0000000015 de fecha 15 de enero de 2020; en Ia
~ Sgcuencia Funcional: 0009 GESTION ADMINISTRATIVA de I Fuente de Financiamiento: 1 00

ECURSOS OR’DINARIOS'; Y, Especifica del Gasto: 2.1. 1 1, 1 2 PERSONAL ADMINISTRATIVO
NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO).

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacién de Ia presente resolucion en el portal
. web de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del Gobierno Regional de Piura.

\" ¥ Presupuesto, as= como a Ia Oficina de Tecnologias de Ia Informacién - OTI del Gobiemno Regional

de Piura; y, a los diversos organos de la Gerencia Sub Regional que correspondan, para los fines
Rertinentes,
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