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RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 050 -2019/GOB. REG.PIURA-
GSRLCC-G ™~

Sulana, 4 & MAR. 2019

VISTOS: La solicitud S/N de Oscar Eduardo Robledo Rimaycuna de fecha 07 de marzo
de 2019 y Documento de Tramite Interno (D.T.I) N° 01484 de fecha 08 de marzo de 2019:
Sentencia — Resolucion N° 07 de fecha 11 de abril de 2018; Resolucion N° (01) de fecha 31 de
julio de 2018;

CONSIDERANDO:

Que, la Gerencia Sub Regional de Piura es un érgano desconcentrado del Gobierno
Regional de Piura. Su existencia y funcionamiento se sustenta en la Ley N° 27867- Ley
Organica de los Gobierno Regionales, y su modificatoria Ley N° 27902, Constituye un 6rgano
Desconcentrado territorialmente del Gobierno Regional de Piura, con jurisdiccién en las
provincias de Sullana, Paita, Talara y Ayabaca. Es responsable de formular, programar,
coordinar, ejecutar y supervisar las acciones de desarrollo en su ambito, en concordancna con
las politicas de desarrollo nacional y regional;

Que, mediante escrito de fecha 07 de marzo de 2019, el sefior Oscar Eduardo Robledo
Rimaycuna (en adelante el administrado), solicitd solicita al despacho de la Gerencia Sub Regional
"SE FORMALICE CONTRATO PROVISIONAL DE SERVICIOS PERSONALES", por haber
sido dispuesto en Sentencia y Medida Cautelar, recaido en el expediente N° 00447-2016-15-
3101-JR-LA-01 ante el Juzgado de Trabajo Transitorio Supraprovincial — Nueva Sede —
Sullana. Argumentando que “la locacién de servicios que se me imponia firmar, resulta
fraudulenta, por tanto sin validez ni efecto legal; Por ello, resultaria una falacia de peticién
de principio, considerar que se me puede hacer firmar nuevamente contrato de locacién de
servicios, tipo de contratacion que por demés vulnera mis derechos constitucionales al trabajo
y a la dignidad”;

Que, con fecha 11 de abril de 2018, mediante resolucién N° (07), del expediente N°
00447-2016-0-3101-JR-LA-01, el Juzgado de Trabajo Transitorio Supraprovincial de Sullana,
~, que DECLARA FUNDADA la demanda Contenciosa Administrativa interpuesta por don

\ OSCAR EDUARDO ROBLEDO RIMAYCUNA en via proceso especial contra la GERENCIA
;SUBREGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA, sobre la nulidad de la resolucién
2 administrativa. Asimismo DISPONE el cese de la actuacién material, y ORDENO que la entidad

< demandada en el plazo de CINCO DIAS REPONGA al demandante en el cargo que venia
\ desempeﬁando para realizar sus funciones habituales, o en otro de igual nivel o categoria, con
la misma remuneracién que venia percibiendo y que ostentaba al momento de su cese por
encontrarse comprendido en el ambito de proteccién establecido en el articulo 1 de la
Ley N° 24041;

Mediante resolucién N° 01 de fecha 31 de julio de 2018, recalda en el Expediente N°

00447-2016-15-3101-JR-LA-01, el Juzgado de Trabajo Transitorio Supraprovincial — Nueva

REGIN Sede de Sullana, CONCEDE LA MEDIDA CAUTELAR INNOVATIVA, Asimismo,

| " Yy, \DISPONGASE LA REPOSICION del demandante en el cargo de Auxiliar Administrativo —

- © “\Personal de Limpieza en el Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, hasta que
=$e resuelva el proceso principal;

Por otro lado, con fecha 03 de octubre de 2018, se llevo a cabo, la diligencia de
REPOSICION PROVISIONAL del trabajador ROBLEDO RIMAYCUNA OSCAR EDUARDO,
conforme lo ordenado en el expediente N° 00447-2016-15-3101-JR-LA-01, consignédndose en
el Acta de Reposicién, “conforme a la resolucién N° 01 de fecha 31/07/18 al cargo de Auxiliar
Administrativo- Personal de Limpieza en la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna’:
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Que, es menester indicar que el articulo 1 de la Ley N° 24041, sefiala que los servidores
publicos, sefiala: “Los servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente,
que tengan mas de un afio ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos
sino por las causas previstas en el Capitulo V del Decreto Legisiativo N° 276 y con sujecién al
procedimiento establecido en €l, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 15 de la misma Ley":

El Tribunal Constitucional’, establecié con caracter de precedente, que, en los
casos en que se verifique la desnaturalizacién del contrato de trabajo temporal o _civil, no
podra ordenarse la reposicién a plazo indeterminado cuando se evidencie que la parte
demandante no ingresé a la Administracién Publica mediante un concurso publico de méritos
para una plaza presupuestada y vacante de duracién indeterminada. Los procesos de amparo
en tramite, en el Poder Judicial y en el Tribunal Constitucional, deberéan ser declarados
improcedentes, pues no procede la reposicién en el trabajo. En tal caso, el juez reconducir el
proceso a la via ordinaria laboral para que el demandante solicite la indemnizacién que
corresponda;

Por otro lado, teniendo en cuenta lo seffalado en el articulo 4 del TUO de la Ley Orgénica
del Poder Judicial, aprobado por el Decreto Supremo N° 017-93-JUS, segun el cual “(...) toda
persona y autoridad esté obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de
Indole administrativas emanada de la autoridad judicial competente, en sus propios términos
sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
Sus alcances bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la Ley sefiala” (...)"

Cabe precisar, que el demandante si bien ha sido reincorporado a la Subregién Luciano
Castillo Colonna, el mismo cuestiona mediante escrito de fecha 07 de marzo de 2019, “la
locacion de servicios que se me imponia firmar, resulta fraudulenta, por tanto sin validez
ni efecto legal; Por ello, resultarfa una falacia de peticién de principio, considerar que se me
., puede hacer firmar nuevamente contrato de locacion de servicios, tipo de contratacién que por
N demas vulnera mis derechos constitucionales al frabajo y a la dignidad”;

} Respecto al anélisis de fondo, esto es, si es procedente se formalice contrato provisional
de servicios personales del sefior OSCAR EDUARDO ROBLEDO RIMAYCUNA, se advierte
que conforme a lo expuesto en la parte resolutiva de la resolucién N° 07 (Sentencia) se ordeno
su reincorporacion en el cargo que venia desemperiando para realizar sus funciones
habituales, o en otro de iqual nivel o categoria, con la misma remuneracion que venia
percibiendo y que ostentaba al momento de su cese por encontrarse comprendido en el
ambito de proteccion establecido en el articulo 1 de la Ley N° 24041. En ese sentido, la Entidad
cumplié con reincorporar en las mismas condiciones, entre otras, retributivas, en funciones
habituales, antes de su cese. Sin embargo, la judicatura no ordena que su contratacién deba
realizarse bajo los alcances del régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276° como lo solicita
el demandante. Por el contrario, conforme lo resuelto en el AUTO CONCESCRIO DE MEDIDA
CAUTELAR se dispuso la reposicién del demandante en el cargo de auxiliar administrativo —
& o - ¢\personal de limpieza en la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, hasta que se
( S Y esuelva el proceso principal;

Por lo expuesto, este despacho opina que resulta IMPROCEDENTE la formalizacién del

contrato provisional de servicios personales foda vez que el locador de servicios el sefior
=

! Expediente 05057-2013-PA/TC, establecio en los fundamentos 18, 20, 21, 22 y 23, publicada en el diario oficial £l
Peruano el 5 de junio de 2015

’lo subrayado es nuestro.

® Ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector ptblico.
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Robledo Rimaycuna Oscar Eduardo ha sido repuesto de manera provisional por medida
cautelar en las mismas condiciones antes de su cese.

Estando a lo expuesto y con las visaciones de la Oficina Sub Regional de Asesorla
Legal de la Gerencia sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del GOBIERNO REGIONAL DE
PIURA; y,

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, y su modificatoria Ley N°
27902, Resolucion Ejecutiva Regional N° 001-2019/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 01 de Enero del 2019;
y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR, de fecha 16 de Febrero del 2012,
que aprueba la actualizacion de la Directiva N° 010-2006/GOB.REG.PIURA-GRPPAT-ODI
‘Desconcentracion de Facultades, Competencias y Atribuciones de las dependencias del Gobierno
Regional Piura", y su modificatoria;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de fecha 07 de marzo
de 2019, presentada por el sefior Robledo Rimaycuna Oscar Eduardo, de formalizar el contrato
Provisional de Servicios Personales toda vez que el locador de servicios el sefior Robledo
Rimaycuna Oscar Eduardo ha sido repuesto de manera provisional por medida cautelar en las
mismas condiciones antes de su cese, de conformidad con los considerando expuestos en la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolucién al locador ROBLEDO
RIMAYCUNA OSCAR EDUARDO en su domicilio ubicado en la Calle Santa Clara N° 130,
Urbanizacion Santa Rosa — Provincia Sullana — Departamento Piura.

ARTICULO CUARTO: DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web de
la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna" del Gobierno Regional Piura.

ARTICULO QUINTO: HAGASE, de conocimiento el contenido de la presente Resolucion a las

Oficinas Sub Regionales de Administracion y Asesoria Legal; asi como a la Oficina de Tecnologias de la

P ‘“‘- Informacion — OTI de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna del Gobierno Regional Piura y a
AL : ,g los diversos organos de la Gerencia Sub Regional que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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