REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° q & .9 r2019/GOB. REG.PIURA-GSRLCC-G

Sultana, @ 7 £iE 2010

VISTO: la Carta $/N de fecha 07 de Enero del 2018 del Lic. Isidro Silva Yarleque; la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 131-2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G  de fecha 01 de Marzo del 2016; la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 913-2016/GRP-GR de fecha 30 de Diciembre del 2016;

CONSIDERANDO:

Que, Mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N° 440-2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G
De Fecha 28 De Cctubre Del 2016, En Su Articulo Segundo Se Resuelve: DECLARAR VACANTE fa plaza
de carrera presupuestada NRC 18 en el cargo de PLANIFICADOR 1I, con CATEGORIA REMUNERATIVA
SPC de la DIRECCION SUB REGIONAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE LA GERENCIA
SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA DEL GOBIERNO REGIONAL PIURA, EN MERITO A LA
DESTITUCION APLICADA CON Resolucian Gerencial General Regional N° 206-2011/GOB.REG.PIURA-
GGR de fecha 22 de Julio del 2011:

Que, a través de la Carta S/N de fecha 07 de Enero del 2018, solicita a esta Gerencia Sub
Regional se le encargue la plaza de Planificador 1| N> PAP 18 Categoria remunerativa SPC de la Direccion
Sub Regional de Planificacion y Presupuesto con eficacia anticipada at 01 de Enero del 2019, haciendo la
precision que profesionalmente cumple los requisitos para poder asumir dicha plaza por encargatura;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 131-2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G  de
fecha 01 de Marzo del 2016, se resuelve: ACTUALIZAR el Manual de Organizacion de Funciones de la
Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna®; en sus paginas 31 y 32, establece las funciones del
Planificador |l de la Cficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto de la Gerencia Sub Regional
Luciana Castillo Cofonna;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 913-2016/GRP-GR  de fecha 30 de Diciembre
del 2016, emitida por Gobemadar Regional del Gobierno Regional Piura, se aprueba el PAP de la Gerencia
/ Sub Regional “Luciano Castilio Colonna”, donde figura la plaza:

CARGO ESTRUCTURAL DE LA ENCARGO N* PAP
NOMBRES Y APELLIDOS DE FUNCIONES
VACANTE PLANIFICADOR Il 18

Que, el encargo de funciones propuesto, no irroga mayor demanda de recursos
presupuestates por cuanto las plazas a encargar, se encuentran debidamente presupuestadas
segun la Resolucion Ejecutiva Regional N° 913-2016/GRP-GR de fecha 30 de Diciembre del 2016, emitida
por Gobernador Reglonal del Gobiemo Regional Piura, se aprueba el PAP de la Gerencia Sub Regional
"Luciano Castillo Colonna’. Asimismo, cabe preciso que en el caso de encargo de funciones no existe fa
obligacion de realizar concurso interno siendo procedente el encargo de funciones de manera directa:
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Que, de conformidad con el Articule 191° de la Constitucion Politica del Pertd, modificada
por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo 1V, scbre
Descentralizacién, sefiala: "Los Gobiernos Regionales tienen autenomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia (...);

Sullana, 2

Que, en concordancia con el precepto constitucional indicado, los Articulos 8° y 9,2 de la Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, establecen que:"La autonomia es el derecho y la capacidad
efectiva de/gobiema en sus fres niveles, de nommar, regular y administrar los asuntos piblicos de su
competencia (...}" y en tal sentido el articulo 9,2 de esta ley sefiala que "La autonomia administrativa: s la
facultad de organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios pulblicos de su
responsabilidad. {...);

Cue, en lo que respecta al encarge de funciones, segin el articulo 82 del Reglamento de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, aprobado por el
Decreto Supremo N° 005-90-PCM' *El encargo es temporal, excepcional y fundamentado. S6lo procede
en ausencia del fitular para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con
niveles de carrera superiores al del servidor. En ninglin caso debe exceder el periodo presupuestal’

Con las visaciones de las Oficinas Subregicnales de Asesoria Legal y Administracion de la
Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna”, del Gobierno Regional Piura;

En uso a las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783 Ley de Bases de la
™. Descentralizacion; Ley N° 27867- Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales y su madificatoria Ley N°
,}\27902; Resolucion Ejecutiva Regional N° 001-2019/GOB.REG.PIURA-GGR de fecha 01 de Enero del
¢ 5.2019; y la Resolucion Ejecutiva Regional N® 100-2012/ GOB.REG.PIURA-PR de fecha 16 de Febrero del

N
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SE RESUELVE:

T ey ARTICULO PRIMERO.-AUTORIZAR, con eficacia anticipada al 01 de Enero del 2019, el
. encargo de funciones de la plaza vacante N° 18 de PLANIFICADOR II, categoria remunerativa SPC,

" ‘=,|a favor del servidor Lic. ISIDRO SILVA YARLEQUE, de conformidad con las normas establecidas en la
gf'}Ley De Bases de Carrera Administrativa y de Remuneracicnes del Sector Piblico, Decreto Legislativo N°
/276 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM; de conformidad con los

fundamentos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que después de cumplir freinta {30) dias del encargo, el
servidor de carrera una vez que asuma la encargatura fiene derecho a la diferencia remunerativa y demas
beneficios de la plaza de carrera que ostenta con el nivel remunerativo de la plaza materia del encargo.
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ARTICULO TERCERQ.- NOTIFICARIa presente Resolucion al Lic. ISIDRO SILVA YARLEQUE, a

la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, Oficina Sub Regional de Administracion, Equipo de Personal

asi como a la Oficina de Tecnologias de 1a informacion y demas estamentos de la Gerencia Sub Regional
"Luciano Castillo Colonna" del Gobiemo Regional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNO

Ing. Fefnanda Ruidias Ojeda
RENTE SUB REGIONAL
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