REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL $YB REGIONAL N° 1 I {3-2018/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G

Sullana, 1 6 Méyn 2818

VISTO: Documento de Tramite Interno N° 01340 de fecha 27 de marzo de 2018; Informe N° 112-
2018/GRP-401000-401300-401320 de fecha 15 de mayo de 2018; e, Informe N° 215-2018/GRP-401000-
401100 de fecha 16 de mayo de 2018,

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de fecha 27 de marzo de 2018, ingresado con Documento de Tramite Interno N°
01340, el servidor Néstor Jiménez Cérdova sclicita la aplicacion correcta de la asignacion excepcional
otorgada por el Decreto Ley N° 25697, que fijla el Ingreso Total Permanente a los servidores de la
Administracién Publica a partir def primero de agosto de 1992. Al respecto, el servidor alega que: '(...) de
acuerdo a lo prescrito en ef Articulo 1° del Decreto Ley N° 25697 que se encuentra vigente a la fecha y
siendo ef grupo ocupacional de Profesional que me corresponde de ese entonces debo percibir el monto de
S/ 150.00 Soles; sin embargo, solo se me ha cancelado la suma de S/, 109.58 Soles a partir def mes de
agosto de 1992, existiendo una diferencia de S/, 40.42 Soles, a mi favor dejado de percibir y cancelar; {...)";
para lo cual adjunta a su solicitud constancias de pago de haberes y descuentos de los periodos 1992 a la
fecha y cuadro demastrativo,

Que, con Informe N° 112-2018/GRP-401000-401300-401320 de fecha 15 de mayo de 2018, el

Responsable del Equipo de Personal emite opinion técnica sobre la solicitud del servidor Néstor Jiménez

. C()rdova, concluyendo que: “En virtud a fo prescrito en el ART. 2 del D.L. N° 25697, el trabajador solo
acredita un inqreso total permanente inferior a lo prescrito en el ART 1 de la precitada norma durante el

ot Que, con proveldo inserto en el Informe N° 112-2018/GRP-401000-401300-401320, fa Jefa de Ia
Oficina Sub Regional de Administracion remite a la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal fa solicitud del
servidor Néstor Jiménez Cordova para conocimiento, evaluacion y emisién de opinion legal al respecto;

Que, sobre el particular, es menester precisar que el Decreto Ley N° 25697 dispuso en su articulo
o 1y 2lo siguiente:

‘Artfeulo 1.- A partir del primero de agosto de 1992 ef Ingreso Total Permanente percibido
por los servidores de la Administracién Publica no serd menor a los siguientes montos en cada

grupo octipacional:
GRUPOS OCUPACIONALES MONTO
- Profesional S/ 150.00
- Técnico 140.00
- Auxitiar 130.00

Entiéndase por Ingreso Total Permanente a la suma de fodas fas remuneraciones,
bonificaciones y demas beneficios especiales que se perciban bajo cualquier concepfo o
denominacion y fuente o forma de financiamiento.
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Articulo 2.- (...).

El Ingreso Total Permanente esté conformado por: la Remuneracion Total sefialada por el
inciso b) def Articulo 8 del Decrefo Supremo N° 051-91-PCM, maés las asignaciones otorgadas por
los Decretos Supremo N°s. 211, 237, 261, 276, 289-91-EF, 040, 054-92-EF, DSE N° 021-PCM-92,
Decreto Leyes N°%. 25458 y 25671, asi como cualquier ofra bonfficacidn o asignacién especial,
excepcional o diferencial percibida por el servidor en forma permanente a través del Fondo de
Asistencia y Estimulo u ofros fondos, Ingresos Propios o cualquier otra fuente de financiamiento.”

Que, de acuerdo con la citada norma, se entiende por “Ingreso Total Permanente” a la suma de
todas las remuneraciones, bonificaciones y deméas beneficios especiales que se perciban bajo cualquier
concepto o denominacldn y fuente o forma de financiamiento, incluyendo aquellos percibidos por el servidor
en forma permanente a través del Fondo de Asistencia y Estimulo u otros fondos, y que esta conformado,
entre otros conceptos, por la Remuneracion Total sefialada por el inciso b} del Articulo 8 del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM;

Que, a su vez, la “Remuneracion Total” esta integrada por la Remuneracion Total Permanente y
los conceptos remunerativos adicionales otorgados por Ley expresa por el desempefio de cargos que
implican exigencias y o condiciones distintas al comun; y la “Remuneracién Total Permanente” es aguelia
Cuya percepcion es regular en su monto, permanente en el tiempo y se otorga con caracter general para
todos los funcionarios, directivos y servidores de la Administracidn Publica, y esta constituida por los

- -~ diversos conceptos enunciados;

_ Que, de lo sefialado precedentemente se desprende como nocion general que la Remuneracién
% total Permanente es un componente de la Remuneracion Total v que ésta, a su vez, es un
& componente del Ingreso Total Permanente a que alude el Decreto Ley N° 25697:

I R Que, sobre el fondo del asunto, el administrado alega que: *{(...) de acuerdo a lo prescrito en el
Articuto 1° del Decreto Ley N° 25697 que se encuentra vigente a la fecha y siendo el grupo ocupacional de
- Profesional que me corresponde de ese entonces debo percibir el monto de S/. 150.00 Soles; sin embargo,
<., Solo se me ha cancelado la suma de S/. 109.58 Soles a partir def mes de agosto de 1992, existiendo una
" . diferencia de S/. 40.42 Soles, a mi favor dejado de percibir y cancelar; {...)". (Enfasis agregado). Al
"z respecto, el Responsable del Equipo de Personal emite el Informe N° 112-2018/GRP-401000-401300-
;7401320 de fecha 15 de mayo de 2018, en el cual concluye que: “en virfud a lo prescrito en el ART. 2 del
- /‘f" D.L. N° 25697, ¢l irabajador solo acredffa un ingreso total permanente inferior a fo prescrito en el ART. 1 de
~ laprecitada norma durante el periodo comprendido del mes de agosto de 1992 hasta el mes de junio de
1993"

SR Que, con relacion a lo indicado por el Responsable del Equipo de Personal, se aprecia que, en el
predlente administrativo, obra el consolidado de ingresos percibidos por el servidor Néstor Jiménez
Qordova del mes de agosto de 1992 al mes de marzo de 2018, en el que se evidencia que SU INGRESO
-TOTAL PERMANENTE, A PARTIR DEL MES DE JULIO DEL ANO 1993 SUPERO EL MONTO FIJADO
7 POR EL ARTICULO 1 DEL DECRETO LEY N° 25697 (S/. 714.08); por lo que, dicho extremo de lo
Sl /':..- - solicitado debe ser declarado IMPROCEDENTE, ya que no se evidencia incumplimiento por parte de la

Gerencia Sub Regional Lucianc Castillo Colonna del monto de pago establecido por el precitado dispositivo
legal durante el periodo antes aludido;
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Que, con relacion al periodo comprendido entre el MES DE AGOSTO DE 1992 HASTA EL MES
DE JUNIO DE 1993, eni el que el servidor habria percibido un ingreso total permanente inferior a lo prescrito
en el articulo 1 de la Decreto Ley N° 25697, es menester indicar que, el Tribunal del Servicio Civil emitio Ia
Resolucién de Sala Plena N° 002-2012.SERVIR/TSC, mediante la cual se establecen precedentes
administrativos de observancia obligatoria sobre plazos de prescripcién de derechos laborales
regulados por el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM. Asi, con relacién el plazo de prescripcion para acciones sobre derechos [aborales
relacionados con la remuneracion y beneficios sociales, precisa lo siguiente: “4. Del computo del plazo de
prescripcion; 29. (.. ), desde la entrada en vigencia del Reglamento del Decreto Ley N° 11377, los plazos
de prescripcion aplicables a las acciones por derechos laborales de los servidores publicos sujetos al
régimen de la carrera administrativa requlado_por el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento_se
computan de la siquiente forma: (...). {iv) El plazo de prescripcién de diez (10) afios establecido en el
inciso 1 del articulo 2001° del Codigo Civil rige para las acciones sobre derechos laborales
relacionados con la remuneracion y los beneficios sociales entre el 30 de diciembre de 1993 y el 23
de diciembre de 1998. {...). 30. Los plazos de prescripcion sefialados en el numeral precedente de la
presente Resolucidn de Sala Plena se computan del modo que se precisa a continuacion: {...). (v) Ef plazo
de prescripcion de diez (10) afios establecido en el inciso 1 del articulo 2001° del Cédigo Civil se
cuenta desde el dia siguiente en que se origind el derecho o cesé el impedimento para su ejercicio,
de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 1993 def citado cuerpo normativo.”

Quie, en aplicacton del precedente administrativo de observancia obligatoria emitido por el Tribunal

P \“E“*“’“ "\_ del Servicio Civil a través de la Resolucion de Sala Plena N° 002-2012-SERVIR/TSC, ias acciones sobre

s Apl|cac|on correcta de asignacién excepcional otorgada por Decreto Ley N° 25697 (periodo de
> *agosto de 1992 al mes de junio de 1993) que solicita, prescribio ei dia 01 de julio del afio 2003;

Que, por lo expuesto, su solicitud de APLICACION CORRECTA DE ASIGNACION
EXCEPCIONAL OTORGADA POR DECRETO LEY N° 25697 correspondiente al periodo de agosto de
1992 al mes de junio de 1993, ha sido presentada fuera de plazo, habiendo PRESCRITO las acciones
sobre Aplicacién correcta de asignacion excepcional otorgada por Decreto Ley N° 25697 solicitadas;
por [o que, este extremo de la solicitud debe ser declarado IMPROCEDENTE;

- Ante lo expuesto y contando con las visaciones de la Oficina Sub Regional de Asesorfa Legal y
cOﬂcma Sub Regional de Administracion de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del
) Gobaemo Regional de Piura.

En uso de las afribuciones conferidas al Despacho por ia Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y su modificatoria Ley N° 27902,
Resolucion Ejecutiva Regional N* 229-2016/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 14 de abril del 2016; y la
Resolucidn Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR, de fecha 16 de febrero del 2012, que
aprueba la actualizacion de la Directiva N° 010-2006/GOB.REG.PIURA-GRPPAT-0DI “Desconcentracion
de Facultades, Competencias y Atribuciones de las dependencias del Gobierno Regional Piura’, y su
modificatoria.
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ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de APLICACION CORRECTA

DE ASIGNACION EXCEPCIONAL OTORGADA POR DECRETO LEY N° 25697, presentada por el

servidor NESTOR JIMENEZ CORDOVA, a través del Documento de Tramite Interno N° 01340 de fecha 27

e e, demarzo de 2018, de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
T %4, Resolucion.

SE RESUELVE:

i ARTICULO SEGUNDO: DISPONER la publicacion de la presente resoluclén en el Portal Web de
la Gerencia Sub Regional *Luciano castiio Colona” del Gobiemo Regional de Piura.

ARTICULO TERCEROQ: NOTIFICAR la presente Resolucion al servidor NESTOR JIMENEZ
CORDOVA en su domicilio ubicado en la Urb. Los Jardines, EX CORP PIURA, Mz. |, Lote 29 — Piura; a las
Oficinas Sub Regionales de Administracion y Asesoria Legal, y demas Unidades Organicas de la Gerencla
Sub Regional “Luciano Castillo Cofonna’.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOBIERNG HEGTONAL PIURA
Gerencsg Sub Reo oy

\enpfCastiio Colonng”

ING. MSC. ROSARIC CHIMALERD CORDCVA
GF [ A L

ERENTL w11 RGN
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