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RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 205 -2017/GOB. REG.PIURA-

GSRLCC-G

Sullana, 1 1 SEP 2017

VISTO, el Informe de Precalificacion N° 134-2017/GRP-401000-401300-ST de
fecha 11 de septiembre del 2017, y la Resolucién Gerencial Sub Regional N° 325-
201€/GOB.REG PIURA-GSRLCC-G de fecha 09 de septiembre del 2016.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha jueves 04 de julio de 2013 se publicé en Normas Legales “EL
PZRUANO" la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, que establece un régimen Unico vy
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del
Estado, asl como para aquetlas personas que estan encargadas de su gestién, del
ejercicio de sus potestades v la prestacion de servicios a cargo de éstas. Asimismo,
con fecha viernes 13 de Julio del 2014 se publicé en Normas Legales “EL PERUANO"
el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el reglamento general de la Ley

... N° 30057, Ley del Servicio Civil En la Undécima Disposicion Complementaria

“Transitoria del Reglamento General quedd establecido que el Régimen Disciplinario y
;  Procedimiento Sancionador entraria en vigencia a los tres meses de publicado dicho
reglamento, es decir, e dia 14 de septiembre de 2014.Posteriormente, a través de
' Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE de fecha 20 de marzo
‘de 2015 se aprobd la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC denominada: “Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Givil".

Que, a través de la Resolucién Gerencial Sub  Regional N° 266-
2017/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de facha 08 de agosto del 2017, se resuelve
DESIGNAR al ABOG. SIXTO AUGUSTO VASQUEZ GODOS, como SECRETARIO
TECNICO de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios de ia Gerencia Sub
Regional Luciano Castillo Colonna, cargo que desempefiara en adicién a sus
funciones como servidor nombrado, de carrera, de conformidad con los considerados
expuestos en la acotada resolucion. En la parte in fine del Articulo 92° de la Ley, ha
quedado establecido que: “(...) El Secretario Técnico es el encargado de precalificar
tas presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacién y
administrar los archivos emanados del gjercicio de la potestad sancionadora
disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decisién y sus informes u
opiniones no son vincu'antes (...)". Ello, es concerdante con Io establecido en el inciso
8.1 del numeral 8 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSG que establece que: “(...)
tiene per funciones esenciales precalificar y documentar todas las etapas del Proceso

Administrativo Disciplinario - PAD, asistiendo a las autoridades instructoras y
sancionadoras del mismo (...)".

Que, en el presente caso se identifica como presuntos responsables de las
faltas administrativas disciplinarias a:

Miembros integrantes de la Comision Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios (CPPAD), segtn Resoluciones Gerenciales Sub Regionales N° 138-
2013, 286-2013, 608-2013, 701-2013 y 010-2014/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de
fechas 18 de marzo, 16 de mayo, 30 de septiembre, 11 de noviembre del 2013, y
16 de enero del 2014, respectivamente:

» JAVIER DOROTEO ALCANTARA PASCO, identificado con DNI N° 1818240’5,
con domicilio real en Calle Marcelo Corne Nro. 369 — Dpto. 406 — Urb. San Andrés
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| Etapa — La Libertad — Trujilio - Trujillo; siendo el puesto que desempenaba al
momento de la Comision de la falta, el de: Presidente de la CPPAD.

« FELLICIANO YOVERA SERNAQUE, identificado con DNI N° 02699762, con
domicilio real en Av. San Juan Bautista S/N Nuevo Catacaos — Piura ~ Piura -

Catacaos; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comisién de |a
falta, 1a de: Secretario de la CPPAD.

*« MANUEL CECILIO VERA BELTRAN, identificado con DNI N° 035949086, con
domicilio real en Av. Panamericana Nro. 322 - Urb. Santa Rosa (Instituto Santa
Rosa — Por el acceso al Tunel) Piura — Sullana - Sullana; siendo el puesto que

desempefiaba al momento de la Comisién de la faita, el de: Representante de |os
trabajadores de la CPPAD.

o.mn . «HERBERT SEGUNDO MALDONADO AGURTO, identificada con DNI N°

,’/j i 03563485, con domicilio real en Av. C Nro. A — Interior 23 — Urb. Ignacio Merino

' J © (1ra. Etapa) Piura — Piura - Piura; siendo el puesto que desemperiaba al momento
de la Comision de la falta, la de: Presidente de Ia CPPAD.

+ OMAR NEIRA TORRES, identificado con DNI N° 02830453, con domicilio real en
Av. Loreto N° 637 — Interior 48 - Centro Comercial San Miguel (Stand 48, C.C. San

Miguel) Piura — Piura — Piura; siendo el puesto que desempefiaba al momento de
la comisidn de la falta, el de: Presidente de la CPPAD.

+ JOSE ALBERTO GARAY MENDOZA, identificado con DNI N° 02632742, con
domicilio real en Mz. E Lote 21 Urb. lgnacio Merino — 2da. Etapa — Piura - Piura -

Piura; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comision de la falta,
el de: Secretario de la CPPAD.

* BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO, identificada con DNI N° 02613225, con
domicilio real en Calle San Cristébal 181 — Nro. 183 — Urb. Santa Isabel — Piura —

Piura - Piura; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comision de
la falta, el de: Presidente de la CPPAD.

Miembros integrantes de la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios (CPPAD), segiin Resoluciones Gerenciales Sub Regionales N° 156-
2013, 307-2013, 605-2013, 729-2013 y 008-2014/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de

fechas 26 de marzo, 23 de mayo, 30 de septiembre, 21 de noviembre del 2013, y
16 de enero del 2014, respectivamente:

*» BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO, identificada con DN| N° 02613225, con
domicilio real en Calle San Cristabal 181 — Nro. 183 — Urb. Santa Isabel — Piura —

Piura - Piura; siendo el pueste que desemperiaba al momento de la Comision de
ia falta, de: Presidente de la CEPAD.

* ARTEMIO CHAVEZ FLORES, identificado con DN N°02677203, con domicilio
real en Calle La Brea Nro. 1013 — AAHH. 09 de Octubre — Piura — Sullana —

Sullana; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comisién de la
falta, el de: Secretario de 1a CEPAD.
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*LUIS ALBERTO SALAZAR CABRERA, identificado con DNI N°16433480, con
domicilio real en Mz. B Lote 19 — Residencial Divino Maestro — Lambayeque —

Chiclayo - Chiclayo; siendo el puesto que desempefdaba a! momento de la
Comisién de la falta, el de: Miembro de la CEPAD.

» MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE, identificado con DN N°02827906, con
domicilio real en Calle Cajamarca Nro. 614 Sector Cercado Piura — Sullana

Bellavista; siendo el puesto que desempefaba al momento de la Comisién de la
falta, el de: Presidente de la CEPAD.

» CARLOS AMADEO SAMANIEGO FIGALLO, identificado con DNI N° 42588551,
con domicilio real en Calle Galvez Nro. 416 — Altos (Por Caja Municipal) Piura —

Sullana ~ Sullana; siendo el puesto que desempefiaba al momento de fa Comisién
de la falta, el de: Miembro de la CEPAD.

A * BLANCA ROSA TULLQCH TALLEDO, identificada con DNI N° 02613225, con
* domicilio real en Calle San Cristobal 181 ~ Nro. 183 —~ Urb. Santa Isabel — Piura —

Piura - Piura; siendo el puesto que desempefaba al momento de la Comision de
la falta, de: Secretario de 1a CEPAD.

Que, segun los considerandos de la Resolucion Gerencial Sub Regional N°
325-2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de fecha 09 de septiembre del 2018,
fundamenta que: Mediante Informe N° 060-2013/GRP-401000-401100 de fecha 27
de marzo del 2013, emitido por la Oficina Sub Regional de Asesoria Juridica, en el
cual comunica al Gerente Sub Regional la opinion sobre pago en exceso a la
Empresa Contratista “Los Pilares del Chira”, mediante el cual se indica que con
fecha 16 de diciembre dei 2011, se suscribi® el Contrats N° 018.
2011/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G: entre Nuestra representada Gerencia Sub
Regional y el representante legal de la Empresa Los Pilares del Chira E.LR.L., para
la prestacién del servicio para el proyecto:“REHABILITACION DEL PUENTE
ISAIAS GARRIDO - SULLANA”, de acuerdo a su propuesta técnica y econdmica
presentada de acuerdo aj expediente técnico aprobadoe mediante Resolucion
Gerencial Sub Regional N¢ 402-2010/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G. Que, por parte
- de los funclonarios y servidores que realizaron este pago en exceso a la Empresa

antes citada, hasta por la suma de &/ 9,966.40, existe responsabilidad al haber
inobservado el Art. 3°, Inc. a) vy d) y lo normado por el Art. 21°, Incisos a) y d) del
Decreto Legisiativo N° 276 ‘Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico”, lo cual configura falta administrativa tipificada
en el Articulo 28° Incisos a) y d) de la acotada Ley, en perjuicio de los intereses del
Estado. Que, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 173 del Decreto Supremo
N°® 005-90-PCM, el proceso administrativo disciplinario debera iniciarse en el plazo
no mayor de un (1) afio, contado a partir del primer momento en que la autoridad
competente tenga conocimiento de la comisién de la falta disciplinaria, bajo
responsabilidad de la citada autoridad. En caso contrario se declara prescrita la
accién sin perjuicio del proceso civit o penal a que hubiera lugar. Por lo que bajo los
indicado anteriormente, en la Resolucién Gerencial Sub Regional N° 325.
2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de fecha 09 de septiembre del 2016, se ha
definido la fecha en que la autoridad competente tomo conocimiento de los hechos,
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el dia 27 de marzo del 2013, mediante Informe N° 060-2013/GRP-401000-401 100,
que ia Gerencia Sub Regional, tomé conocimiento de los hechos materia de ia
Presente investigacion contenidos en el Informe emitido por la Oficina Sub Regional
de Asesorfa Legal, por lo tanto ef ptazo de un (01) afo otorgado por el articulo
173° del D,S. N° 005-80-PCM, se contabilizaria a partir de esa fecha, en
consecuencia el 27 de marzo de} 2014, habria prescrito Ia facultad para ejercer
la potestad sancionadora de Ia entidad. Que, mediante Memorando N° 029-
2013/GRP-401000-CPPAD de focha 09 de mayo de 2013, el Presidente de ia
Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, Lic. Javier
Daroteo Alcantara Pasco, alcanza el expediente administrativo a la Presidenta de fa
Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, CPC. Blanca Rosa
Tulloch Talledo, para su evaluacian respectiva e inicio de la accién administrativa
disciplinaria de conformidad a lo que sefala el Articulo 41° y 42° de| Reglamento;
por o que dichas Comisiones tomaron conocimiento de dicho caso para la Apertura
de Proceso Administrativo Disciplinario correspondiente, a fin de deslindar ia
responsabilidad administrativo por parte de los funcionarios y/o servidores publico

7%, -comprendidos en dicho caso. Y con Informe N° 57-2014/GRP-401000-CEPAYD de

“fecha 16 de octubre del 2014, el Ing. Martin Eduardo Saavedra More, solicita al Ing.
fﬁfafael Hernan Velasquez, Ex Gerente Sub Regional, pronunciamiento del
specrstario Técnico de la Apertura de Proceso Administrativo Disciplinario, a ex

> funcionarios POr su presunta responsabilidad administrativa; lo cual era fuera del

plazo de prescripcion, es decir, cuando ya habia prescrito (23 de marzo del
2014).En consecuencia, del analisis de los hechos; y en virtud a lo determinado por
la Resolucién Gerencial Sub Regional N° 325-2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G
de fecha 09 de septiembre del 2016, ésta Secretaria Técnica deriva tos actuados a
stt Despacho recomendando Ia instauracion de Proceso Administrativo Disciplinario
a los Funcionarios y Ex Funcionarios y/o servidores publicos, descritos en el
numeral 3.1 del presente Informe Yy de acuerdo a las responsabilidades atribuidas
en el inciso 4.3 del acotado, por existir indicios de comision de falta discCiplinaria,
para cuyo efecto se remiten los actuados en calidad de Organo Instructor, segun lo
prescrito en la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

Que, considerando lo regulado en la Décima Disposicién Complementaria
Transitoria de la Ley N° 30057, que a Partir de la entrada en vigencia de |a presente

.-Ley, los procesos administrativos disciplinarios en las entidades publicas’se tramitan
stipulado en |a presente Ley y sus normas reglamentarias. Asi

como a lo regulade en la Undécima Disposicién Complementaria Transitoria del
Decreto Supremo Ne 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley N° 30057, de que el titulo
correspendiente al régimen disciplinario ¥ procedimiento sancionador entra en vigencia

a los tres (03) meses de publicado el presente reglamento, es decir, el 14 de
septiembre del 2014

Que, como correlato tenemos que, en el numeral 6.2) de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC - “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de Ia Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil", quedaron establecidas las reglas respecto de la vigencia
de aplicacién del nuevo Régimen Disciplinario y Sancionador: “(...) Los PAD
instaurados desde el 14 de Setiembie de 2014, por hechos cometidos con anterioridad
a dicha fecha, se rigen por las reglas procedimentales previstas en la Ley del
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Servicio Civil -LSC y su Reglamento y por las reglas sustantivas aplicables al
momento en que se cometieron los hechos (..y.

Que, asimismo, la citada Directiva en su numeral 7 ha establecido las Reglas
Procedimentales y Sustantivas: 7.1) Procedimentales: 1) Autoridades competentes
del procedimiento administrativo disciplinario, 2) Etapas o fases del procedimiento
administrativo disciplinario y plazos para la realizacién de actos procedimentales, 3)
Formalidades previstas para la emisién de los actos procedimentales, 4) Reglas sobre
actividad probatoria y ejercicio de! derecho de defensa, 5) medidas cautelares, 6)
plazos de prescripcién. 7.2) Sustantivas: 1) Los deberes y/u obligaciones,
prohibiciones, incompatibilidades y derechos de los servidores, 2) Las faltas, 3) Las
sanciones: tipos, determinacion, graduacion y eximentes’.

Que, en el presente caso esta demostrado que los hechos que ocupa ia presente
... Investigacién, se suscitaron entre el mes de marzo del 2013 al mes de marzo del 2014,

ST e
LT

ox

ﬂ"f.:u‘;;-a\ntes de la entrada en vigencia de la Ley N° 30037, Ley de! Servicio Civil ¥y su
‘ffReglamento, por lo tanto, resulta de aplicacion las reglas sustantivas y
Qz};)cedimentales de ia Ley de Servir, por cuanto, conforme se desprende de las
“Resoluciones anteriormente referidas, los imputados, ocuparon los cargos de
#Presidente, Secretario Y Representante de los Trabajadores para la Comisiéon
“"Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios; y los cargos de Presidente,
Secretario y Miembro para la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna del Gobierno
Regional Piura, respectivamente; def Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil en su Articulo 85° establece que:
"Son faltas de caracter disciplinario que, segln su gravedad, pueden ser sancionadas
con suspension temporal o con destitucién, previo proceso administrativo, a
transgresioén por incumplimiento de las normas establecidas en la presente Ley y su
reglamento, la negligencia en el desempefio de las funciones, de las obligaciones
establecidas en el Capitulo V de Ia presente Ley, se considera infraccién a la presente
Ley, generandose responsabilidad pasible de sancién”.

En ese sentido, en e! presente caso, existen indicios suficientes que indican que
la conducta de los sefores Javier Doroteo Alcantara Pardo, Feliciano Yovera
Sernaque, Manuel Cecilio Vera Beltran, Herbert Segundo Maldonado Agurto, José
Alberto Garay Mendoza, Blanca Rosa Tulloch Talledo, Artemio Chavez Flores, Luis
Alberto Salazar Cabrera, Martin Eduardo Saavedra More, Omar Neira Flores y Carlos
Amadeo Samaniego Figallo, como ex integrantes de las Comisiones Permanentes y
Especiales de Procesos Administrativos Disciplinarios de ta Gerencia Sub Regional
Luciano Castillo Colonna del Gobierno Regional Piura, respectivamente,
transgredieron sus obligaciones en los cargos y funciones que se les encomendaron.

Por su parte, en el articulo 88° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
quedaron establecidas las siguientes sanciones: “a) Amonestacion verbal o escrita, b)
Suspension sin goce de remuneraciones desde un dia hasta por doce (12)
meses, c) Destitucion. La sancién corresponde a la magnitud de las faltas, segin su
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menor o mayor gravedad. Su aplicacién no es necesariamente correlativa ni
automatica. En cada caso la entidad pUblica debe contemplar no sélo la naturaleza de
la infraccion sino también los antecedentes de! servidor.

Asimismo, en su Articulo 87° establece los criterios para su aplicacion indicando:
“La sanciéon aplicable debe ser proporcional a la falta cometida y se determina
evaluandola existencia de las condiciones siguientes (criterio): a) Grave afectacion a
los intereses generales o a los bienes juridicamente protegidos por el Estado: En
el presente caso, los imputados habrian ocasionado la prescripcion de la potestad
disciplinaria de la entidad, generando la imposibilidad de sancionar a los funcionarios
y/o servidores implicados. Asi del analisis correspondiente en el presente caso,
evidenciandose que la conducta de los imputados ha generado perjuicio econdémico a
la entidad, y la vulneraciéon de intereses generales, asi como debe tenerse en cuenta
que no existia excusa alguna, ni situaciones de caso fortuito o fuerza mayor que
justificara su inaccién; b) Ocultar !a comisién de la falta o impedir su
'_'“?.,j:\_\descubrimiento: No se ha generado dicha condicion. c) El grado de jerarquia y
~ “dspecialidad del servidor civil que comete la falta, entendiendo que cuanto
ﬁg‘layor sea la jerarquia de la autoridad y mas especializadas sus funciones, en
~relacion con las faltas, mayor es su deber de conocerlas y apreciarlas
"7 _ebidamente: Al momento de cometida la presunta fafta imputada ostentaban la
:»condicién de miembros titulares de las Comisiones Permanentes y Especiales de
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo
Colonna del Gobierno Regional Piura, y en tal condicién se le atribuye el conocimiento
de las normas que regulan el plazo de prescripcién de la accidn administrativa
disciplinaria; d) las circunstancias en Que se comete la infraccion: La presunta falta
administrativa disciplinaria tuvo lugar a consecuencia de la conducta omisiva de los
imputados, quienes mantuvieron en su poder el expediente administrativo disciplinario
de los servidores por un periodo, segun sus resoluciones de Designacidn, antes de
que venciera el plazo para prescribir la potestad sancionadora, sin haber emitido el
Informe de presuntas faltas administrativas disciplinarias, generando la prescripcién de
dicha potestad disciplinaria de ia entidag para iniciar Procedimiento Administrativo
Disciplinario contra los responsables; e) la concurrencia de varias faltas: Se
identificd la comision de la falta administrativa disciplinaria regulada en el inciso d) del
articulo 85° de la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057: La negligencia en el desempefio
de las funciones; f) La participacion de uno o mas servidores en la comisién dela
falta o faltas: Fueron un total de tres como miembros titulares de dichas Comisiones
de Procesos Administrativos Disciplinarios. h) la continuidad en la comisién de Ia
falta: No se encuentra acreditada la indicada condicion; e, i) El beneficio ilicitamente
obteniclo, de ser el caso: No se encuentra acreditado que los imputados, hayan
obtenido algln tipo de beneficio, como Consecuencia de su precisa conducta,
presuntamente constitutiva de falta administrativa de naturaleza disciplinaria; no
obstante era su deber dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 166° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Todo ello es concordante con lo establecido, el
inciso 3 del Articulo 230° de |a Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444, modificado por Decreto Legislativo N° 1029, que establece como uno de los
principios de la Potestad Sancionadora, la Razonabilidad, que implica que: "Las
autoridades deben prever que la comisién de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sanci_én. Sin
embargo las sanciones a ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento
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calificado como infraccién, debiendo observar tos siguientes criterios que &n orden de
prelacion se sefalan a efectos de su graduacién: a) ta gravedad del dafio al interés
publico y/o bien juridico protegido; b) E! perjuicio econémico causado; ¢) La repeticion
y/o continuidad en la comisién de la infraccidn; d) Las circunstancias de la comision de

la infraccién; e) El beneficio legalmente obtenido; y f} La existencia o no de
intencionalidad en la conducta del infractor {...)

=n consecuencia, estando a los hechos expuestos (conducta omisiva), cargo y
jerarquia que mantenian, asi como del analisis de los hechos y las condiciones
reguladas en el articulo 87° de ia Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057; vy, estando a las
recomendaciones de la Secretaria Técnica, las cuales este Despacho comparte,
concluye que la falta administrativa disciplinaria en la cual han incurrido los imputados
revisten gravedad, en razén de que se evidencia grave dafio al interés publico, existe
perjuicio econémico a fa Entidad, beneficio obtenido por los imputados, y asimismo,
por lo tanto, de conformidad a lo establecido en el Articulo 102° del Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM — Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se

, ~;.,3;;-J.-?{';,‘(;\\ recomienda, la imposicién de la sancién de Suspensién por el periodo de cinco

LAY
¥,

SJS) dias, sin goce de remuneraciones, regulada en el inciso b) del articulo 88° y 90°
de la Ley N° 30057,

Que, de acuerdo a lo dispuesto en ef Art. 93° del Decreto Supremo N° 040-2014-

" PCM y al numeral 13.2 de la Directiva N© 02-2015-SERVIR/GPGSC, al Ing. ROSARIO

CHUMACERO CORDOVA, le corresponde Instruir, es decir, conducir el proceso
administrativo disciplinario, por el Concurso de infractores, toda vez que los presuntos
infractores pertenecen a distintas unidades organicas o de distintos niveles
jerarquicos, por tanto es competente fa autoridad de mayor nivel jerarquico de los
imputados:Javier Doroteo Alcantara Pardo, Feliciano Yovera Sernaque, Manuei Cecilio
Vera Beitran, Herbert Segundo Maldonado Agurto, José Alberto Garay Mendoza,
Blanca Rosa Tulloch Talledo, Artemio Chavez Flores, Luis Alberto Salazar Cabrera,
Martin Eduardo Saavedra More, Omar Neira Torres y Carlos Amadeo Samaniego
Figallo, como ex integrantes de las Comisiones Permanentes y Especiales de
Procesos Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo
Colonna del Gobierno Regional Piura. Y, por lo tanto, de conformidad con lo
establecido en el Art. 15.1° de Ia Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC se inicia el
procedimiento disciplinario con ia notificacion al servidor civil del documento que
contiene la imputacién de cargos emitido por el Organo Instructor. Asimismo, el Jefe
inmediato propone el nimero de dias de suspension y es aprobado por la Jefa de la
Oficina Sub Regional de Administracion por hacer las veces de] Jefe de Recursos
Humanos, el cual puede modificar la sancion propuesta. La Jefa de la Oficina Sub

Regional de Administracién o la que haga sus veces oficializa por resolucion la
sancion, de ser el caso.

Que, estando a lo expuesto y de acuerdo a lo resuelto en el Articulo Tercero de

la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 325-2016/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de
fecha 09 de septiembre del 2016; vy,

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783 — Ley de
Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 — Ley Orgdnica de los Gobierno
Regionales; y su modificatoria Ley N° 27902, Decreto Supremo N° 006-2017-JUS que

7
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aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley Ne 27444, le del Procedimiento
Administrativo General, Ley N°® 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM y por ia Directiva Ne° 02-2015-SERVIR/GPGSC; y la

Resolucién Ejecutiva Regional N° 229-2016/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 14 de
Abril del 2016.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INSTAURAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO contra los Ex:

Miembros integrantes de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios (CPPAD), segin Resoluciones Gerenciales Sub Regionales N° 138-
2013, 286-2013, 608-2013, 701-2013 y 010-2014/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de

fechas 18 de marzo, 16 de mayo, 30 de septiembre, 11 de noviembre deil 2013, y
16 de enero del 2014, respectivamente:

* JAVIER DOROTEO ALCANTARA PASCO, identificado con DNI N° 18182405,
con domicilio real en Calle Marcelo Corne Nro. 369 - Dpto. 406 — Urb. San
Andrés | Etapa - La Libertad — Trujiio - Trujillo; siendo el puesto que

desempenaba al momento de Ia Comision de la falta, el de: Presidente de la
CPPAD.

» FELICIANC YOVERA SERNAQUE, identificado con DNI N° 02699762, con
domicilio real en Av. San Juan Bautista S/N Nuevo Catacaos — Piura — Piura -

Catacaos; siendo el puesto que desempefaba al momento de |a Comision de la
falta, la de: Secretario de la CPPAD.

» MANUEL CECILIO VERA BELTRAN, identificado con DNI N° 03594906, con
domicilio real en Av. Panamericana Nro. 322 - Urb. Santa Rosa (Instituto Santa
Rosa ~ Por el acceso al Tunel) Piura — Sullana - Sullana; siendo el puesto que

desempefiaba al momento de la Comision de la falta, el de: Representante de
los trabajadores de ta CPPAD.

* HERBERT SEGUNDO MALDONADO AGURTO, identificada con DNI N°
03563485, con domicilio reat en Av. C Nro. A — Interior 23 — Urb. Ignacio Merino
(Tra. Etapa) Piura — Piura - Piura; siendo el puesto que desempefaba al
momento de la Comision de la falta, la de: Presidente de la CPPAD.

* OMAR NEIRA TORRES, identificado con DNI N° 02830453, con domicilio real
en Av. Loreto N° 637 — Interior 48 - Centro Comercial San Miguel (Stand 48, C.C.
San Miguel) Piura — Piura — Piura; siendo el puesto que desempefiaba al
momento de la comisidn de la falta, el de: Presidente de la CPPAD.

+ JOSE ALBERTO GARAY MENDOQZA, identificado con DN| N® 02632742, con
domicilio real en Mz. E Lote 21 Urb. lgnacio Merino ~ 2da. Etapa — Piura — Piura

- Piura; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comisién de la
falta, el de: Secretario de 1a CPPAD.
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+ BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO, identificada con DNJ N° 02613225, con
domicilio real en Calle San Cristobal 181 — Nro. 183 — Urb. Santa Isabel — Piura —

Piura - Piura; siendo el puesto gue desempefiaba al momento de la Comisién de
la falta, el de: Presidente de la CPPAD.

Miembros integrantes de la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios (CPPAD), segin Resoluciones Gerenciales Sub Regionales N° 138-
2013, 286-2013, 608-2013, 701-2013 y 010-2014/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de

fechas 18 de marzo, 16 de mayo, 30 de septiembre, 11 de noviembre del 204 3,y
16 de enero del 2014, respectivamente:

*« BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO, identificada con DN] N° 02613225, con
domicilio real en Calle San Cristobal 181 — Nro. 183 — Urb. Santa Isabel — Piura —

Piura - Piura; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comisién de
ta falta, de: Presidente de la CEPAD.

+ ARTEMIO CHAVEZ FLORES, identificado con DN| N°02677203, con domicilio
real en Calle La Brea Nro. 1013 — AA HH. 09 de Octubre — Piura — Sullang —

Sullana; siendo el puesto gue desempefiaba al momento de la Comisién de la
falta, el de: Secretario de la CEPAD.

LUIS ALBERTO SALAZAR CABRERA, identificads con DNI N°16433480, con
domicilio real en Mz. B Lote 19 — Residencial Divino Maestro — Lambayeque —

Chiclayo - Chiclayo; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la
Comision de la falta, el de: Miembro de ia CEPAD.,

» MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE, identificado con DNI N°02827906, con
domicilio real en Calle Cajamarca Nro. 614 Sector Cercade Piura — Sullana

Bellavista; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comisién de la
falta, el de: Presidente de la CEPAD.

» CARLOS AMADEO SAMANIEGO FIGALLO, identificado con DNi N° 42588551,
con domicilio real en Calle Galvez Nro. 416 — Alios (Por Caja Municipal) Piura —

Sullana - Sullana; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la
Comisién de la falta, el de: Miembro de |a CEPAD. y

+ BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO, identificada con DN| N° 02613225, con
domicilio real en Calle San Cristébal 181 — Nro. 183 — Urb. Santa Isabe! — Piura —

Piura - Piura; siendo el puesto que desempefiaba al momento de la Comisién de
la falta, de: Secretario de la CEPAD.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién y sus antecedentes
a Javier Doroteo Alcantara Pardo, Feliciano Yovera Sernaque, Manusl Cecilio Vera
Beitran, Herbert Segundo Maldonado Agurto, José Alberto Garay Mendoza, Blanca
Rosa Tulloch Talledo, Artemio Chavez Flores, Luis Alberto Salazar Cabrera, Martin
Eduardo Saavedra More, Omar Neira Torres y Carlos Amadeo Samaniego Figallo,
como ex integrantes de las Comisiones Permanentes y Especiales de Procesos
Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna
del Gobierno Regional Piura, en sus domicilios reales ahi precisados y/o de ser el

9
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€aso, en sus actuales y respectivos centros de labores donde se encuentren
laborando, en el plazo de tres {03) dias a partir de la fecha de su emisién, de

conformidad con lo establecido en el articuto 107° del Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que de conformidad con lo establecido en
el articulo 111 del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM. los procesados deberan
presentar sus descargos en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente de notificada la presente Resolucién, los cuales deberan ser presentados
ante la Gerencia Sub Regional, en su condicion de Organo Instructor.

ARTICULO CUARTO.- PRECISAR que durante la secuela del presente
procedimiento administrativo disciplinario le asiste a los imputados [os derechos

establecidos en el articulo 96° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, los cuales
podran hacer valer en cualquier instancia del mismo.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion en e

Portal Web de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Golonna® del Gobierno
Regional Piura.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a Ia Secretaria

Técnica; asimismo remitir una copia de la presente Resolucién conjuntamente con
todos sus antecedentes, en original, a la Gerencia Sub Regional.

ARTICULO SEPTIMO.- HAGASE de conocimiento el contenido de ia presente
Resolucién a la Oficina Sub Regional de Administracién: asi como a la Oficina de
Tecnologias de la Informacién — OT) del Gobierno Regional Piura y a los diversos
drganos de la Gerencia Sub Regiona! que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

10
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-

i

E N RSy an
Sullana, § 5 [0 HS
VISTOS: Iz Resolucién Efecutiva Regional N° 11
i3 2 Marzo de 2013;Resolucion Fecutiva Regional N°
focka 13 de Marzo de 20 13; Resoiucidn Garencial S
PIARA-GSRLCC-G de fechy 08 de Febrery de 2013;

CONSIDERANDG :

5-20 13/GOB.REG.PIURA-PR de fecha
116 2013/ GOB, REG. PIURA- PR de
ub Reglonal N° 040-2013/508.REG.

Que, mediante Resojucién Gerencial Sub Regicnal ne
GERLCC-G de lecha 05 d2 Febrerc de 2013, se reconforms la
Procesos Administrativos Disciplinarios de 'a Gerencia Sub Regional
i Gobierno Regional Piura, quedands iniegrada porios siguientes

40—2013/GOB,REGAPIURA-
Comision Permanente de
“Luciano Castillo Colonna”®

profesionales:
MIEMBROS TITULARES :
C.P.C. BLANCA RO SA TULLQCH TALLEDO Presidente
St FELICIANDG YOVERA SERNAQUE Secretario
Miembro (*)
MIENMBROS S UPLENTES:
C.P.C. JOSE LINS ESPINOZA PEREZ Presidente
CPC DORIS GRACIELA MENDOZA HERRERA Secretario
Ing. MANUEL CEOILIO VERA BELTRAN Miembro (%)

\i Que, a traves Resclucisn Ejecuth

f.-" feehia 13 de Marzp e 2013 se da porcon

- Tadecdo en ef cargo de Director de Siste
‘Liciano Castilp Colonna™

‘a Regional N© 115-2013/GOB.REG. PIURA-PR de
cluida la designacicn de Ia CPC Blanca Rosa Tultoch
ina Administrativo Il de Ja Gerencia Sub Ragional

Que, mediants Resolcidn Ejecutiva Re
J
feeia 13 de Marzo de 2012, se designa af se

gional N° 116 —2013/G08. REG. PIURA- PR de
’ ) cagn de Director de Sistems Administrative |

fiar Lie. Javier Dorofeo Alcantara Pasco. an e}

! de la Gerencia Sub Regicnal “Lucianc Castillo
N2 corresponciends ta incerporacicn del Sr. Lic. Javier Doroteo Aicantara Pasco tolol1s10)

residente Tittlar de la Comisitn Permanenis de Procesos Administrativos Disciplinarios.

Co'er
p

Que, de ios documentos antes indicados,

la Gerencia Sup Regional auforiza a ja
Qi sa Sub Regionai de Asesorfa Legal, ie em

siGn de la resolucicn correspondiente,

Que, et arliculp 165° ge! Reglamenio do Ja Ley de Carrera Administrativa estabiece que

1. Goniisién Permarnents de Procesos Administrativos Disciplinarios estars constitida por freg

25 miembros tilulares ¥ Centara con fres (03) miembros suplentes. {a Citada Comisicn Serd

resolica oor un fuincionaric designado_por el Titular de la Enfidad v la Infe ran el Jefe de
nal y un senvidor de Calrera_designadio por los servidores. La Com

ision podrd contar con
Lasoramients de los orofesionales que i
T et HIRgionales que resulten npcesarios”,

esulten necesarios”

Wue, et ariculo 26° del Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios dei
Gebezrnp Regional Piura establece que

“Para ja Eleccidn del representante Titular y Suplente
de los trabajadores, el Titular de Ja Entidad dispondra efectuar a convocatona y la Oficina de
Rezirsos Humanos conducirs el proceso eleccionario, para lo cual deberdn participar comp -
volaates los servidores fombrados y contratados por funefonamisnts. Lps representantes

4
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RESOLUCION GERENCIAL SUE REGIONAL N°

G 32013/G08E,
REG.PIURA-GSRLCC-G

Pimy

I

O Be LT O
Sullara, 'E A PR E\j
slegidos asumirsn SUS cargos por ef periodo de

an (G1) afio Computados a partir de Iz facha s
Su eleceion™

Que, fa Comisicn Fermanente de Frocesos Administrativos Bisciplinarios de I3
Gerencia Sup Reglonal “Luciang Castilio Colorna™ actuara de Gonformidad con gt ). Leg. 274
Ley de Bases de /a Carrera Administrativa ¥ su Reglamento aprobado por af Decreto Suprema
ne OOS—QO—PCM,‘ Reglamenio de Procesos Adminiséraf:‘vos Disgiplinanios de/ Gobierno Rogionq
Fiura, aprobadg porla Resolueisn Ejecutiva Ragional no 0618-2004/GOBIERND REGIONAL
PIURA-PR, ¥ sus modificaicrias, Resolucion Efecutiva Regional N 55 5-
QOOQ/GOB.REG.PfURA-PR de fecha 24 de Julic da/ 2008 y Rasolusion Ejecativa Renional N>
834-2011/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR e feg

cna 30 de Septiembre de/ 2071, aai como
las demds ormas y disposiciones vigentes secin corresponda;

Con las Visaciones de a3 Oficinas Sub e

Oioniales de Administracy
de la Gerepgia Sup Regional “Luciane Castillo Cc)

on y Asesoria Legal
Gna” del GOBIERND REGIONAL F11iRA-

! Despacho porfa Ley N© 27783 Ley de Jazesn
de fa Descentrafizacid’?; Ley A° 27857 Ley Grganica de 35 Gobiernog Regionalzs: v so
modificatoria Ley Ne 27902 |, la Resolucion Ejecutiva Regionar ye q 11-2006/GOBRE{S..%’URA‘
PR de fecha 29 de Mayo dof 2008, que aprieta fa DIRECTIvA ne TOMEOOS/GRP—G'F?I"PA T-
GSRO! Desconcentracion de Facultades, Compstenciag ¥ Atrbuciones da las dependenciae
de!l GOBIERNO REGIONnAL PIURA; y & Resolucicn Zfecutiva Regional p« Coog2-
2 2013/GOR, REG.PIURA-PR ds fecha 18 de Fekbrsro ge! 2013;

En Usc de fas atribucions s confaridas a

SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERD - RECONFOR:’LMR, al 15 de Marzo del 2013 iy Cemision
Fermansnic de Procesos Admvinistrativos Dise

sciphnarios de 1y Gerencia Sub Regional “Luciang
Castillo Coloans " del Gobiemo Regi ] ‘2 misma que estars integrada de I3 Shpiante

MIEMBROS TiITULARES -
——=X=0Me JHULARES

* Lic JAVIER DOROTES ALCANTARA FASCQO

PRESIDENTE
Y SnOFELICIANG YOVERA SERNAQUE SECRETARID
. MIEMBR ™ ()
MIEMBROS SUPLENTES-
MIEMBROS SUPLENTES
* CP.C BLANCAROSA TULLOeyy TALLEDO PRESICE NTE
* CP.CDORIS GRACIELA MEND ~ 74 HERRERA SECRETARD
* NG MANUEL CECILIO viERA BELTRAN

MIEMBR D ()

(%) En tanto se elige a fos Reprasentantes { Tit
Permanente de Procesos Administratives
Trabajadores a} Ing.

ular y Suplen fe) de los trabajadorss ante Ia Co nizisy
D;'scfp.-’inarios, dsume cormo Miembro Suplenta gz jos
Manuel Cecilio Veera Reltrsn.
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ARTICULD SEGUNDO).. DISPONER, 12 publicacién de Ia presente Resolucién en of Pertal
Rl UEY SEGUNDO

ARTICULO TERCEROD .- HA GASE, de conocimiento el presente acio resofutivo a fos

- . - T . N - . - -
Lra.esionales anfes indicados; Sistema Administrativo de Personal Oficinas Sub Regionafes de
Aciinisiracion ¥ Asesoria Legal: Presidencia Ejacufiva del Gobierno Regional Piura; Oficing de

Cei trol Institucional asi ¢ome a la Oficina dis Tecnologis de Ja informacién — OTY, def Gobierng
Recional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE,
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-2013/GOB.

VISTA & La Resolucion Gerencial Sub Regional N®
2868-2013/GRP-GSRLGC-G de fecha 16 de Mayo del 2013; Resolucién Ejecutiva Regional
N? 580-201 SIGOB.REG.PEURA~PR de fechz 20 de Setiembre del 201 3V,

CONSIDERANDO

Que, mediante |a Resoiucion Gerencial Sub
= Regional N 28B6-2013/GR P-G3RLCC-G de fecha 15 de Mayo del 2013, se reconformé Ia
Comisian Permanenie de Prccesos Admin

istrativos Disciplinarios de Ia Gerencia Sub
Regiona! 'Lueiano Castillo Colenna”, de! Gohierng Regional Piura;

Que, mediante Ia Resolucién Ejecutiva Regional N°
580~201.3;GOB.REG.PIURA~PR de fecha 20 de Setiembre del 2013, se resuelve en el

arficule s2gundo, DESIGNAR 2 partir del dia siguiente de ta fecha del presente acto
resolutivy al ing. HERBERT SEGUNDO MALDONADO AGURTO, en el cargo Estructural
de Dirsctor def Programa Seciarial B, Nivel Remunerativo F-3, (39%), de Ia Direccion de
£5 rescion Sub Regional de infraestructura;

studios v Proyectos de Ia Di

Que, 3l segundo parrafo del articuio 165° del
Reglamerts de Ia Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa establece que : "La
b Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios estars constituida
ok \ /\ ;';7\‘& Par tres /03) miembros titulares y contars

Sl ‘/ Citada comision sers presidida por un Funeci

: cionario designado por el Titular de Ja

TS Entidad Y {a integran el Jefe e Personal v un servidor de ctalrera designado por Jos
( } . sewidores. Lg Comision podra contar con ef asesoramienfo de los profesionales
\l " queresulian necesarios”

Cue, ! articuio 28° del Regiamento de Procesos
Administ zlivos Disciplinarios del Gobiemo Regional Piura establece que : "Para |a
Eleccion del representfante Titular y Suple
Entidact tispondréd efectuar /

o, para Jo cual deberan participar como votantes
los serscores nombrados y contratados Por funcionamiento. Los representantes

efegidos asumirsn sus Cargos por ef perindo de un {01} afio Computados a partir de
la feche Ao sy eleccion”:

Que, 1a Comisién Permanente de Procesos
Adininizirz'ivos Disciplinarios ce Iz Gerencia Sub Regional “Luciano Castitlo Colonng™
gstuaré <= cenformidad con el Decreto Legislativg N© 276 Ley de Bases de I Carrera

Administraiva Y su Redlamento aprobado ber el Decreto Supremo e 005-90-PCM;
0s del Gobierno Regional Piura,

Reglameits de Proceses Adniinistrativos Disciplinari

aprobado por la Resolucion Ejecutiva Regional Ne 0618-2004/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-PR, v sus modificatorias, Resolucion  Ejecutiva Regional N° 515
2009/GOB REG.PIURA-PR de fecha 24 de Julio del 2009 y Resolucion Ejecutiva Regional
N° 934-2011/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 30 de Septiembre del 2011: asi

como las demas normas y disposiciones vigentes segun corresponda;



REPUBLIC A DEL PERT

GOBIERNO REGIONAL PIURA

- !1 Ei

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° L ~2013/G0B,
REG.PIURA-GSRLCC.¢ L GO

Sullana, ﬁG SF'P 2{“3

Estando z 1o EXpuests y con las visaciones de lzs
Oficinas Sub Regionales de Asesorfa Legal y Administracion; de Ia Gerencia Sub Regional
“Lucianc Castillc Coloang” del GOBIZERNO REGIONAL PIURA,

En uso da las atribuciones conferidas al Despacho
porla Ley N° 27783 Ley de Bases de I3 Descertralizacign: ey N° 27867 Ley Organica de
los Gobiernos Regionales; y su modificatoria Ley N° 27902, ia Resaoiucion E zcutiva

Regional Ne 100—2012/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 16 de Febrero ge 2012, qua
aprueba la  actualizacién de la DIRECTiVvA N° 10—ZOOG/GRP-GRPPAT—GSRDI

Desconcentracién de Fasultades, Competencias Y Afribuciones de lag dependencias de!
GOBIERNQ REGIONAL PIURA; vy, |a Resotucion

cjecutiva Regional N° 0g50c.
2013/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 29 de Agesio del 2013, _

SE RESUELVE:

i
vos Disciplinarios de g Gerencia Sup
Regiona! Piura, Guedando integraa oor

ARTICULD PRIMERD .- RECONFORMAR.
=, Comisién Permanente de Procesos Administrat

~Regional “Luciano Castils Gelonna” del Gobierno
4as siguientes funcionarios ¥ servidorag

" MIEMBROS TITULARES :
MIEMBROS TITULARES

L] ing. HERBERT SEGUNDO MALDONADO AGURTO Fresidente
R efor FELICIANO YOVERA SERNAQLIE Secretario
ig. MANUEL CECILIO VERA BELTRAN Miembro

o MIEMBROS sUPLENTES

Econ. GUILLERMO FLORES COBENAS

Fresidente
C.P.C. DORIg MENDOZ 4 HERRERA Setretario
ing. CESAR AUGUSTO MONTALYVAN MOZO Miembro

ARTICULO SEGUNDG: DISPONER 14 putlizacién

de la presente Resolucién en el Portal Web dal Gobierng Regional Piurs.

‘ ARTIcUL O TERCERO: HAGASE. de conacimients
el contenido de Ia presente Resclucion, a jos Funcionarios antes indicados; Sisiema

Administrative de Personal, Oficinas Sub Regionales de Administracion Y Asesoria Legal,
asi come a la Oficina de Tecnolagias de 13 Inforracion - OT) del Gobierne Region

a2l Piura
Y & los diversos 6rgancs de ia Administracion Sus Regional que corfrasponda.

UNIQUESE v ARCHIVESE
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VISTA : La Resolucisn Gerencial Sub Regional NO o 1%
@ 30 de Sefiembre ge 2013; Resolucioh “Bjecutivg - B
URA-F3 de fecha 07 de Noviembre del 2013;y,

CONSIDERANDO

Que, mediante 1g Resolucion Gerencial  Sub
Ragionat Ne 608-2013/GRP—GSRLCC—G
reconforms |a

y
de fecha 30 de Setiembre del 2013 se b\?
Comisidn Permanents de Procesos Administrativos Disciplinarios de la ¥
Gerencia Sub Regional “Lusiang Castr

[

‘o Colonna”, dal Gobierno Regicnal Piura;
gncontrandose comop Presidente gl Ing. HERRERT SEGU

NDO MALDONADO AG URTO:;

Que, mediante |z Resolucion Ejecutiva Regionat neo
acha 07 de Noviambre del

2013, se designs g partir
fecha dsl presente arotp resalutivo, al Lic. OMAR NEYRA TORRES,
73 VBT el cargo de Director de Sistema Administrativo Hl, Nivel Remunerativo F-4, Jefe de |a
T Odicing Sub Regicral ge Administracién, ca

rgo considerado de confianza &n la Gerencia
SubRecicnal “Luciano Castillp Colonna” de; Gobierne Regional Piyra:

6‘_6__6—2013;"GOB.REGPEURAWPR de f§
el dia siguiente de la

Que, el Segundo parrafo del articulo  165° ggy
Reglamerto de g Ley de Bases da i
Comisian Permanente de Procesos A
PCr tres {03) miembros titul;
cifada comision sera presidid

8 Por un Funcionario desighado por el Titular de la i""\}t‘k ,\‘
Enfidad y Ja jnte Gran el Jefe cle Personal v un servidor de carrera designado porlos % % 9
servidores. g Comisién podra contar con ef asesoramiento de los profesionales

Gue res:f+an fnecesarios™

Que, el arficulo 26°

del Reglamento de Procesos Ey
Y A\ ‘@ivos Disciplinarios del Gobierng Regional Piura establece que ‘Para Ia {f‘\\é
e, ,eré Eleceisr des Tepresentante Titulay Y Suplente de jos trabajadores e} Titular de Jg
/ Entiday dispondrd efectuar fa convocatoria Y la Oficina de Recursos Humanos
! conducica ef procesg eleccionario, Para 'o cual depersn participar como vVofanites
./ los servidores hombr

2dos y confratados por funci
elegidos asumiran SUS cargos

fa facha de sy eleceicn”;

Que, g Comision FPermanente de
Adiministratives Bisciplinarios d2 la Gerenci Sub Rg

/r aztuarg J= conformidad con g Decretp

/ '\"; _ Administrativa Y su Reglamenis aprchado por el Decreto Supremo N 005-90-PCM; - SO

Chat Regiamenio de Proceses Administrativos Disciplinarigs del Gobiemo Regional Piyragn ™ et \
VY 3Probado por 1s Reselycion Fie TIORAL: =7 D

cutiva Regional ne 0618-2004/GOBIERNG REGIONAL: ** o
{L?? PIURA—PF:, Y sus Modificatorias, Resolucion )

Ejecutiva Regional N 5_"‘._'55}5-'["' SZES YA
ZOOQIGOB.REG.PIURAPR de fecha 24 de Jylio del 2009 y Resolucisn EjecutivaoRegional - A
¥ O 93420 FIIGOBIERNO RE Gy PIURA. i

\ .7 comolas demés normas Y disposiciones vigen ]
AT BT N o
- |—‘J > s N =
L\"‘\ \ n\-. \ (L s wot? - /’/ |
\' \*\\ 1 o F livs é%b 1 e T 4
oy v _ é’—f’l : ay L, . .

.o ol

Procesos
gional “Luciane Cesijllo Caolonng™
Leg'slative nNe 276 Ley de Bases de la Carrera

D




REPUBLICA DEL PERUJ

GOBIERNO REGIONAL PIURA

E

) ¥
RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 761 -2013/GOR.
REG.PIURA-GSRLCC-G

4
H

Sullana, Br 2}

2
=

At
iyl

Estando a lo expuesto y con las visaciones de las

Oficinas Sub Regionales de Asesoria Legal y Administracion: de la Gerencia Sub Regiona
“Luciano Castillo Cojonna” del GOBIERNO REGIONAL PIURA.

En uso de las atribuciones conferidas al Despache
porla Ley N° 27783 Ley d= Bases de 1a Descentralizacion: Ley N° 27867 Ley Orgérica de
los Gobiernos Regionales; Yy su modificatoria tey N° 27802, |a Resolucién Ejecutive
Regional N° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR cie fecha 16 de Febrero del 2012, que
aprueba la actualizacién de s DIRECTIVA Ne 10-2006/GRP-GRPPAT-GSRD)
Desconcentracion de Facultades, Competencias y Atiibuciones de las depandencias de!
GCOBIERNO REGIONAL PIURA; v, la Resolucién Ejecutiva Regional N© 1509-
2013/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 28 de Agosto del 2013,

SE RESUELVE:

. ARTICULO_PRIMERO .- REGONFORMAR, |
e N, Comisién Permanente de Procesos Administraivos Disciplinarios de |z Gerensiz Sub
R Regional "Luciano Castillo Colonna” del Gobiemn- Reglonal Piura, quadando infegraca por

% jlos siguientes funcionarios y servidores -
£

/ MIEMBROS TITULARES -

Lic. OMAR NEYRA TORRES

Fresidente
Ing. JOSE ALBERTO GARAY MENDOZA Secretario
e, INg.- MANUEL CECILIO VERA BELTRAN Miembro
F 0¥ ra %
g{' MIEMBROS SUPLENTES
rep Econ. GUILLERMO FLORES GOBERAS Fresidente
"7 C.P.C. DORIS MENDOZA HERRERA Secretario
Ing. CESAR AUGUSTO MONTALVAN MOZ0 Miernbro
! ARTICULG SEGUNDO: DISPONER la publicacion
de la presente Resolucién en e Portal Web del Gobierno Regional Piura.

ARTICULO TERCERO: HAGASE d
el contenido de Iz presente Resolucién, a los Fun

Administrativo de Personai, Oficinas Sub Reg
asi como a la Oficina de Tecnologias de la In
y alos diversos drganos de Ia Administracién

€ conocirtiento
cionarics antes indicados; S'3'ama
iorales de Adminisiracién y Asesoria Lagal
formacién — OTi del Gobierno Regionsi Piura
Sub Regional qua corresponda,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




'?‘{\ ' >2rencia Sub Regional “Luciario Castillo Col

L 20141GRP-£01000 de fecha 15 de E

REPUBLICA DEL PERD

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N 0 ) 0.2014/G0B.
REG.PIURA-GSRLCC-G

Sullana,

VISTO @ E MEMORANDUM Ne 041-2014/GRP-
4J100C de fecha 15 de Enero del 2014; Resolucion Gerencial Sub Regional N° 701-
2313IGRP-GSRLCC-G de fecha 11 de Noviembre del 2013; y la Resolucién Ejecutiva
Regiona Ne 019—2014/’GOB.REG.PIURA—PR de fecha 13 de Enero dal 2014; v,

COMSIDERANDO

Que, mediante 13 Resolucion  Gerencial Sub
Ragiona! Ne 701-2013/GRP-GSRLCC-G de fecha 11 de Noviembre del 2013; se

reconfaima la Comision Permanenie de FProcesos Administrativos Disciplinarios de 1a
Gerenziza Sub Regional “Lucziano Castillo Colonna”, del Gobiemo Regional Piura:

11 encontiandose como Prasiderite ol Lic. OMAR NEIRA TORRES Jefe de la Oficina Sub
-1 Ragional de Administracion:

. Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N°
O'i9—2C-M.@OB.REG.PIURAPR de fecha 13 de Enero del 2014, se designé a partir del dig

sigulents de ta fecha del pfesente acto resalutivo, a la CP.C. BLANCA ROSA TULLOGH
"'-‘,\TALLEiZ)O, en el cargo de Dirsctor de Sistema Administrativo i, Nivel Remunerative F-4,

:‘Eé&ﬁe de iz Oficina Sub Regional de Administracion, cargo considerado de confianza en la
: ohna’ del Gobierno Regional Piura:

b
1
;

Que, mediante e MEMORANDUM N°  g41.

nero d=l 2014; 1a Gerendia Sub Regional, solicita a la
Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, proyecte el acto resolutivo que reconforme (g

Comisién Permanente de Procesos Administ
ROSA TULLOCKH TALLEDO como President

Que, el segundo parrafo del articulo 165° del
Reglamario de Ia Lley de Bases de Ia Carrera Administrativa establece que : "La

Comisian Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios estara constituida
es (03) miembros suplentes, La

por tres (03) mismbros titylares Y confarg con tr
Funcionario designado por el Titular de I

citada comision sera presidida por un
!y un servidor de carrera designado por los

Entidad y la in tegran el Jefe de Persona
servidoves. La Comision podra contar con el asesoramiento de los profesionales

guie resulten necesarios™

Que, el articulo 26° del Reglamento de Procesos
Adminisirativos Uiscipiinarios del Gobierno Regional Piura establece qua . "Para la
Efzccidn del representante Titular ¥ Suplente de los trabajadores el Titylar de [a
Entidad dispondra efectuar Ia convocaioria y la Oficina de Recursos Humanos
conduciréd ef proceso eleccionario, para fo cual debersn participar como votantes
los servidores nombrados y contratados por funcionamiento. Los representantes

elegidos asumiran sus talgos por el periodo de un (01} afio computados a partir de
la fecha de su eleccién™



REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB EEGIONAL Ne (010-2014/008.
REG.PIURA-GSRLCC-G

Sullaaa, - .

Que, la Comisién Permanente de Pocescs
Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regicnal "Luciane Castiflo Celonna™
actuara de conformidad con sl Decreto Legislalive N° 276 Ley de Bases de la Casrera
Administrativa y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Reglamente de Procesos Administrativos Disciplinarios el Gobierno Regiona! FPrura,

aprobado por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0618-2004/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-PR, y sus modificatosias, Resolucidn Ejesutiva  Regional  14¢ 515
2009/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 24 de Julis del 2008 y Resolucién Ejeculiva Fegional
N® 834-2011/GOBIERNO REGIONAL PIURA-FR de fecha 30 de Septembre del 2011; asi
como ias demas normas y disposiciones vigentes 8egln corresponda:

Esfando a lo exguesio Yy con las visacione J
Oficinas Sub Regionales de Asesoria Legal y Administracior; de la Gerencia Sub Regional
“Luciano Castiio Colonna® del GOBIERNO RESGIONAL PIURA.

En uso ce las atribuciones conferidas al Despacho
pos fa Ley N° 27783 Ley de Bases de I3 Descentralizacién; Ley Ne 27867 Ley Orgénica ca
los Gobiernos Regionales: ¥ su modificaloria Ley N° 27902, Ia Resolucion Ejecutiva
Reglonal Ne° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR da fecha 16 de Febrero del 2072 qu
ST ene . apsueba la actualizacion  de g DIRECTIVA  N° 10-2008/GRP-GRPPAT-GSR[
o " \ Desconcentracion de Facultades, Competencias y Atiibuciones de las dependenias d=!
. 2\ GOBIERNO REGIONAL PIURA; vy,

: la Resolucidn  Ejecutiva Regional M° 0504
: “\Q 2 2013/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 29 de Agosto de!l 2013,
- o]
ANy

SE RESUELVE:

N ARTICULO PRIMEF:Q - RECONFORMAR.
E} Comisién Permanente de Procesos Admi

o - -.
-l ] Regional "Luciane Castillo Colenna” de
if¥ f los siguientes funcionarios ¥ servidores

ia
nistratives Disciplinarios de ia Gefentia Sub
! Gobierno Regional Piura, gquedando integrada pos

L

MIEMBROS TITULARES -

C.P.C. BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO

Presidente
Ing. JOSE ALBERTO GARAY MENDOZA Secretario
ing. MANUEL CECILIO VERA BELTRAN Miemhro

MIEMBROS SUPLENTES

Econ. GUILLERMO FLORES COBERAS
C.P.C. DORIS MENDOZA HERRERA
Ing. CESAR AUGUSTO MONTALVAN MOZO

Presidente
Secretario
Miembro

ARTICUL.O SEGUNDO: DISPONER 1a publicacién
' Web del Gobiesno Regional Piura.

de la presente Resolucidn en e Porta



REPUELICA DEL PERU

GOBIZRNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUS REGIONAL N° 010 2014/G0B.
REG.PIURA-GSRLCC-G

Suliana,

ARTICULO TERCERO: HAGASE, de conocimiento
y servidores antes indicados;
gionales de Administracidn v
ologias de la Informacion — O] del
de la Administracién Sub Regional que

el conterido de la presente Resolucién, & os Funcionarios
Sisteme  Administrative de Perscnal, Ofcinas Sub Re
Asesoria Legal, asi como a la Oficina de Tecn
Gobierro Regional Piura Yy a los diversos 6rganos
corresizandsg.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




¥y ] T
- -RECUBLICA DEL PRRY ;

‘xf'\' L‘ "

M NG
e O - \_\-
§ o : g R

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONA] N° .

REG.PIURA—GSRLCC—G

Sullana,

VISTA : 13 Resolucion Gerencial Sup Regional Ne
745~2312/’GRP-GSRLCC~G de fecha g de Noviempre del 2012 Y la Resolucisn

Ejecutiva Regional No 118~25013EGOB.REG.PIURA-PR de fecha 13 de Marzo del 2013;
Y

CONSIDERANDO

Que, mediante |15 Resolucion Gerencial Sub
Regionzl N? 745-2012/GOB.REG.PIUR}’-\:GSRLCC»G de fechg 16 de Noviembre del

2012 3= réconformsg |a Comisicn Especial de Procesos Administrativos Discipiinariogs
Ce la Garencig Sub Regiona! "Luciano Castilio Colonna® get Gobierne Regional Piura;

',j/enconi;réndose COmMo presidente da la referida comision el Ex Funcionario C.h.C,
% JOSE _yjs ESPINOZA PEREZ:

Que, mediante |4 Resolucion Ejecytiva Regional
MNE 1 18'2013/GOB.REG.PIUFM-PR defecha 13 de Marzo del 201 3, se designa a pattir
dz la fachz 13 g2 Marzo de| 2013; se designsd a g C.P.C. BLANCA ROSA TULLOCH

TALLE 23, en g Cargo estructural de Director del Programa Sectorial HI Nivel
Ramunarative F-4 (44%), de

la Direccion Sub  Regional de Programacion y
Presupuesto, en 'eemplazo del C.p JOSE Luis ESPINOZA PEREZ,

T

Que, =l S8gundo pdrrafg del ariculg 165° da
Reglaments de la Ley de Basas d2 la Carrarag Administrativg y de Remuneraciones dei
Sector Piblico, aprobado con g Decrato Supremo Ne 005-90-PCMm. establece
Dara los proceses de funcionaries S€ constituira una Comisia
tres (0a; Miembros de acuerdo a jerarquia de iog pr
articuln 28° gg| Reglamento de Procesos Administrativ
Regionaj Piura, aprobado  con Fesolucisn
2004/GCB.REG.P|UF’A-F’R; por o
reconforinacian de la citada Comisisn

ocesados: toncordante con e
Os Disciplinarios del Gobierng
Ejecutiva Regiona| N°Qg18-
que deviens epn Procedente se proceda a |a

En uso de las alribuciones conferidas gzl Despacho
PEF da Lay pe 27783 Ley de Bases de g Descentraiizacfén; Ley N° 27857 Ley
Orgdnics 42 1ns Gobiernos Regionaies: Y 8U modificataria Ley N° 27902, ta
Ejecitiva F.egional Ne 100~20'l2/GOB_REG.F’IURA-PR de fecha 16 de
2012, qus aprusba g actualizacion de ig DIRECTIVA Ne 10-2006/GRF’-GRPPAT—

: - GSRDi_Le concentracién de Facultades, Competencias Y Atribuciones de_ las Q)K
bt - ";'débeﬁif{'émi 5 del GOBIERNO REGIONAL PIURA: v, Ia Resolucién Ejecutiva Regzonai} o
S - N° 006y /GOB.REG.PIURA-PR de fechs 13 de Febrero del 2013, Rz

‘fﬁ 5 V2

. W;‘”’R}-\U



REPUBLICA DEL PERU /f 5 é

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N°

¥ 2012/60F.
REG.PIURA-GSRLCC.G

T 300 ALY viuae
Sullana, g 5 44415 Ut

¥
i

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - RECON.FOREUEAR‘, B
ninistratvos de |g Gerencia Sub Regional "Luciana

gional Piura, Quedande integrada de |5 siguiente
Manera ;

C.P.C.C. BLANCA ROSA TULLOGCH TALLEDGO

Presidente
Lic. ARTEMIO CHAVEZ FLORES Secretario
Ing. LUIS ALBERTO SALAZAR CABRERA Miembro.—

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER
a bresente Resolucién en of Fortal Weh gl Gaobierng Regional Piyrg.

ia

publicacién de |

ARTICULG TERCERO: HAGASE
o= TERCERO
presente Resolucién, g los Fu

cla

conocimiento g contenido de ja neionarisg antes

indicados; Sistemna Administrativo de Personal, Oficinas  sup Regionziss da
Administracian Y Asesaria Legal, asi Como a la Ofcing da Tecnoiogias de 3

el
~ OT! del Gabiarno Regional Picra v a |gg diversos 6rganos de g
i6h Sub Regional Que corresponda,

REGfSTRESE, CoOMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOBIERNO REGIGHL .
Sraexii SteRresr REbLY 2 ;

......




REFUBLICA DEL PERLS
GOBIERNO REGIONAL PIURA

A

Y
RESOLUCION GERENCIAL suB REGIONAL N°

Tt
Sullana,

VISTOS: 12 Resclucion Gerencjaf Sub Regional ye 069-201
G d2 fecha 14 de Febrero def 301 3; el Informe no 002-2013/GRP-4
de Anql del 20172 del Comits Electoraf para 1
de la Cemision de Permanente te Frocasps

3IGOB. REG.PIURA-GSRLCC.-
G1000-CE-CPPAD de fecha 29
a eleccion de jog Representantes de los Trabajadores
Administrativos Disciplinarios:

CONSIDERANDO:

Aue, mediante Resolucicn Gerencial Sup Re
GSRILCO-G de fecha 05 de Febrero dey 2013,
Representantes {Titular y Supleate) de los Trabaj
Admicisirativos Disciplinarios de la Gerencia §

SUD Regional "Luciano Castiflo Colonna” det Gobierno
Regicaa! Piura; .
ST Que, medianie Resolucion Garencial Sub  Regional ne '069~2013/GOB.REG.PIURA-
L /’- GSRIL .G da fecha 14 de Fedrero del 201 2. se designs a los miembros def Comité Efectorat gue
X S dlevarss g cabo el Proc

850 de Elecciones ce los Representantes de los Trabayj
Comisitr Parmanents de Procesos Adminis

Regional ‘Luciang Casilio Colonna” del
confornisda Porios siguientas servidores:

rativos Disciplinariog — CPPAD de |a Gerencia Sub
Gohiemo Regional Fiura, dicha comision estuvo

{

*  Econ Watter Danifo Reto Altur.a

Presidente,

*  Abog. Cristiap Castillo Castillc Miembro,

/\ T SraLilly Bealriz Quezacia Garcia Miembro.
e Cue,

mediante Resolucion Gerencial Sub
| CSRLCTG e fecha 02 ¢s Abiil del 201 3 se APRORB
i

| gfje los Membros Titular v Suplente ante |3 Comisién
#0iscinlin aqns de la Gere

Regional pe° 163—2013/GOB.REG.PIURA~
O el Reglamento Electoral para Ia eleccién

Permanente de Procesos Administrativos
ncia Sub Regional ‘Luciane Castilo Colonna” def i

2 mediante &l Informe No C02-201 S/GRP-4OTOOO~CE—CPPAD de fecha 29 de Abrit def

a . 2013, ‘ne iembros def Comité Electoral Para la eleccion de los Representantes de los
' / }/ " Trabajactzres ante la Comisisgn de Permanenta de Procesos Adminisirativos Disciplinarios hace de

: weonocintrs o a g Gerenciz Sub Regicnal, of resultado del proceso electoral, ef mismo Gue ha sido
P ey Siguianta:
/
',! LISTA UNICA
_.:"I TOTAL VOTOS VALIDOS Eit Ti50s 23 VOT0S
/ X BLANCO 01 VOTO
!i CECLARADOS MULOS 07 VOTOS
/ TOTAL VOTOS EMITIDGS 21 VOTOS

VS SUFRAGARON .
N DE ELECTORES SEGUN papRON

07 Servidores
38 Servidores




REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

‘;-':-‘5‘51; i, 5\’@_@;_':‘ %%

RESOLUCION GERENCIAL sup REGIONAL N° T -2019/GOB, REG.PIURA—GSF{LCC—G

'Suilana_. _f £y

MIEMBRO TTULAR MIEMEBRO SUPLENTE
—==0V HITULAR R R UPLENTE

ING. MANUEL CECILIO VERA BELTRAN ING. CESAR AUGUSTO MONTAL van MGCz0

Que, mediante proveido recaido en o

{ documento anles indicado I Gerencia sip
autoriza a la Oficing Sub Regional de Asesori

Reg.onal
ia Legal I3 emisidn

de la Resolucién correspondiente:

Que, ef Articuto 158 def Reglamento de Iz Ley dg Carrerg Adminfstraﬁva esfablcce que la
Comisién Permanente de Procesos Admini ; (Seindi .

miembros Titulares tres i

v (Q3}_mismbros Supleios, asimismo _establece ue la_Conision serd
. . - N . —_———-—_______‘—,‘_———i___%“‘—_.—__-__;
oo, residida por un funcionarios designado por el Jitular de 1 Entidad e/ Jefe de Personal v n
N servidor de Carrera desianado POTIoS servidores- :
/‘ ?/“k .

d contar con tn _Servidor de carierg representants de Jos
Trabajadores como Titular v otro como Suplente. 8i2ndo estos ©/eqidos por jos Trabaj

: faelcras, D&Eras
it ; ! 2 ES B80S gle Lea. Daras
Y8 se desempeficn en calidad de miembro:

Estando a fo expuesto y con fas visaciornes de las Oficinas Sup Regionales ge Asesorig
Legal y Admfnisfracfén; de la Direccion Sub Regional de

Programacicn ¥ Presupugsin ofe la
Gerencia Sup Regional “Luciano Castillo Colonna” cgt GOBIERNO REG!ONAL FPIURA;

T\ En uso de las atribuciones conferidas af Deaspacho poria Ley o 27783, Ley de Sases do la

.—@escentralizacién; Ley N° 2785 7, :Tall d i ionales, y sy madificatoria

A Ley No 27902 Resolucicn Ejecutivg Regional Ne 052-20 13/GOB.REG PIURA-PR de far &

2 N Ejacutiva Regional No 100-20+ 2GOB REG. P!UF?A—PP\__ tfe feche

16 de Febrerc  da} 2012, gue apriueba g actualizacién de a Directiva  po o710-
@]

"Desconcentracidn e Facuftades, Competar ciag
ndsncias def Gobierng Regional Piura” y sy modificatoria

SE RESUEL VE:

ARTICULO PRIMERO: RECONFORMA R,

/ ’ Administrativos Disciplinarics ds i3 Gerencia Sub

la  Comision Permanente de Frocesos
Sobieran
Regional da Fiura, fa misme

C
Ragional “Luciano Casiillo Coionna” del Sohie
que estard integraca d2 la siguienta nanera:

MIEMBROS NTULARES

*  LIC. JAVIER poROTED ALCANTARA PASCO
*_ SR FELICIAND YOVERA SERNAQUE

ol

PRESIDENTE

- : T T T SEGRETARIO — e e e
* NG MANUEL CECILIO veRA gy TRAN

MIEMBRO



REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PiURA

~ Z

REISOLUCION GERENCIA

MIEMBROS SUPLENT_E§
© CP.CBLANCA ROSA TULL OcH TALLEDO

| PRESIDENTE
" CP.COORIS GRACIZLA MENDO 24 HERRERA SECRETARID
" NG CESAR AUGUSTO MoNTA VAN MOZ0 MIEMBRO

ARTICULOD SEGUND

Q: DISPONER la-publicacisn de fa presente Resolucisn en e Portal
Web car Gobierng Regional Piira, :

ARTICUL O TERCERO: HA GASE, cs conocimiento ef contenido de /4 presen
al sarvidor designados  en

la  presente resolucian,
Admiinstrativos Discrjoiinarfos;
Adminisiracion Y Asesoria Legs!

' asi como g jg Oficina de Tecnologias de 1a Informacion - oTi def
Sobierio Regional Pjyra Y a los divarsps Organcs de |a Administracicn Sub Regional gue
Corresrondsa, '

{e Resolucion




. ja#Y Sector dolico, aprobado con e Decrato

o, iR

Gom‘am\zo'REGIQNM{UR@‘"

RESOLUCION @rrEfcIaL sun REGIONAL N° 3077-
7. 7% REG.PIURA-GSRLCC.G

\ o W

(R
] 3 RIAY ange
’/3 Sullanaj * #47 Zit

VISTA : la Resolucion Gerencial Sub Regional Ne
Marzo del 2013 ¥ el MEMOR&NDUM_NQ'

156—20'?3!GRP~GSRLCC—G de fechz 26 de
OC’3ﬁ2013!GRP~CEPAyD de fecha 17 de Mayo del 2013; Y,

GONSIDERANDO

Febo.

cerformo la Comision Especial de Procesos
ipefenciz Sub Regional “Luciana Castillo Colonna®

heontrardose como Secretario el Lic. ARTEMIO CHAVEZ FLORES, quien se
B encueritz delicado de salud;

e CQue, mediante el MEMORANDUM N° 003-
N 2013/GRP

-4C1000-CEPAYD de fecha 17 de Mayo del 2013:
‘ff% OMisio~ Especial de Procesns Administrativos de Ja Gerencia Sub Regional, solicila

~al Gererta Sub Regional, la reconformasion de la referidg comision, ya que el Lic.
 FARTEMIO CHAVEZ FLORES; se encuentra delicado de salud:

la Presidenta de |a

Que, mediante provetdo recaido en | documento
anies indicado, la Gerencia Sub Rsgional, solicity = la Oficina Sub Regional de

L %Asesorfa tegal, 13 emision de Ia Resolucién Cortespondiente;
L3 Q"

B Que, el segundo parrafo del articulo 1550 del
phegiameanto de ia Ley de Bases de 1a Carrera Administrativa y de Remuneraciones del

i Supremo N° 005-80-PCM, establece que
para los orocesos ds funcionarios se conslituird una Comisién Especial intagrada por
tres {03} mismbres de acuerda a la jsrarquia de los procesados; concordante con e
articulo 28° de) Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios de] Gobierno
Regional  Piura aprobado  con  |a Fesolucion  Ejecutiva Regional  N°0818-

2004/GC?8.REGAP!URA-PR; POr lo qgue deviene en procedente se proceda a g
reconformacion de lg citada Comision; .

Estandr a o eXpussto y con las visaciones de las
Clicinas Sub Regionales de Asesorfa Lagal Y Administracion: de Ia Gerencia Sub

Regional “Luciano Castillo Colonna® de! GCBIERNO REGIONAL PIURA.

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho
por la fsy N° 27783 Ley de Bases de |a Descentralizacion; Ley N° 27867 Ley
Organica de los Gobiernos Regionales; v su modificatoria Ley N° 27902, Ia Resolucion
Ejecutiva Regional Ne 100~2012/GOB.REG.P!URA~PR de fecha 16 de Febrero de)
2012, que aprueba la actualizacién de la DIRECTIVA N° 10-2008/GRP-GRPPAT-
GSRDI  Desconcentracién de Facultades, Competencias vy Atribuciones de las
dependericias del GOBIERNGO REGIONAL PIURA,; Y, la Resolucion Ejecutiva Regional

Que, mediante |3 Resolucion Gerqggié? Sub
egionz! N° 156—2013,@08.REG.P]URA~(38RLCC-G de fecha 26 de Marto del 2013;

Administrativos Disciplir'x%rfg‘_s,_;gg.’_lg;‘;_
del Gobierno Regronal ™ Pigra; ™~




REPUBLICA DEL PERU ﬁ 6 /Z

GOBIERNO REGIONAL PIURA

R

RESOLUCION GERENCIAL SUR R
REG.PIURA-GSRLCC-G

St ?-2913/@03.

2 I RAAY
Sullana, ™~ RY ng

N° 0062—201SIGOB_’REG.PIURA—PR de fecha 12 de Febrero del 2013,
SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERQO
ministrativos de Ig Gearenc
egional Piura, quedando i

.- RECONFORMAR, la
ia Sub Regional “‘Luciano
ntegrada de Ia siguiante

Comision Especial de Procesos Ad

Castillo Colonng” del Gobierno B
manera :

C.P.C.C. BLANCAROSA TULLOCH TALLEDG

Prasidents
Lic. JAVIER DOROTEQ ALCANTARA PASCO Secretario
TR Ing. LUIS ALBERTO SALAZAR CABRERA Miembrao.

ARTICULC _ SEGUNDO:

DISPONER la
ur_sic'm en el Portal Web del Gobierng

B "‘/“ publicacion de Ia Presents Resol Regional PiLra.
¥

ARTICULG TERCERO: HAGASE, de
conocimiento el contenido de la presente Resolucién, g jos Funcionarios anites
indicados; Sistama Administ

rative de Persenal,  Cficinas Su
€gal, asi como a Ia Of
emo Regional Pjurg Y a
que corresponda.

Administracion y Asesoria L
Informacién — 0T del Gobi
ﬁ_Administracfén Sub Regional

b Regicnales de
icina de Tecnologias ce |
los diversos &rganos ce la

REGISTRESE, com UNIQUESE Y ARCHIVE

S
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GOBIERNG REGIONAL PIURA

(05

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° ¢ (1T -2013/GOB.

Wl REG.PIURA-GSRLCC-G
Sullana, 30 SEP 2013

VISTA 1 La Resolucion Gerencial Sub Regional No
548-2013/GRP-GSRLCC-G de fecha 29 de Agosto del 2013; Resolucion Ejecutiva
Regional Ne 944-2013/GOB.REG PIURA-PR de fecha 12 de Setiembre del 2013;y, ta
Resolucion Ejecutiva Regional N° 499—22013/GOB.REG,PIURA—PR de fecha 28 de
Agosto dal 2013 Y,

CONSIDERANDO

N Que, mediante la Resolucién Gerencial Sub
) o Ragional Ne 548—20’!3/GRP—GSRLCC-G de fecha 29 de Agosto del 2013 se

_ ieconfo™s ia Comision Especiai de Procesos Administrativos Disciplinarios de ia
Lo SGarencia Sub Regional “Luciane Castilo Colonna”, encontrandose como Presidente [a
/T HICP.C. BLANCA ROSA TULOCH TALLZDO Y el Ing. LUIS ALBERTO SALAZAR
ST CABRERA como Miembro:

&
o

=y

: . Que, medianie ia Resolucion Ejecutiva Regional
\ . N 499—-,2()13/GOB.REG.PIURA-PR de

fecha 28 de Agosto dsl 2013, se resuelve en o
“e, articulo s2gundo, DESIGNAR a partir del dia siguiente de ia fecha de presente aclo
\LAresolutivo, a g C.P.C. BLANCA ROSA TU LLOCH TALLED

“leonfianza de Gerente de Administracién del Pro
5/ Hidroenargético del Alto Piurg del Gobierno Regional

0, en el cargo de
yecto Especial de lrrigacion e
Piura;

fecna 12 de Setiembre dej 2013; se designa al
e okd INg. MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE en g| cargo Estructural de Director de 1a

Direceidn Sub Regiona! de Ini’raestruotura, nivei remunerativo F-4, cargo considerado
de confiznza en ia Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna™:

g Que, mediante I Resolucién Ejecutiva Regional
/Q Ne 544-:2013/GOB.REG.PiUF{L\—PR de

Que, sl segundo parrafc del articulo 1850 del
Reglamerto de la Ley de Bases de I3 Carrzra Administrativa ¥ de Remuneraciones del
sector Piblico, aprobado con el Decratg Supreme Ne 005-90-PCM, establece que
ara ios crocesos de funcionzrios se constituird una Comigid

e

ke

ii
/ articulo 23° de| Reglamento de Procesos Administrativ

Regiona Piura, aprobado con la Resoclucidn Ejecutiva Regional Negg1s-
QOI‘M/GCE.REG_PIURA~PR; por io que deviene en procedente se proceds a |a
reconforinacion de la citada Comision.

Estando a lo expueste Y €on las visaciones de las
Ofisinas Sub Regicnales de Asesoria Legal y Administracion; de la Gerencia Sub
Regional “Luciano Castillo Colonna" del GOBIERNO REGIONAL PIURA.

En usa de las atribuciones conferidas al Despacho
por la Ley N9 27783 Ley de Bases de Ia Descentralizacion, Ley N° 27887 Ley

Organica de los Gobiermos Regionales; y su modificatoria Ley N° 27902, la Resolucion



REPUBLICA DEL PERI)
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RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° -2013/4G0R8.
REG.PIURA-(%SRLCC_~S}; CoY

Sullana, 20 SEP 2013

GOBIERNO REGIONAL PIURA

Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOB.REG F|URA-PR ce fech

2012, que aprueba la actualizacion de la DIRECTIVA Ne 10~2006:‘GRP—GF£PPAT-
GSRDI Desconcentracicn de Facultades, Competencias Y Afribuciones de |as
dependencias del GOBIERNO REGIONAL PIURA; Y. la Resolucidn Ejecutiva Regione|
Ne 0509-2013/GOB.REG.PIURA~PR de fecha 29 de Agosto del 2013.

a 16 de Febraro det

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- RECONFORMAR, la
Comisién Especial de Procesos Administrativos de la Gerencia Sub Regional "Luciano

Castillo Colonna” dei Gobierno Regional Piura. quedando integrada por los siguisntes
funcionarios :

Lic. JAVIER DOROTED ALCANTARA PASCO

Presidente
Lic. CARLOS SAMANIEGO FIGALLO . Secretario
A Ing. MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE Miembro.
‘ ARTICULD SEGUNDO: DISPONER e
publicacién de ia presenis Resolucid

Regional Piura,

ARTICUL® TERCERO: HAGASE,

de:
presenie Resolucion, g los Fu

e conocimiento el contenido de Ja ncionarios antes

oy indicados; Sistama Administrativo de Persona!, Oficinas  Sub Regionzles de
‘Administracion y Asesoria Legal, asi como 3 ia Oficina de Tecnologias de iz
Informacién — OT! del Gobierno Regicnal Piyra Y a los diversos Grgancs de |z
j Administracion Sub Regional que cerresponda.

““*b-n +

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




REPUBLICADELPERY  ¢'\3

GOBIERNO REGIONAL PIURA -

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N7 2.9
REG.PIURA-GSRLCC-G

-2013/GOB.

Ly

] X R
Sullana, ' WUV «235{3@

VISTO : E MEMORANDUM Ne 794-2013/GRP-
401090 de fecha 18 de Noviembre del 2013; Resolucién Gerencial Sub Regional N
605~2{!13fGRP~GSRLCC-G de fecha 30 de Setiembre del 2013; Resolucidn Ejecutiva

Regicnal Ne 666-2013/GOB.REG.PJURA'-PR de fecha 07 de Noviembre del 2013;

CONSIDERANDO

A Que, medante la Resolucién  Gerencial Sub
s 2., Regional Ne 605-2013/GRP-GSRL.CC-G de fecha 30 de Setiembre del 2013; se
,fO WECoN‘oimo la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios de 1

‘iGerencia Sup Regional “Luciano Castilln Colonna”, e

ncontrandose como Presidente el
d sLic. JAVIER DOROTEG ALCANTARA PASCO;

- Que, mediante la Resolucidn Ejecutiva Regional
Mo 6:55—2013/GOB.REG.P]URA—PR de fecha 07 de Noviembre del 2013, se resuelve

i \'\ DESIGNAR a partir del dia siguiente de la fecha del Presente acto resolutivo, al Lic,
N OMAR NEIRA TORRES, en el cargo de Director de Sistema Administrativo HI, Nive!

i “?P\emursrativo F-4, Jefe de |3 Oficira Sub Regional de Administracion, cargo

J;considerado de confianza en Ia Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del
4/ Gobia 1o Regional Piura;

Que, mediante & MEMORANDUM N° 794-
2013/32P-401000 de fecha 18 de Novizmbre del 2013; la Gerencdia Sub Regional,

e /Bolicita 2 la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, la reconformacion de |5 Comisidn

td-special de Procesos Administrativos Disciplinarios, debiéndose emitir el acto
%ﬁlmina’s:tra‘tivo cerrespondiente:
i

Que. el segundo parrafo del articulo 165° de|
Reglaranto de |1a Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del

Sactor ~Ublice, aprobado con el Decrets Supremo N° 005-90-PCM, establece que
para los procesos de fundonarios se Constituird una Comision Especial integrada por
tr2s (%) miembros de aclerdo a ta jersrquia de los proctesados; concordante con el
aiticulo 28° del Regfamento de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno
Regiona!  Piyra, aprobado  con la  Resolucidn Ejecutiva Regional N°0g18-

2004,’GDB,REG.PIURA-PR; por lo que deviene en procedente se proceda a Ia
reconfaanacién de la citada Comisién.

Estando a lo eXpuesto y con las visaciones de las
Oficines Sub Regionaies de Asesoria Legal y Administracidn: de Ia Gerencia Sub
Regional "Luciano Castille Colonna” del GOBIERNO REGIONAL PIURA.

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho
por la Ley Ne 27783 Ley de Bases de I3 Descentralizacion; Ley N° 27867 Ley
Organica de los Gobiernos Regionales; y su modificatoria Ley N° 27902, la Resolucion



REPUBLICA DEL PERY]

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N°'7 w9 -2013/GOR,.
REG.PIURA-GSRLC C-G

Sullana,

Ejecutiva Regional N° 100—2012)‘GOB.REG.PEURA-PR de fecha 16 de Febrero del
2012, que aprueba la actualizacion de I3 DIRECTIVA Ne 10-2006/GRP-GF.PPAT-
GSRDI Desconcentracion de Facultades, Competencias vy Alribuciones 4z 1ag
dependencias del GOBIERNO REGIONAL PIURA; v, la Resolucion Ejecutiva Ragional
Ne 0509—2013/GOB.REG.PIURA—PR de fecha 29 de Agosto del 2013.

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO .. RECONFORMAR, I3

Comisién Especial de Procesos Administratives de la Gerencia Sup Regional “L uciana

ing. MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE

Presidente
sk fh Lic. OMAR NEIRA TORRES Secretario
GERLYD {;_) Lic. CARLOS AMADEQ SAMANIEGO FIGALLD Miembro.

e J,y

5

ARTICULD SEGUNDO: DISPONEF:

la
7 publicacion de la presents Resolucion en el Portal Web del Gobierno Regional Piura,

ARTICULG TERCERO: HAGASE de:
conocimienio el contenido de g presente Resolucién, a los Funcionarios antes

_ indicados; Sisterna Administrative de Personal, Oficinas  Sub Regionasles  de
“e A Administracion Y Asesorla Legal, asi como a la Oficina de Tecnologias ce Ig

Informacion — OTI del Gobierne Regiona! Piura ¥ a los diversos Organos da ia
dministracion Sub Regional que corresponds.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVES =




* % DISIGNAR a parir del dia siguienie de

- /ala Cficina Sub Regional de Asosoria

REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 009-2014/GOB,
REG.PIURA-GSRLCC-G

Sullana, 15 10t

VISTO : EI MEMORANDUM N° 40-2013/GRP-

401000 de fecha 15 de Enero del 2014; y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 010-
2014/C DB.REG.PIURA-PR ds fecha 13 d= Enero del 2014;

CONSIDERANDO

Que, mediante 1a Resolucion Gerencial Sub
Ragicnal No 729-2013/GRP-GSRLCC-G de fecha 21 de Noviembre del 2013; se

reconfomo la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios de 1a

Garencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna”, encontrandose como Presidente &f
Liz. OMAR NEIRA TORRES:

Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional
v N7 012-2D014/GOB. REG. PIURA-PR de fzcha 13 de Enero del 2014, se resuelve

la fecha del presente acto resolutivo, a la
C P.C. BLANCA ROSA TULLOCH TALLLEDQ, en el cargo de Director de Sistema
Adminizrative 11, Nivel Remunerativo F-4, Jefe de la Oficina Sub Regional de

Adminiziracion, cargo considerado de cenfianza en ta Gerencia Sub Regional "Luciane
Castillc Colonna” del Gobierna Regional Piura:

\ Que, mediantz el MEMORANDUM N®  040-
2014/GGR>-401000 de fecha 15 de Erero del 2014; 1a Gerencia Sub Regional, solicita

Legal, la reconformacién de ia Comisién
Especizi de Procesos Adminisirativos Disciplinarios, debiéndose emitir el acto
administrativo_correspondiente;

Que, el segundo parrafo del articulo 1850 del
Reglame=nto de la Ley de Basss ds |5 Carrera Administrativa y de Remuneraciones del

Sector 2blico, aprobado con el Dacreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que
para los orocesos de funcionarios se constituira una Comisidn Especial integrada por
tres (03° miembros de acuerdo a la jerarquia de los procesados: concordante cor el
arficu,c 289 del Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno
Regional  Piura, aprobado con la Resolucién  Ejecutiva Regional N°0618-

2004/GD3.REG.PIURA-PR: por lo que deviene en procedente se proceda a la
reconiormacion de la citada Comisién.

Estando a lo expuesto y con las visaciones de las
Oficinas Sub Ragionales de Asesoria Legal v Administracién; de ia Gerencia Sub
Regioral “Luciano Castillo Colonna” de} GOBIERNO REGIONAL PIURA.

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho
por fa Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 Ley
Organica de los Gobiernos Regionales: ¥ su medificatoria Ley N® 27902, 1a Resolucién
Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 16 de Febrero del



REPUBRLICA DEL PERT]

GOBIERNO REGIONAL PIURA S s

RESOLUCION GERENCIAL SUR REGIONAL N°
REG.PIURA-GSRLCC-G

Sullana,

2012, que aprushba Ia actualizacién de la DIRECTIVA Ne
GSRDI  Desconcentracion de Facultades,

dependencias del GOBIERNO REGIONAL P
N° 0509-2013/GOB.REG. P{URA-PR de fecha

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO ..

Comision Especial de Procesos Administrativo

Castilio Colonna” de! Gobierno Regional Piua
funcionarios :

ing. MARTIN EDUARDO SAAVEDRA MORE
C.P.C. BLANCA ROSA TULLOCH TALLEDO
- Lic. CARLOS AMADEO SAMANIEGO FIGALLO

e ARTICULO

‘publicacion de la presente Resolucion en el Fertal Web d
i

& 3"; ’f{,;’.fl"‘

SEGUNDO:

(15 9-2014/008.

10-2006/GRP-GRPPAT-

Competencias vy Atribuciones de
URA; vy, la Resolucién Ejecutiva Regional
29 de Agosto del 2013,

las

RECONFCRMAR, Ia

s de la Gerencia Sub Regional “L.ucianc
» Quedando integrada par los siguientes

Presidente
Secretario
Miembro.

DISPONER la

N el Gobiermno Regional Piurag.

2 : ARTICULO _ TERCERO: HAGASE,  da
' - conocimiento el contenido de la presente Resolucién, a |os Funcionarios antes
indicados; Sistema Administrativo  de Personai, Oficings Sub Regionalss de

Administracién y Asasoria Legal, asi come g la Ofizing
oy Informacion — OT} dei Gobierno Regional Pj
_ded/ i {\dminis’fracién Sub Regional que carresponda.

de Tecnologfas de |a

ura y a los diversos organcs de Ia

REGIS TRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE



REPUBLICA DEL, PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

SOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 325 -2016/GOB.
REG.PIURA-GSRLCC-G

Sulzna, 39 SEP 2016

VISTO: El informe Ne 57-2014/GRP-401000 -
CZPAYD de fecha 16/10/2014 que comre a folios (22) del expediente que se tiene a ia

vista y &l informe N° 114 -2016-STPAD/4C1000-401 300-ST de fecha 07/09/2016.

CONSIDERANDO:

Que, en ia parte in fine del articulo 922 de 13 Ley
del Servicio Civil Ne- 30057, se establece que: (...} El secretario técnico es ef

ercargads de precalificar |ag presuntas faltas, documentar Ia actividad probatoria,
Proponszr a fundamentacién ¥ administrar los archivos emanados del gjercicio de Ia
Pctestad sancionadora disciplinaria de |3 entidad opublica. i
decision y sus informes u opinicnes ne son vinculantes, La se
de la ofizina de Recursos Humanos de Ja Entidad o la que h
€S convordante con lo previsto en ef incisa 8.1 del numeral
| 20’%5—SEERVIRXGF‘GSC, seftalancoss que”
precalificar v documentar todas las eta
PAD, as'sliendo a las autoridades instry

aga sus veces (... .)"Elfo,
8 de la Directiva N° ggo-
(..) tiene por funciones esenciales
Las del Proceso Administrativo Disciplinario —
cteras y sancionadoras del mismo.,

Mediante Resclucién Gerencial Sub Regional N°
N 1-20 ¢ Sf'GOB.REGPIURA—GSRLCC de fecha 11 de Abril del

MO s2c stario téenico de jog Procesos ini
giona', al suscrito Dr. Grimaldo Saturdine Chong Vasquez,

401100 d2 fecha 27 de Marzo d
{ Asesoria <uridica, en el cual comuni
r; En exceso ala Empresa Contratista "Los Filares del Chira", mediante et cual se indica
‘ Quer con fecha 168 de Diciembre del 2011, se suscribié el Contrato N° 18-
207 1IG-:)B.REG,PIURA—GSRLCC-G; énirz nuestra representada Gerencia Sub
Regional v ef ‘epresentante legal de fa Ermpresa Los Pilares del Chira EILRL., parala
prestacisn del servicio para el proyecio: "REHABILITACION DEL PUENTE {SAIAS
GARRIDD — SULLANA", de acuerdo a SU propuesta técnica y econdmica presentada

de acua<co g ExXpediente técnico aprobado mediante Resolucién Gerencial Sub
wegionsal N° 402—201OJGOB.REEG.PIURA-GSRLCC-G.

Asimismo, mediante Resolucién  Gerencial Sub
Regional N° 887-204 2/GRP-GSRLCC-G de fecha 28 de Diclembre del 2012, se liquido

el servicio para e proyecto: “Rehabilitacién del Puente Isaias Garrido — Sullana”, a la
Empresa LOS PILARES DEL CHIRA” EIRL., sefialdndose Gue esla mantiene yn

saldo en contra a favor de Nuestra representada por la suma de S/. 9,966.40 nuevos
soles.



REPUBLICA DEL PERI}
GOBIERNG REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL §° 325
REG.PIURA-GSRLCC.G

Sullana, Qg SEP 2876

~2016/CGOR.

Mediante Carta N° 02-01-2013 - LPCH s fecha 07 de Enero del 2013, el
representante legal de I Empresa “LOS PILARES DEL CHIRA EIR.L . Sefala que
existe un page en demasia realizade POF nuestra entidad realizade a dicha empresg
en la ejecucion del servicio de mantenimiento del Puente |sales Garrido, por el monte
de &/, 9,966.40 nuevos soles, sefialando que dicho monto fue otorgade por error de |z
entidad, al no revisar sUpuestamente las valorizacion

@S presentadas, g pesar de haber
. sido chservadas, Posteriormente mediante Carta N 04/01/2013-LPCH de fecha 30 de

enero dei 2013, el representante legal de |1a Empresa anteg mencionada, reccnoce el

Pago en demasia reafizado POr nuestra entidad a favor de ia referida Emoresa,

to cancelago en axceso,

Que, mediante Ofidio e 426-2013IGRP~4@01000»
401100 de fecha 22 DE FEBRERO DEL 2013, via conducto Notarial 1a Gerensia Sub

mpresa “Los Pllares de| Chira’, para qQue dentro
del plazo de 03 gias habiles devuelvan ¢f Pago indebido por el importe de S/, 8,656.40

SRESIOALN NUeVOS soles, bajo apercibimiento de procederse conforme 2 ley; en salvaguarys ge
A Pis N - . . r,
\g:;s Intereses det Estado. Asimisme :

Mmediante Cartg N° 04/01/2013-LPCH de fecha
+$0/01/2013, e representante legal de I Empresa anteg

mAg ficio N° 426—20‘{3/GRP-401000-401100, sefzlando que se ha Comprometide a la
s/devolucien del monto de S1.8,723.00 nusvos soles, pagados EN exceso ror ia
Lucingo 02 Prestacion del servicig: "REHABILITACION DEL PUENTE ISAIAS GARRIDO -
SULLANA", sefialando que ne e pudo hacer e'sctive en el mes de gnere del 2013, g
area de tesorerig Por no tener orden Rara recibir dichgo prago, sin embargo el 04 ge
Febrerc dg| 2013, depositc g g cuenta corriente N° 54704915, la suma de 8/ 2200.00
soles, ante ef Banco de la Nacién de Suftana, tambpien Sefala que debido a ta falta de
Aliquidez de sy empres alizar dichg Pago en farma

2, este ge Compromete g rp
/fraccionada &n ocho meses, solicitando aprobar un Cronograma de page mensual.,

descrita, emite respussia zj

A Que, es de precisar que por parte de los funcicnarios
ysurvidores que realizaron este Pago en excess a | Empresa antes citada, ha

B9 laSiima de S 9,986.40 existe responsabilidad al haber inobservado ef Art. 3°, jcp, )
Rixﬂ /¥ lo normado perel Art 21°,incisos a) y d) dei Decreta Legis|ativa N® 276, “Ley de

NerSsSes de la Carrera Administrativa ¥ Remuneracicnes del Secior Plblice”, s cual
nﬁgura falta administrativa tipificada en o Atticuls 28° ine. Al d) de ia acotatie ey
&N perjuicio de los intereses del Estado.

Asimismo, en e Fresente informe o
sefala que debe tenerse en cuenta el Articulo 4° gy Codige de Etica de la Furcién
Plblica Ley N° 27815, la cual sefala "se considera empleade poblico 2 todo
funcionaric o servidor de lag entidades de | Administracian Publica en Cualquiers de

ratado, designado, de confianza o
N nombre del servicio dey Estado”, en

anos inmersos en gf presente pago
ares del Chira, han transgredido o

Asesor Legal
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325.2016/G08,

preceptiado en ef Art 0e Principios y Debere

°.3 del mismo CULIPO normativo y
st Reglamento, mas aln cuando el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, estipula que
i resion del acofado cédigo, no exime de las

Y penales establecidas en |5 normatividad.

Finalmente ja Oficina Subregional de Asesoria Juridica
concluye recomendando Se requiera por (nica vez via conducto Notarial el pago a la
empresa Contratista Los Pilares def Chira, caso Contrario se derive lo actuado 3 g
Procuradurta Pablica Regional, para el i

cio de acciones legales Correspondientes, en
salvaguarda de los intereses de nuestra -

representada; asimismo sugiere se derive ol
presents a la Comision Permanente v g ig Comisién Especial de Prccesos
Administrativas y Disciplinarios, Para que deslinde responsabilidades contra os
furicionaring yio servidores que cancelaron en exceso el monto de §/. 9723.00 nuevos

solzes a 'z empresa "Los Pilares del Chira”, sefialando que dicho monto fue otorgado,

al no habarse revisado supuestamente Ias valorizaciones preséntadas, a pesar de
haber side observadas.

Posteriormente, mediante  Memorando N° 029-
207 3/GR7-401000-CPPAD de: fecha 09 de Mayo del 2013, g Presidente de Ja
g Comisidr Permanente (Lic. Javier Dorotes Alca

>/ administrative a I Presidenta de la Corrision E
Risciplinzrias (C.P.C. Bianca Tulloch Talledo) par
fa accion administrativa disciplinaria de conformi
42° del Reglamento: Porio que se presume que dicha Comisién tomé conocimiento de
dicho caso para Ja apertura del procedimiznto admini

/ deslindar responsabilidad por pare de los funcionarios ¥/0 servidores comprendidosg
en dicho caso.

/] En el prasente Caso, se aprecia que seglin
._',,-,‘I:“,'Ex’a\s\oluciéﬂ Gerencial Sub Regional N° 88?-2012/GRP—GSRLCC—G de fecha 28 de
.’--‘,‘f";f:};)"fe_iegmbre- 421 2012, se liquida el servicio értes indicado, mantiene un saldo en contra
Sfa favor ds g entidad Sub Regional por el importe antes mencionado: en
;c;orl;éécue:}t:ia, siguiendo los lineamientos de Ia Autoridad Nacional del Servicio Civii,
“pata efecios de realizar precaificacion da 3u conducia g log implicados, corresponde
‘aplicar marco juridico aplicable vigente a| momento de la comision de la infraccion,
- este es ¢ Procedimiento administrativo Disciplinaro regulado en ef Decreto Supremo

Ne GO5-90-PCM, Tales como : lag obligaciones, la tipificacion de faltas, determinacion
de la Sancion y plazo de prescripcién.

Que de acuerdo con 1o establecido en el Articulo 173°
def Decrato Supremo N 005-90-PCM: EL proceso administrativo disciplinario debera

iniciarse en el plazo no mayor de un afio (01), contado a partir del primer momento en
la que ja autoridad Competente tenga conocimiento de la comisién de la falta
3
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disciplinaria, bajo responsabilidag de la citada autoridad. En caso contraric se declara
prescrita la accién sin perjuicic del proceso civil o penal a que hubiera lugar, bajo I
indicado en los pérrafos anteriores, debemos definir |a fecha en que Ia auteridad
Competente tomo de conocimiento de los hechos: a

st tenemos que definir g fecha qua
la autoridad competente tomo conocimiento de los hechos; asi tenemos que el dia 27
de Marzo del 2013, medante Informe N° 060--2013,'GRP—401000-401‘z‘OO, (afclio 20),

ta Gerencia Sub Regional, tomo tonocimiento de ios hechos materia de i
Presente investigacién contenidos en el Informe emitido por la Oficina Sub Regiongl
de Asesoria Legal, "REHABILITACION DEL PUENTE ISAIAS GARRIDO ..
SULLANA™ en ese sentido la Autoridad Competente ha tomado conocimients ce los
hechos el 27 de Marzo del 2013, por Io tanto el plazo de (01} afo otorgado por et
articulo 173° del D.S N° 005-90-PCM. sa contabilizaria a partir de esa fecqa, en
Conseclencia el 27 de Marzo del 2014, habria prescrito la facultad Para ejercer [a
potestad sancionadora de fa entidad. Sin efmbargo; a tavés def informe N7 57-

2014/GRP-401000-CEPAYD de fecha 16 de Octubre del 2014, el ing. Martin Eduardo

Saavedra More solicita al Ing. Rafael Hemén Velasquez Castafleda (Gerenis Sub

ico en ia Apertura de Pioceso
Cr 8U presunia fesponsabilidad administrativa.

Que, el numeral 97.3 de! Articuio 97 def Reglarento
ontenide en el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM. establece que “1g Prescripcién
w“$era declarada por el titular de 1 entidad, de oficic o pedido de parte, sin perjuicio de
a responsabilidad administrativa corrsspondiente, supuesto legal recogido tambign
Yeing 585 POT €] Numeral 10 de ta Directiva N° 02~2015-SERV1R/GPGSC BN Consecuencia,
siendo que, en e| presente casg hg Cperade la Prescripcion de la accien sancionadora
disciplinaria de Ia entidad, corresponde que su despacho Proceda a declarar |g
Prescripcién de oficio en of presente caso.

Que  ssgan 2 Directiva n° 02-221s-
SERVER/GF’GSC, sefala a la letra respectc al ambito de aplicacion, 4.1, g piesante
Directiva desarralla las reglas procedimentales ¥ sustantivas dal régimen disciplinario y

Bracedimiento sancicnadeor y es aplicable a todos log servidores y ex servidores de los

i s 276, 728,10573; Ley N° 30 057, con
Clusiones establecidas en el articulo 90° dga) Reglamenrto, asi mis Mo resnecio gl

en disciplinario los Procedimientos Administrativog Instaurados desds el 14 de
embre, por hechos cometidos a partir ¢e dicha fecha, se regirén por las normas

fCcedimentales ¥ Sustantivas sobre regimer disciplinaric previstas en |a Lesy N°
30057 y sl reglamenio

Que mediant= Ley N° 30057 “Ley del Servicio Civir,
SU reglamentc el D.S. N° 040-2014-PCM, publicado el 13 de Junio det 2014 ¥

Resclucion de Presidencia Ejecutiva N°® 101-2015-SERVIR-PE, que aprueba la
Directiva N° 02-2015-SERVIRIGPGSC, “Régimen Disciplinaric Y Procedimiento

4
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32 9-2016/GOB.

Sancionador de |a Ley N° 30057, Ley del Se

Secreta ia Técnica apoya el Desarrollo del Procedimiento Administrativo Disciplinario y
tiene cormo funciones &senciales precalificar y documentar todas las etapas def

Procedimiento Administrativo Discipfinario; asistiendo a |ag autoridades instructoras y
sancionadoras dal mismo

vicio Civil, en sy Numeral 8.1 sefiglg " la

Que segin o descrito en relacién » los anexos y
graficos de Ia Directiva N° 02-2015—SERV1RIGPGSC, seflala en sy anexo C ia

esiructira del informe de precalificacién por parte del secretario tecnico, donde
fecomienda el inicio dej PAD, en su anexo c2.

Que, en ase sentido, de acuerdo con &t Articulo 173 =
del DS e 005-90-PCM " E Pioceso administrativo Disciplinario debers iniciarse en e
Plazo no mayor de un afo (1) , contado a Partir del momento en que la auioridad

corpetants tenga conacimients de |g comision de ig falta disciplinania , bajo
fesponszoiidad de 1 Citada autoridad |

/:,55% sin perjircio dal procese civil o penal al que
: “h\siguiends los lineamientos de la Autoridaq N
>,

g *@Plicar 3 |os imputaclos |z regla del Prog
Ty oA fontenido en el Decreto Legisiativo N°:2786, 13
y, GERENCA s , le determinacién de |a sancidn y el plaz
(72

%"‘u\}a’&“
Qus, conforme al numeral 97.3 del articulo 97 del

; Reglamerio contenido en el Decreto Suprzmo N°:040-2014-PCM establece que ; *L 4

breserincion sara declara por el titylar de la 2ntidad, de oficio o g pedido de parte , Sin

peruicic 1= | responsabiiidad administrativg Correspondienta ", supuesto legal
! recogido @mbhién pOr &l numeral 10 ce Ig Directiva No: 02-2015~SERVIR; en
] ; - . .

Colonna, procede 15

& ul ()j En uso de |as atribucionas conferidas a este g
. }fﬂ"“es*g, Espacho por la Ley Organica de Gobiemnas Regionales Ne- 27867 , poria Ley

l;‘:c;amue#'/' focedimiento Administrativa Gensral N 27444 , Por ta Ley del Servicio Civil Ne:
FSRE5T Y por La Directiva Ne: 002-2045-SERVIR/GPG SO,

U SE RESUELVE:
ARTICULG PRIMERO.- SE DECLARE DE OFICIO LA PRESCRIPCION para el
Procedimiento Risciplinario contra jos ex- funcionarios implicados en el PAGO EN

EXCESO EN LA EJECUCION DEL SERVICIO: “REHABILITACION DEL PUENTE

5
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ISAIAS GARRIDO SULLANA”: conforme a lo expuesto en I3 parte considerativa de I
presente resolucién,

ARTICULO SEGUNDO.- SE DISPONE SE REMITAN copia de los actuacos a g
Procuraduria Publica Regional, para Gue conforme a sus atribuciones inicle las

acciones legales correspondientes, en salvaguarda de los intereses de nuestrs
representada.

ARTICULO TERCERO: SE DISPONE que

la Oficina de Contabilidad, inicie fas
- acciones cofrespondientes para e Tecupero

el monto cancelado a la empresa "Los

- Pk . 3,723.00 nievos soles, por conczpto:
S "PAGO EN EXCESO EN LA EJECUCION D=L SERVICIO: REHABILITACION DEL

+ [rices ARTICULO TERCERO . SE DISPONE SE REMITAN TODOS LOS ACTUADOS, ala
"I 9 Secretarnia Técnica de la Sub-Regional “Luciare Castillo Colonna® para que conforme
8 sus atribuciones pre —califique la presunta fata que hubiere ligar respecic Je lgs
pPersonas responsables de permitir que haya transcurido el plazo maxime paa el

inicio del Procedimiento Administrativo Cisciplinario, Y per ende que dicha 3:2ultad
haya prescrito, ‘

REGISTRESE, COMUNIQUESE CUMPILASE ¥ ARCHIVESE

-
SOSIESNYREFONAL PIURA
Geencis Suithncbraiaein, Cestfia Cornng”

NG MSC. RCSARID CHUMACERD CORDOYA
DUR R

SEREMTE 5 EGItAL
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