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VISTOS: el DTl N° 0287; el Memorando Multiple N° 001-2015/GRP-10000 de
fecha 22 de Enero del 2016 del Presidente Regional; el Memorando N° 086-2016/GRP-
401000-MC de fecha 28 de Enero del 2015 de la Gerencia Sub Regional Luciano Castilio
Colonna; el Informe de Precalificacién N° 175-2016/GRP-401000-401300-ST de fecha 01
de Diciembre del 2016 de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios;

CONSIDERANDOS:

Que, respecto a la Secretaria Técnica, el articulo 94° del Reglamento General de
la Ley del Servicio Civil aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
establece que "Las Autoridades de los Organos Instructores del Procedimiento
Disciplinario cuentan con apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar compuesta
por uno o mas sefvidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles de la
Entidad y ejercer funcion en adicion a sus funciones regulares, de preferencia seran
Abogados y seran designados por el Titular de la Entidad”;

Que, mediante Resolucion  Gerencial  Sub Regional N°  111-
016/GOB.REG.PIURA-GSRI.CC-G de fecha 11 de Abril del 2016, se resuelve
DESIGNAR al DR. GRIMALDO SATURDINO CHONG VASQUEZcomo SECRETARIO
STECNICO de los Procedimiento Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub
/Regional "Luciano Castillo Colonna® del Gobierno Regional Piura;

Que, mediante Memorando Multiple N° 001-2015/GRP-10000 de fecha 22 de
Enero del 2015, el Gerente General Regional solicita a esta Gerencia Sub Regional, ia
implementacion de recomendaciones resultantes del INFORME N° 016-2014-2-5349,
correspondiente  al Examen Especial a la Unidad Ejecutora Gerencia Sub Regional
Luciano Castilio Colonna del Gobierno regional Piura “Proceso de Contratacion de Bienes
y Servicios” correspondiente al periodo 01 de Enero dei 2008 al 31 de Diciembre del 2013,
entre ellas, una correspondiente a la Secretaria Técnica, la mismas que a continuacién se
detalla:

| N° | RECOMENDACION | OFICINA
; RESPONSABLE
2 Disponer el inicio de las acciones para el deslinde de las | SECRETARIA |
| responsabilidades administrativas y disciplinarios que cormespondan a los | TECNICA
funcionarios y ex funcionarios, servidores y ex servidores de ja Gerencia |
! Sub  Regional Luciano Castiio Colonna comprendidos en  las
observaciones, segin ef grado de participacién y cargo desempenado,
asi como en la aplicacidn de fas sanciones a que hubiers lugar, através

|
‘;
|
|

{r de las Comisiones Especigies y/a Permanente de Procesos
l Administrativos Disciplinarios respectivas, para los fines que contrae el
\ ! | Reglamento de {a Ley de Bases de {a Camera Administrativa y de |

\ ! i Remuneraciones del Sector Piblico aprobado por Decrete Supremo N°
L | 005-90-PCM. (CONGLUSION N° 3)
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Que, mediante Memorando N° 086-2015/GRP-401000-MC de fecha 28 de Enero
del 2015, la Gerencia Sub Regional soliciia al Secretario Técnico, el cumplimiento de Ia
implementacién de recomendaciones N° 02 derivadas del Informe N° 01 6-2014-2-5349
emitida por Control Interno, descrita en el parrafo gue antecede;

Que, segln la recomendaciones N° 02 derivadas del Informe N° 016-2014-2-5349,
los SERVIDORES DE LA ENTIDAD NO ADVIRTIERON QPORTUNAMENTE, NI
OBSERVARON EL BAJO CONTENIDO DE ASFALTO UTILIZADO DURANTE LA
EJECUCION DE LA OBRA EL MISMO QUE NO FUE ACORDE AL DISENQ DE
MEZCLA Y TAMPOCOQ A LAS CANTIDADES CONSIGNADAS EN LOS ANALISIS DE
COSTOS UNITARIOS DEL EXPEDIENTE TECNICO, HECHOS QUE ORIGINARON
DETERIORQ DE LA CARPETA ASFALTICA Y NO GARANTIZAN LA CALIDAD DE
MEZCLA ASFALTICA UTILIZADA NI EL PERIODO DE VIDA UTIL DEL PAVIMENTO,
imputandoseles las siguientes responsabifidades:

/iNG. MARCO ANTONIO BURGA CHAFLOQUE; INSPECTOR DE OBRD
durante el periodo comprendido desde el 07 de Octubre del 2009 al 03 de
Septiembre del 2010, designado mediante Resolucidon Gerencial Sub Regional

‘ ‘4/:,‘ n® 333-2009/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de fecha 07 de Octubre del 2009 y

.\ dada por concluida su designacion con la recepcion de obra el 03 de
Septiembre del 2010. (Observacion N° 03). /

Que, al citado servidor se le identifica la responsabilidad por no efectuar el debido
conirol de calidad, no advirtiendo oportunamente que la cantidad de cemento asfaltico
Pen 60/70, utilizada para la produccion de la mezcla asfaltica en caliente debid ser acorde
con el disefio de mezcla asféltica realizado pata utilizarse en obra, alcanzada
extemporamente a la Entidad, tampoco advirtié que la cantidad de asfalto 04.03 Carpeta
asfaltica en caliente de 3" (31 gal/m3), es decir no era la cantidad de asfalto requerido
para la ejecucion de la citada partida (60981.13 gal) de acuerdo a lo consignado en el
expediente técnico, tampoco era la cantidad de cemento asfalico considerada en el
Convenio de Cooperacion institucional N° 02-2009/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de
fecha 15 de Septiembre del 2009.

Que, el citado profesional, conocia gue la cantidad de cemento asfaltico utilizada
fue de 24.61 gal. por mefro cibico de mezcla asfaltica, de acuerdo a o indicado por ei
residente en cuaderno de obra el 11 de Diciembre del 2009, ademas tom¢é conacimienio
del informe de disefio de mezcla asféltica y de los resultados de los lavados asfaiticos
presentados por el Sefior Fernando Vilela Lachira: sin embargo, no advirtié las
inconsistencias de los resultados de los lavados asfalticos, y tampoco comunico tales
hechos a la Entidad no los anotaron en el cuaderno de obra, sino hasta el 3 de Junio del
2010, dejando constancia que solo se utilizaron 48328.00 gal de cemento asfaltico de los
62855.36 gal, requeridos para la produccion de 1964.63 m3 de mezcla asfattica en
caliente.
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Que, el inspector de obra, a pesar de tener pleno conocimienio que tenia como
funcion garantizar y dirigir la ejecucion de la obra asi como la facultad para ordenar el
retiro de materiales por el incumplimiento de especificaciones técnicas, no actub
ditigentemente y permitié 1a produccion y colocacién de la mezcla asfaltica en caliente de
3" que no cumplia con las especificaciones técnicas, ni con el control de calidad requerido
originando deterioro de la carpeta asfaltica, incumpliendo las funciones como inspector de
obra, cargo que fue asignado mediante Resolucion Gerencia Sub Regional N° 333-
2009/GOB.REG PIURA-GSRLCC-G de fecha 07 de Qctubre del 2009:

Que, las normas transgredidas del citado servidor son las que a continuacion se
mencionan: Directiva Regional N° 016-2006/GRP-GRI-SGRNS "Norma para la ejecucion,
recepcion y liquidacion de obras por ejecucion presupuestaria Directa, aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 733-2006/GRP-PR de fecha 21 de Septiembre del
2006; Vit Nermas Especificaciones. Numeral 8.1 y 8.2.; Reglamento Nacional de Gestion
de Infraestructura Vial, aprobado por Decreto Supremo N° 034-2008-MTC de fecha 24 de
Octubre del 2008 y las especificaciones técnicas Generales para construccion de
carreleras EG-2000, aprobada mediante Resolucion Directoral N° 1146-2000-MTC/15.17
del 27 de Diciembre del 2000; CAPITULO 410: PAVIMENTO ASFALTICO; Normas que
gulan la ejecucion de Obras Publicas por Administracion Directa aprobadas con
solucidn de Contralorfa N* 195-88-CG de fecha 18 de Julio de 1988; Articuto 1°
gmeral 9. Iguaimente inobservo sus funciones establecidas en el Manual de
Jfrganizacion y Funciones (MOF) aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regionai N°
42-2008/GOBIERNOREGIONALPIURA-PR del 04 de Septiembre del 2008, en el rubro
funciones especificas del cargo de ingeniero | de la Unidad de Estudios, literal g) y las
demas funciones que le sean asignadas.

\

KING. JOSE GONZALES ATOCHE identificado con DNl N° 02780002, con
calidad de RESIDENTE DE OBRA durante el periodo comprendido desde el 07
de Octubre del 2009 al 03 de Septiembre del 2010 designado mediante
R.G.S.R. N° 333-2009/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G y dada por concluida su
designacion con la recepcién de la Obra el 03 de Septiembre del 2010.
K(Observacién N°® 03). )

Que, al citado servidor, se le identifica la responsabilidad por no efectuar el debido
control de calidad, no advirtié oportunamente que la cantidad de cemento asfiltico Pen
60/70, utiizado en la produccion de mezcla asfaltica en caliente, debid ser acorde con el

“ diseno de mezcla asfiltica realizado para utiizarse en obra, alcanzada
) f extemporaneamente a la Entidad, tampoco advirtic que la cantidad de cemento asfaltico,
i no era acorde a lo indicado en el analisis de coslos unitarios de la partida: 04:03 carpeta
asfaltica en caliente de 3" (31 gal/m3), es decir no era la cantidad de asfalto requerido
\ para la ejecucion de la citada partida (80. 891,13 gal} de acuerdo a lo consignado en el
' expediente, tampoco era la cantidad de cemento asfaltico considerada en el Convenio de
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Cooperacion Interinstitucional N° 02-2009/GOB.REG.PIURA-GSRI.CC-G de fecha 15 de
Septiembre del 2009;

Fyoitd

Que, el citado profesional, conocia que la cantidad de cemento asfaltico utilizada
fue de 24.61 gal. por metro ciibico de mezcla asfaltica, de acuerdo a lo indicado en
cuaderno de obra el 11 de Diciembre del 2009, ademas tomd conocimiento del informe de
disefio de mezcla asfaltica y de los resultados de los lavados asfalticos presentados por el
Sefior Fernando Vilela Lachira; sin embargo, no advirtié las inconsistencias de los
resultados de los lavados asfalticos y tampoco comunicd tales hechos a la Entidad;

Que, el residente de Obra a pesar tener pleno conocimiento que tenian como
funcion garantizar y dirigir la ejecucién de la obra, asi como la facultad para ordenar el
retiro de materiales por el incumplimiento de especificaciones técnicas, no actud
diligentemente y permitio la produccién y colocacion de la mezcla asfaltica en caliente de
3" que no cumplia con las especificaciones técnicas, ni con el contro! de calidad
requerido, incumpiiendo las funciones como residente de obra, cargo qgue fue asignado
mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N° 333-2009/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G
del 07 de Octubre del 2009. Tales hechos originaron el deterioro de la carpeta asfaitica y
no garantizaron la calidad de mezcla asfattica utilizada, ni el periodo de vida util del
pavimento;

Que, los hechos expuestos evidencian la transgresion por parte del Sefor José
nzales Atoche de la siguiente normativa: Directiva Regional N° 016-2006/GRP-GRI-
RNS "Norma para la ejecucion, recepcion y liquidacién de obras por ejecucion
esupuestaria Directa, aprobada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 733-
2006/GRP-PR de fecha 21 de Septiembre del 2006. Vil Normas Especificaciones.
Numeral 8.1 y 8.2,; Reglamento Nacional de Gestion de Infraestructura Vial, aprobado por
Decreto  Supremo N° 034-2008-MTC de fecha 24 de Octubre del 2008 y las
especificaciones técnicas Generales para construccion de carreteras EG-2000, aprobada
mediante Resolucién Directoral N°® 1146-2000-MTC/15.17 dei 27 de Diciembre del 2000.
CAPITULO 410: PAVIMENTO ASFALTICO; Normas que regulan la ejecucion de Obras
Publicas por Administracion Directa aprobadas con Resolucion de Contraloria N° 195-88-
CG de fecha 18 de Julio de 1988. Aiculo 1° numeral 9. lgualmente inobservd sus
funciones establecidas en el Contrato por Servicios Personales durante el periodo del 01
de Octubre del 2009 al 30 de Noviembre del 2009, que en la clausula quinta indican “El
contratado se compromete a cumplir las funciones y obligaciones indispensables para el
desempefio eficiente de las actividades que se fe asignen, observando las normas legales
que rigen en el Sector Publico v el cumplimiento del horario Y demdas o por dictarse
durante la vigencia del presente contrato”;

ING. ALVARO IVAN MONTENEGRO TRELLLES identificado con DNJi N°
32543306 en calidad de SUB DIRECTOR DE LA UNIDAD DE OBRAS
durante el periodo comprendido desde el 08 de Abril del 2009 al 30 de
Diciembre del 2010 designado mediante R.E.R N°® 249-
2009/GOB.REG.PIURA-GR. {Observacion N° 03).
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Que, al mencionado servidor se le identifica responsabilidad porque a pesar de
tener como funcion dirigir, ejecutar y supervisar la ejecucién de la obra no advirtié los
hechos suscitados durante la ejecucion de la partida: 04:03 carpeta asfaltica en caliente
de 3" (31 gal/m3), actuar que permitié la produccion de la mezcla asfaitica sin a cantidad
de insumo PEN 60/70, establecida en el disefio y en el andlisis de costo unitario, no contd
de calidad adecuado; tales hechos originan el deterioro de la carpeta asfaltica, v no
garantizar la calidad de. mezcla asfaltica utilizada, ni e! perioda de vida Gtil del pavimento;

Que, los hechos expuestos evidencian la transgresion de la siguiente normativa: El
citado profesional inobservd sus funciones establecidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado mediante Ordenanza Regionatl N° 111-2006/GRP-CR
de fecha 14 de Agosto del 2006, articulo 26.- La Unidad de Obras cumplir fas funciones
siguientes, literales B) "Conducir, ejecutar y supervisar la sobras comprendidas en el
Programa de Inversiones con arreglo a la normatividad técnico y legal vigente hasta su
finalizacion”. Igualmente incbservd sus funciones establecidas en el Manual de
Organizacion y Funciones (MOF) aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
542-2008/GOB.REG.PIURA-PR del 04 de Septiembre del 2008, en el rubro de funciones
especificas de los cargos, Sub Director de la Unidad de Obras, literal a) que sefiala.
"Coordinar, supervisar y evaluar ias actividades técnico administrativas de ta Unidad de
bras", de igual manera el literal b} que estipula "Conducir, ejecutar y supervisar las obras
mprendidas en el Programa de Inversiones con arreglo a la normatividad técnica y legal
igente, hasta su culminacion™

ING. MANUEL RICARDO TORRES PECHE identificado con DNI N° 16666516,
en calidad de DIRECTOR SUB REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA durante
el periodo comprendido desde el 07 de Mayo del 2008 al 29 de Enero del 2010
designando mediante R.E.R N° 283-2008/GOB.REG.PIURA-PR. {Observacion
N° 03).

Que, al citado servidor se le identifica la responsabilidad porque a pesar de fener
como funcién conducir la ejecucion y supervision de los proyecios conforme a las normas
vigentes no advirtio los hechos suscitados durante la ejecucion de la obra en mencion,
actuar que permitié la ejecucién de la partida: 04:03 Carpeta asfaltica en caliente de 3" {31
galim3) sin la cantidad de insumo PEN B0/70, establecida en el disefio y en &l analisis de
costos unitarios, no contd con el conirol de calidad adecuado, tales hechos originan el
deterior de la carpeta asfaitica y no garantizan la calidad de mezcla asfaltica uiilizada, ni el
periodo de vida util del pavimento;

Que, los hechos expuestos evidencian la fransgresion de la siguiente normativa: El

citado profesional inobservé sus funciones establecidas en el Reglamento de
Organizacién y funciones mediante Ordenanza Regional N° 111-2016/GRP-CR del 14 de

5
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Agosto del 2008, articulo 24.- Funciones de la Direccion Sub Regional de Infraestructura,
literal g) "Dirigir vy supervisar la ejecucion de proyectos y obras cumpliendo con la
legalidad y normatividad vigente". Iguaimenie inobservé sus funciones establecidas en el
Manual de Organizacion y Funciones aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional n°
542-2008/GOBIERNOREGIONALPIURA-PR del 04 de Septiembre del 2008, en el rubro
funciones especificas de los cargos, Director Sub Regional de Infraestructura, literal c)
que seftala "Coordinar y conducir la ejecucion y supervision de los proyectos de inversion
en el &mbito Sub Regional, conforme a las normas vigentes™;

Que, segun la revision de lfos actuados, el Gerente General Regional solicita a esta
Gerencia Sub Regional, la implementacién de recomendaciones 2345678 y 9 del
INFORME N° 016-2014-2-5349 correspondienie al Examen Especial a la Unidad
Ejecutora GSRLCC “PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS”; para
lo cual, se procede a enviarle el MEMORANDO N° 085-2015/GRP-401000-MC de fecha
28.06.2015 dirigido a la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal para que cumpla con
implementar la recomendacion 5,6 y 9 del informe antes indicado; asimismo, se emitié el
MEMORANDO MULTIPLE N° 019-2015/GRP-401000-MC a la Encargada del Sistema de
Abastecimiento y a ia Sub Directora de la Unidad de Estudios y Proyectos para la
implementacion de la recomendacién 3 y 4 del mismo informe; del mismo modo a fravés

,I, del MEMORANDO N° 232-2015/GRP-401000-MC de fecha 25.02.2016 se REITERO la
e implementacion de la recomendacion al Sistema de Abastecimiento y por uitimo a través
P

-~

]
i
I

A

el MEMORANDO N° 86-2015/GRP-401000-MC de fecha 28.01.2015 se soliciid al
ecretario Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios fa implementacion de
ecomendacién N° 2 de dicho informe;

Que, respecto a la implementacion de la recomendacion N° 2 del INFORME N°
016-2014-2-5349, ia GCerencia Sub Regional solicité al Secretario Técnico de
Procedimientos Administrativo Disciplinarios, a través del MEMORANDO N° 086
2015/GRP-1000-MC implementar la misma, y que, de la revision del expediente que ha
sido alcanzado a Secretaria técnica, esta no ha sido implementada, debiéndose evaluar el
procedimiento administrativo disciplinario a los servidores y ex servidores inmersos an
dicha observacion, debiendo tener en cuenta y respetando los plazos de prescripcion
tipificados en la Ley de Servicio Civil- Ley N° 30057,

Que, en tal sentido, de la verificacion, evaluacion y determinacion de los actuados,
se advierte que a través del MEMORANDO MULTIPLE N° 004-2015/GRP-10000 DE
FECHA 22.01.2015, se solicita proceder al deslinde de responsabilidades administrativas
y funcionales a servidores y ex servidores involucrados en la RECOMENDACION N° 02
del INFORME N° 016-2014-2-5349: sin embargo dichas implementaciones fueron
solicitadas por el Gobernador con fecha 22 de Enero del 2015, por lo que, hasta la fecha,
ya han transcurrido un afio (01) diez (10) meses desde que, el Titular de la Entidad, en
este caso, la Gerencia Sub Regional tomd conocimiento de las presuntas falias
administrativas; en consecuencia, siguiendo los lineamientos de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, para efectos de realizar precatificacion de su conducta a los implicados,
corresponde aplicar el marco juridico aplicable vigente al momento de la comisién de la
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infraccion, esto es el procedimiento administrativo disciplinario reguiado en el Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, tales como las obligaciones, la tipificacion de faltas,
determinacién de sancién y plazo de prescripcion, asi como la Ley de Servir, sy
Reglamento y fa Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC;

Que, de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6° de Ia Directiva
N 002-2015-SERVIR/GPGSC, y en consecuencia, corresponde la aplicacion del articulo
97° del Decreto Supremo N° 014-2014-PCM, el proceso administrativo disciplinario
debera iniciarse en el plazo no mayor de un (01) afio, contado a partir def primer momento
en la que la autoridad competente tenga conocimiento de la comision de la falta
disciplinaria, bajo responsabilidad de la autoridad administrativa. £n caso contrario se
declara prescrita la accion, sin perjuicio del proceso penal o civil a que hubiera lugar, hajo
lo indicado en los parrafos precedentes, por 1o que, se debe definir la fecha en gue la
autoridad torno conocimiento de los hechos, asi tenemos que, con fecha 22 de Enero del
2015 a través del Memorando Multiple N° 001-2015/GRP-100000, la Gerencia Sub
Regional tomé conocimiento de los hechos materia de la presente investigacion, por o
tanto, el plazo de (01) afio otorgado se contabilizard a partir de esa fecha, en
consecuencia, el 23.01.2016 habria prescrito la facultad para ejercer la potestad
sancionadora de la Entidad;

Que, el numerat 97.3 del articulo 97 del Reglamento contenido en el Decreto
upremo N° 040-2014-PCM, establece que “La prescripcion serd declarada por el Titular
de la Entidad, de oficio o a pedido de parte, sin perjuicio de la responsabilidad
dministrativa correspondiente, supuesto legal recogido también por el numeral 10° de la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GRGSC, razon por la cual, siendo que en el presente caso
ha operado la prescripcién de la accion sancionadora disciplinario, corresponde que el
Despacho Gerencial, emita el acto administrativo declarando la prescripcion de oficio def
presente caso;

Que, segln {a Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC, sefiala a la lefra respecto
al ambito de aplicacion, 4.1 La presente directiva desarrolla las reglas procedimentales y
sustantivas del régimen disciplinario y procedimiento sancionador y es aplicable a todos
los servidores y ex servidores de 10s regimenes regulados bajo los Decretos Legislativos
N°® 278, 728, 1057° y Ley N° 30057, con las exclusiones establecidas en el articulo 90° del
Reglamento, asimismo, respecto al régimen disciplinario, los Procedimientos
Administrativos instaurados desde el 14 de Septiembre del 2014, por hechos cometidos
con anterioridad a esa fecha, se regiran por las normas procedimentales de la Ley se
Servicio Civil y las reglas sustantivas aplicables al momento que se cometieron los
hechos;

Que, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057 “Ley del Servicio Civil”,
su Reglamento aprobado mediante D.S. N° 040-2014-PCM publicado el 13.06.2014, y 1a
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva
N* 002-2015-SERVIR/GPGSC, nermas que prescriben “La Secretaria Técnica apoya el
Desarrolio del Procedimiento Administrativo Disciplinaric y tiene como funciones
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esenciales precalificar y documentar todas la etapas del Procedimiento Administrativo
Disciplinario, asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadoras del mismo:

Que, segun la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC, el plazo prescriptorios de
01 afio para dar inicio a proceso administrativo disciplinario conforme o dispone el
numeral 10.1 de la citada directiva, bajo el literal siguiente: “La prescripcion para ef inicio
del procedimiento opera a los tres (3) afios calendario de haberse cometido ia falta, salvo
que durante ese periodo la ORH o quien haga sus veces o la Secretaria Técnica hubiera
fomado conocimiento de la_misma. En este ditimo supuesto, a prescripcion operarad
un (1) afio calendario después de esa toma de conocimiento. siempre que no hubiera
transcurrido el plazo anferior de tres (3) afios. Cuando fa denuncia proviene de una
autoridad de control, se entiende que la autoridad conoci6 la comision de la falta
cuando el informe de control es recibido por el funcionario publico a cargo de la
conduccion de la entidad (.. ).;
Fara ef caso de ex servidores civiles, el plazo es de dos {02} afios calendario,
computado desde que la entidad conocié de fa comision de la faita. Para ese supuesto, se
aplicara los mismos criterios sefialados en ef parrafo anterior”.

ue_corresponde a la maxima autoridad administrativa de la entidad declarar la

escripcion de oficio 0 a pedido de parte, y que ei ART. IV del Titulo Preliminar dei
Reglamento de la Ley del Servicio Civil, sefiala: “Para efectos del Sistemna
dministrativo de Gestion de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de Ia
entidad es /a maxima autoridad administrativa de una entidad pablica. Por lo que,
corresponde remitir lo actuados a la Gerencia Sub Regional, para su tramite
correspondiente;

86 » Que, asimismo atendiendo a que en su numeral 10, la acotada directiva establece
4

Que, en atencién a lo expuesto y considerando la opinion emitida por el Secretario
Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios materializada en el Informe de
Precalificacion N° 175-2016/GRP-401000-401300-ST de fecha 01 de Diciembre del 20186,
corresponde, emitir el acto administrativo LA PRESCRIPCION DE OFICIO de las
presuntas faitas adminisirativas derivadas de la RECOMENDACION N° 2 del INFORME
N® 016-2014-2-5349 (Observacién N° 03), debiéndose consignar en el acto resoiutivo, el
nombre de los servidores y/o ex servidores en los que recae la prescripcion de la accion y
consecuentemente se ARCHIVE el presente caso:

Ante lo expuesto y contando con las visaciones de la Oficina Sub Regional de
Asesoria Legal y Administracion; y de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo
Colonna” del GOBIERNQO REGIONAL PIURA;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783, Ley de
Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
y su modificatoria lLey N° 27902, Resolucidn Ejecutivo Regional N° 229-
2016/GOB.REG.PIURA-GR de fecha 14 de Abrif del 2016; v la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 100-2012/GOB.REG.PIURA-PR, de fecha 16 de Febrero del 2012, que
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aprueba la actualizacion de la Directiva N° 010-2006/GOB.REG.PIURA-GRPPAT-ODI
“Desconcentracion de Facultades, Competencias y Atribuciones de las dependencias del
Gobierno Regional Piura”, y su modificatoria, asi como la Ley de Servir N° 30057 y su
Reglamento Decreto Supremo N° 040-2014-PCM vy Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC y su modificatoria;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-DECLARAR DE OFICIQ LA PRESCRIPCION de la accion
para iniciar el procedimiento administrativo discipiinario de las presuntas faltas
administrativas derivadas de la RECOMENDACION N° 02 del INFORME N° 016-2014-2-
5349 denominado EXAMEN ESPECIAL A LA UNIDAD EJECUTORA GERENCIA SUB
REGIONAL LUCIANO CASTILLO COLONNA DEL GOBIERNO REGIONAL PIURA
"PROCESO DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS", correspondientes al
periodo de 01 de Enero del 2008 al 31 de Diciembre del 2013, recaida en los
siguientes servidores y ex servidores:

ING. MARCO ANTONIO BURGA CHALFOQUE identificado con DN! N°
16505195, en calidad de INSPECTOR DE OBRA, durante el periodo comprendido
desde el 07 de Octubre del 2009 al 03 de Septiembre del 2010, designado
mediante Resolucion Gerencial Sub Regional n° 333-2009/GOB.REG.PIURA-
GSRLCC-G de fecha 07 de Octubre def 2009 y dada por concluida su designacion
con la recepcion de obra el 03 de Septiembre def 2010. (Observacion N° 3)

ING. JOSE GONZALES ATOGCHE identificade con DN| N° 02780002, con calidad
de RESIDENTE DE OBRA durante el periodo comprendido desde el 07 de
Octubre del 2008 al 03 de Septiembre del 2010 designado mediante R.(3.S.R. N°
333-2009/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G. (Observacion N° 3)

> ING. ALVARC IVAN MONTENEGRO TRELLLES identificado con DNI N°
32543308 en calidad de SUB DIRECTOR DE LA UNIDAD DE OBRAS durante el
periodo comprendido desde el D8 de Abril de! 2009 al 30 de Diciembre del 2010
designado mediante R.E.R N° 249-2009/GOB.REG.PIURA-GR. (Observacion N°
3)

» ING. MANUEL RICARDO TORRES PECHE identificado con DNI N° 16666516, en
calidad de DIRECTOR SUB REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA durante el
periodo comprendido desde el 07 de Mayo del 2008 al 29 de Enero del 2010
designando mediante R.E.R N° 283-2008/GOB.REG.PIURA-PR (Observacion N°
3)

Y consecuentemente se ARCHIVE el presente caso, de conformidad con los
considerandos expuestos en ia presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.. REMITIR, copia fedateada de Ios présentes actuados al
Responsabie del Equipo de Personal a efecios de que disponga a la Secretaria Técnica
que previo conocimiento de los hechos y conforme a sus atribuciones precalifique la(s)
presunta (s} faita(s) que hubiera jugar, respecto a la (s) persona (s) responsable (s) de
permitir que haya transcurrido el plazo maximo para el inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario y por ende que dicha facultad haya prescrito.

ARTICULO TERCERO.-DISPONER la publicacién de la presente Resalucion en el
Portal Web de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna” del Gobierno
Regional Piura.

ARTICULO CUARTO.- HAGASE, de conocimiento el contenido de la presente
Resolucion a la Secretaria Técnica; Implementacion de Medidas Correctivas; Oficinas Sub
Regionales de Administracion y Asesoria Legai, Sistema Administrativo de Personal, asi
coma a la Oficina de Tecnologias de la Informacién - OTI del Gobierno Regional Piura y a
los diversos 6rganos de la Administracién Sub Regional gue corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOB*ERNC’! EG.
Gerenciy &'bRegon %

----------
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