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Sullana, 2 RIRES 2016

VIETOS: Bl Memordndum N° 938 2016/GRP-401000 mediante e! cual so requiere o
esta Secretaria Técnica proceda conforme a sus atribuciones en atencion al anexo N° 01 y el

o
Informe Largo N° 33-2008-3-0392:
CONSIDERANDOS:

Que, en ia parte in fine dei articulo 92° de ia Ley N” 30057- Ley del Servicio Civil, ha
guedado - establecido que: "(...} El secretario técnico es el encargado de precaiificar las
presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, prapaner la fundamentacidn y administrar
los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancicnadora disciptinaria de la entidad
publica. No tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no san vinculantes. La
Secretania Técnica depende la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad o la que haga sus

., veces”. Elio, es concordante con lo establecido en el inciso 8.1 del numeral 8 de fa Directiva
'p; N 02-2015-8ERVIR/IGPGSC, donde se sefiala que. (...) tiene por funciones esenciaies

«; precalificar y documentar todas fas etapas del Proceso Administrativo Disciplinario - PAD,
CIA &/ asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadoras dei mismo (...);

Ltiang ca'ﬁf/ Que, mediante Memorandum N° 936-2016/GRP-401000 de fecha 30.09.16, ia
Gerencia Sub Regional de la Luciano Castilio Colonna, remitié la implementacién de
recomendaciones al Secretario Técnico de Procesos Administrativos Disciplinarios, a fin de
gue emita pronunciamiento respecto a los hechos contenidos en el Infarme Largo N° 33-2008-
3-0392 “Informe Largo de conformidad con los requerimientos de [a Contraloria General de [a
Republica examen financiero y presupuestario, ejercicio econdmico 20077, identificanda como
presuntos responsables: Sr. ROBERTO STALIN ZAPATA AGUILAR, servidor bajo el régimen
S . laboral del Decreto Legisiativa N* 276, ex Gerente Sub Regional durante el periodo 04 de
; - agosto de 2007 hasta 09 de marzo de 2008, Sr. MARIO MARTIN ACHA RAMIREZ, servidor
{ " * bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, ex Jefe de la Oficina Sub Regional de
Administracion durante el periodo 07 de agosto de 2006 hasta 03 de enero de 2008, Sr. LUIS
ADRIANO SEDAMANO BOZA, servidor bajo ef regimen laboral det Decreto Legislativo N” 276,
ex Jefe de la Oficina de Contabilidad durante et pariodo 05 de octubre de 2005 hasta 11 de
marzo de 2008, Sr. VICTOR FELIX CRUZ SANCHEZ, servidor bajo el régimen laboral dei
Decreto Legisiativo N* 276, Director Sub Regional de infraestructura durante e periodo 02 de

mayo de 2007 al 31.12.07.

Que, el Informe Large N” 33-2008-3-0392 (a folic 1 ai 84) denominado “Informe Largo
e conformidad con los requerimienios de la Contraloria General de Ja Reptiblica examen
Hlnanciero y presupuestario, ejercicio econdmico 2007”, contiene la evaluacién de todas las
f}f“ ependencias del pliego del Gobierno Regional de Piura: Sede Central del Gobierno Regional
de Piura, Direccién Regional de Educacién de Piura, Direccién Regional de Salud de Piura,
Proyecio Especiai Chira Piura, Gerencia Sub Regional Luciano Castilio Coionna, Unidad de
Gestion Educativa Lecal — UGEL Sullana.
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Que, en la pagina 58 del informe aludido quedo establecido las observaciones
realizadas a la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, siendn la observacian 12,13

14, 15 de las cuales se detalla a continuacior:

OBSERVACION 12: LA GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO CASTILLO
COLONNA NO HA PROVISIONADO AL 31.12.2007 LAS REMUNERACIONES POR PAGAR
DE 48 SERVIDORES NOMBRADQS Y CONTRATADOS CORRESPONDIENTE AL MES DE
DICIEMBRE POR S/ 169 188.

De la revision efectuada a la documentacién que sustentada la cuenta 411
‘Remuneraciones por pagar’ que reflejan los estados financieros de la Gerencia sub
Regional Luciano Castillo Colonna al 31.12.2007, se advierte que no se considero la provision
de las remuneraciones por pagar de cuarenta y ocho (48) servidores nombrados
contratados (incluido las retenciones vy aporaciones) corespondiente al mes de diciembre
por L7189 188, segun se evidencia del reporte emitido por el Area de Remuneraciones,

Los gastos pendientes de pagos al cierre mensual o anual, afectan al resultado del
ejercicio econoémico, son gastos causados u originados en ef gjercicio o anteriores respecto
de los cuales ya la empresa tiene asumida Ja obligacién de pagar y el personal nombrado y
contratado adquiridos los derechos de cobrar, mediante el servicio efectivamente realizado,
razon por ei cuai debe ser provisionada esta obilgacion.

El hecho de no efectuar la provision de ia remuneracion fror pagar, ha originado que la
‘Perdida de Ejercicio” gue exponen los estados financieros de la Gerencia Sub Regional
Luciano Castillo Colonna al 31.12.2007 este disminuida en S/M169 188, contraviniendo
principios de contabilidad generalmente aceptados.

En este hecho el Jefe de la Oficina de Contabilidad ha omitido provisicnar la planilia
A del sueldo del personal nombrado y contratado correspondiente al mes de diciembre 2007, la
QQ}V misma due nho ha sido supervisada por el Jefe de la Ofician de Sub Regional de
) AAdministracion.

‘ Por las consideraciones expuestas, le asiste responsabilidad administrativa a los
funcionarios. Econ. Mario Martin Acha Ramirez, Ex Jefe de la Oficina Sub Regional de
Administracién, por incumplir el inciso a) de las funciones especificas con respecto a
planear, organizar, dirigir, coordinar, evaiuar ¥ controlar las actividades de administracion de
los Sistemas de Contabilidad por incumplfir et inciso d) de las funciones especificas de la
Oficina de contabilidad, por incumplir el inciso d) de las funciones especificas respecto a
Igvisar y firmar  los bafances  de comprobacion, con la respectiva documentacion
{Ystentatoria  y presentarlos a la Oficina Sub Regional de Administracion, segin sefala el
Manual de Organizacion y funciones de la Gerencia sub Regional Luciano Castilio Colonna,
Shrobada con Resolucién Ejecutiva Regional N* 118-2005/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR
de 04.03.2005.

OBSERVACION 13. EXISTEN CONSTRUCCIONES EN CURSO PARA OTRAS
ENTIDADES, QUE ESTAN CONCLUIDAS Y EN FUNCIONAMIENTO QUE AUN NO HAN
SIDO  LIQUIDADAS (EN ALGUNOS CASOS) Y TRANSFERIDAS AL SECTOR
CORRESPONDIENTE CUYA SUMA ASCIENDE A S/. 10 043 423

o]
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De la revision a los andlisic de la documentacién fque sustenta la cuenta 334
“‘Construcciones en curso para otras entidades” que reflejan los estados financieros de Ia
Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna al 31.12.2007 por $f. 10 043 423, se ha
observado que las obras completamente concluidas y en funcionamiento que en algunos
€asos no cuentan con resolucion que aprueha la liquidacicn de obra, entre ellas tenemos
escuelas, centro de salud, puentes, carreteras, instalaciones eléctricas, entre otras,
construidos desde el afio 1991, |as que aun  no han sido transferidas al sector
correspondiente, a efectos que se encarguen de su  conversacion ¥y mantenimiento.

[.as construcciones en curso para otras entidades que cuentan con Resolucicn
Gerencial sub Regional que aprueban las liquidaciones técnica financiera dge obra, uno de sus
articulos indica: [.a Oficina de Administracion a través de la Unidad de Contabitidad, efectuara
las acciones de transferencia de la obra materia de la presente resolucion ante la
dependencia beneficiaria.

Este hecho ocasiono que fas unidades ejecutoras no puedan incorporar en su
patrimohio las obras culminadas ejecutadas por la Sub Gerencia sub Regional Luciano
Castillo Colonna, esta situacion se debe que en algunos casos el Area de Infraestructura no
han concluido con las liquidaciones téchicas y financieras de las obras, que deben estar
aprobadas con Resolucion y en ofros casos se debe 1 que el Jefe de la Oticina sub Regional
de Administracion no ha coordinado con el Jefe de Contabilidad para gestionar la
transferencia de las obras del sector correspondiente pese a que cuentan con Resolucion gue
aprueba las liquidaciones de ohras.

Por las consideraciones expuestas, le asiste responsabilidad administrativa a los

funcionarios: Econ. WMario Mariin Acha Ramirez, Ex Jefe de ia Oficina Sub Regionai de
Administracian por incumplir el inciso g) de las funcicnes especificas con respecto a las
demas funciones que le sean asignadas (La Resolucién Gerencial Sub Regional que
-aprueban las liquidaciones técnica financiera de una determinada obra, indica que la oficina
.de administracion a través de la Unidad de Contabilidad, efectuara las acciones de
/ transferencia ante Ia dependencia beneficiaria), CPC Luis Adriano Sedamano Boza, Ex Jefe
de Contabilidad, por incumplir los incisos gr de fas funcicnas espesificas con respecto a fas
demas funciones que le sean asighadas (la Resolucién Gerencial Sub Regional que
aprueban las liquidaciones técnica financiera de una determinada obra, indica que la Oficina
de Administracién a través de Iz Unidad de Contabilidad, efectuara las acciones de
transferencia ante la dependencia beneficiaria) e Ing. Victor Feliz Cruz Sanchez, Director Sub
Regional de Infraestructura, por incumplir el inciso h) de las funciones especificas con
respecto a efectuar las liquidaciones oportunas de las obras de inversion conforme las leyes vy
ormas vigentes, segun sefiala el Manual de Organizacidn y funciones de la Gerencia sub
gional Luciano Castillo Colonna, aprobada con Resolucién Ejecutiva Regional N” 118-
0S/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de 04.03.2005

9o

OBSERVACION 14: EXISTEN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PUBLICAS
CONSIDERADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA GERENCIA SUB REGIONAL
LUCIANO CASTILLO COLONNA AL 31.12.2007 CUYO VALOR NETO ASCIENDE A Sf. 7 035
033, QUE AUN NO SON TRANSFERIDAS AL SECTOR CORRESPON DIENTE.

Lnd
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De ia revision a los andlisis de la cuenta 37 "Infraestructura Prbiicg” que refleian los
estados financieros de la Gerencia Sub Regional Luciano Castilic Colonna al 31.12.2007, se
ha ohservado que existen obras gque se encuentran totalmente concluidas y estan en
funcionariento entre escuelas, hospitales, puentes y carreteras, instalaciones eléctricas,
entre otras que estan valoradas en S/ 7 035 033 (Neto de depreciacion acumulada de S/, 3
343 302), gue aun no han sidc transferidas al sector correspondiente, a fin de que se

encarguen de su conservacion v mantenimiento.

Por las consideraciones expuestas, la asiste responsabilidad administrativa a los
funcionarios: Econ. Mario Martin Acha Ramirez, ex Jefe de la Oficina Sub Regional de
Administracién, por incumplir el inciso g) de las funciones especificas con respecto a las
demas funciones que sean asignadas (la Resolucién Gerencial Sub Regional que aprueban
las liquidaciones técnicas financiera de una determinada obra, indica que la oficina de
administracion a través de |z Unidad de Contabilidad, efectuara las acciones de transparencia
ante la dependencia beneficiaria), CPC. Luis Adriano Sedamano Boza ex Jefe de
Contabitidad, por incumplir el inciso g) de las funciones especiflicas con respecto a las demas
funciones que le sean asignadas (Resoclucién Gerencial sub Regichal que aprueban las
liquidaciones técnica financiera de una determinada obra, indica que la oficina de
administracién a través de la Unidad de Contzabilidad, efectuara las acciones de transferencia
ante la dependencia beneficiaria), e Ing. Victor Félix Cruz Sanchez, Director Sub Regional de
Infraestructura, por incumpilir el inciso k) de las funciones especificas con respecto a efectuar
la supervision de las actividades de la Gerencia Sub Regional en el ambito de su
competencia, segun sefiala el Manual de Organizacion y funciones de la Gerencia sub
Regional Luciano Castillo Colonna, aprobada con Resolucion Ejecutiva Regional N° 118-
2005/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de 04.03.2005.

P OBSERVACION 15: LA GERENCIA SUB REGIONAL LUCIAND CASTILLO
... .COLONNA NOINICIO LA GESTION OPORTUNA PARA DESLINDAR RESPONSABILIDAD
* DE LOS EX FUNCIONARIOS, AL NG HABER TOMADO L.AS ACCIONES LEGALES CONTRA

LA MEDIDA DE EMBRAGO EFECTUDAS POR LA SUNAT DESDE EL ANO 2001 QUE
ASCIENDEN A LA FECHA A S/105 402

Con Informe N §3-2008 de 12.08.2008 nuestio especialista, indica que pese que a la
Gerencia sub Regional Luciano Castillo Colonna, tenia conocimiento desde el afio 2009 de
fas notificaciones de embrago efectuadas via cobranza coactiva por la Superintendecia
Nacional de Administracion Tributaria — SUNAT Intendencia Regional de Piura, por concepto
de apoitaciones de Seguro social de Salud, retenciones de la Oficina de Norrnalizacion
Provisionai, y ofros de periodo comprendido de Agosto 2001 a febrero 2002 por S/, 105 402
{incluidos intereses al 26.JUN.2008 segun informacion reportada  por la pagina web de la

BUNAT). Al respecto, los ex funcicnarios y funcionarios competentes no dispusieron tomar

~Acciones legales contra dicho embargo.

Lo revelado podria originar que la Superintendencia Nacional de Administracidn
B ) PR S L IR EA T lind oy im il vtk m 1m [ I I o TR AT T T Y o o T W AP [JR [N [, PP [ on R R
FirJuLalicl — SuUIiNMA HIVSTIUS It I'\UUIUl Il ue l"lulc:l, LUTHO i Cnadar a8 \JUHLHU wAAetal e
Salud, Prevision Social, entre otras podria efectuar los embargos a los recursos directamenie
recaudados que dispone la entidad.
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Esta situacion se debe a la inaccian y desconocimiento de los ex funcionarios de Ia
entidad en presentar el recurse de suspension de procedimiento de ejecucion coactiva
iniciada por Superintendecia Nacional de Administracién Tributaria — SUNAT Intendencia

Regional de Piura.

o

Sullana, 6y
&

Por las consideraciones expuestas, la asiste responsabilidad administrativa a los
funcionarios: Abog. Roberto Stalin Zahala Aguilar, Ex Gerente sub Reagional (Ex representante
legal ante SUNAT), por incumplir el inciso e) de las funciones especificas con respecto a
supervisar y evaluar los sistemas administrativos de Ia Gerencia Sub Regional, Econ. Mario
Martin Acha Ramirez, ex Jefe de iz Oficina Sub Regional de Administracidn, por incumplir el
inciso a) de las funciones especificas con respecto planear, organizar, dirigir, coordinar,
evaluar y controlar las actividades de administracion de los sistemas de Contabilidad,
Abastecimientos, Tesoreria y Personal en la Gerencia Sub Regional, y CPC. tuis Adriano
Sedamanc Boza Ex jefe de la Oficina Contabilidad, por incumplir el inciso d) de las funciones
especificas con respecto a informar a la Oficina sub Regional de Administracién sobre
pclividades desarrolladas por la Unidad de Contabilidad, segin sefiala e Manual de
®rganizacion y funciones de la Gerencia sub Regional Luctano Castillo Colonna, aprobada
fgon Resolucién Ejecutiva Regional N° 118-2005/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de
$A04.03.2005

Que, la Autoridad Nacional del Servicia Civil, a través de |la Gerencia de Politicas de
Gestion del Servicio Civil ha emitido el Informe N° 880-2015-SERVIRIGPGSC de fecha 24 de
setiembre de 2015, sefial: “2.3 (..) silos hechos pasibles de responsabilidad administrativa
disciplinaria ocurrieron antes del 14 de setiembre de 2014, el plazo de prescripcién aplicable
sera aquel vigente al momento de la comision de la infraccidn (e independientemente de
cuanto se inicie el proceso administrativo disciplinarios, este mantiene sy naturaleza
sustantiva)”. Ahora bien, a partir del 25 de marzo de 2015 conforme a lo dispuesto en Iz
- Directiva N® 02-2015- SERVIRIGPGSC, fos plazos de prescripeion tiene naturaleza juridica
procedimental, consecuentemente, los plazos de prescripcion aplicable fos hechos ocurridos
' a partir de la fecha en mencion, seran los dispuestos en el marco normativo de la Ley de
Se'rvicéo civil y la naturaleza juridica de estos es procedimental”,

N Que, respecto de los hechos que ocupa la presente investigacion resultan
w5 involucrados: Sr. ROBERTO  STALIN ZAPATA AGUILAR, Sr. MARIO MARTIN ACHA
RAMIREZ, Sr. LUIS ADRIANO SEDAMANO BOZA, Sr. VICTOR FELIX CRUZ SANCHEZ,
todos ellos, desempefiaron funciones bajo los alcances del Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N* 276, en consecuencia, siguiendo ios lineamientos de la Autoridad Naciona! del
Servicio Civil, para efectos de realizar la precalificaciéon de la conducta de las personas
indicadas corresponde aplicar &! marco luridico aplicable vigente al momento de la comisidn
de la infraccion, esto es, el procedimiento establecido en el Decreto Legislativo N° 276 ¥ su
Reglamento Decreto Supremo N° 005-80-PCM, tal como las obligaciones, la tipificacion de
faltas, determinacion de la sancion y el plazo de prescripcién.

Que, del numeral N"53 de la Directiva N°D2-2015-SERVIRIGPGSC “Régimen
Disciplinaric y Procedimiente Sancionador de ia Ley 30057 Ley de Servicio Civil, es

A
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necesario verificar ef cumplimiento de los plazos que ahi se establecen: dado que el acotado
numerai prescribe que: “Para ej desarroiio de sus investigaciones o aciuaciones, iMpeiisar
e/ inicio, resolver o declarar ef archive de Jjos procedimientos administrativos
discipiinarios, la Secretaria Técnica y las autoridades del PAD observan plazos razonables
¥ propofcionales a la complejidad det caso, af efercicio de! dereche de defensa, entre
olros. En_esfe sentido, los actores dei PAD deben actuar con difigencia _en sus

€ QIesSChipcion”,

aciliacioiies, iespetaido i

Que, de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Directiva N°
002-2015 -SERVIR/GPGSC, y en consecuencia, corresponde la aplicacion del ariculo 173°
del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el proceso administrativa disciplinario debers iniciarse
en el plazo na mayor de i afio, contado a partir el primer moamento en la aue la autoridad
tompetente tenga conocimiento de fa comision de [a falta disciplinaria, bajo responsabilidad
de la autoridad administrativa. En caso contrario se declara prescrita la accion, sin perjuicio
el proceso penal o civil que hubiera lugar, bajo lo indicado en los parrafos precedentes,
eniendo en cuenta que los hechos ocurridos en el informe de control datan del afio 2C07, en
ese sentido al fomar cocimiento |z autoridac competente sobre |a comision de presuntas
faltas administrativas el 2008, se procede a prescribir de acuerdo al plazo de (01) afio
olorgado por el articulo 173° del Decreto Supremo N” C05-90-PCM, se contabilizara a parttir de
esta fecha, en consecuencia a la fecha habria prescrito la facultad para ejercer la potestad
sancionadora de la Fntidad.

Que, el numeral 97.3 del articulo 97° del Reglamento contenido en el Decreto

Supremo N 040-2014-PCM, establece “La prescripcion sera declara por el titular de la

. entidad, de oficio o a pedido de parte, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa

'\7."-porrespondiente” (...).en consecuencia, siendo que en el presente caso ha operado fa

=""p”raescripcién de la accién sancionadora disciplinaria de la entidad, corresponde que Ia

méana autondad administrativa de [a enlidad, esto es la Gerencia Sub Regional, proceda a
) ,de'clarar la prescripcion de oficio en el presente caso.

Que, el plazo que dispone el numeral 10.1 de la citada directiva, bajo el literal
siguiente: “La prescripcidn para el inicio def procedimiento opera a los fres (3) afios calendario
de haberse cometido la falta, salvo que durante ese periodo fa ORH o quien haga sus veces o
la Secretaria Técnica hubiera tomado conocimiento de la misma. En este dftimo supluesto, fa
prescripcion operara un (1) afio calendario despuss de esa toma de conacimiento, siempre
gue no hublera franscurrido el plazo anterior de tres (3) afics.

Vando /a denuncia proviene de una autoridad de control, se entlende gue /a autorida

is I faiden o foy Fndtn 5 Frn ) fpom i £l s £ ;. i
CiG ia COmision ae fa falta cuands ef inforime de CCITrGs 83 reCisids por & funcionaric

o
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Para ef caso de ex servidores civifes, el plazo es de dos (02) afios calendario, computado
desde que Ja enfidad conocid de la comisién de ia falfa. Fara ese supuesto, se aplicara jos
mismos criterios sefialados en ef pdrrafo anterior”

Por fo tanto atendiendo al numeral 10, de Ia acotada directiva establece que
coiresponde a fa maxima autoridad administrativa de la entidad declarar |a prescripcion de
oficio 0 a pedido de parte, y que el ART. IV del Titulo Preliminar del Reglamentc de la Ley del
Senvicic Civil sefiala: “Para efectos del Sistama Adminisirativo de Gestion de Recursos
Humanos, se entiende que el Titular de la entidad es la maxima autoridad administrativa de
tina enlidad publica. En el caso de los Gobiernos Regionales y Locales, la_mdxima
autotigad administrativa es_el Gerente General oel Gobierno Regional v ef Gerente
Municipal, respectivamente”; por tanto corresponde remitir lo actuado al Gerente Sub

Regional de esta entidad para declarar la prescripcion

Por lales consideraciones v en atencion al piincipio de geieridad administrativa ¥ &l
interés general, se debe proceder a emitir el acto correspondiente.
Clue, estando a los considerandos expuestos y de conformidad con ta visacion de |z

Oficina Sub Regional de Asesoria Legal v la Oficina Sub Regional de Administracion, de la
Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna® del GOBIERNO REGIONAL PIURA;

Que, o expuesto de conformidad con la Ley del Servir N* 20057 y su Reglamento -
DRecreto  Supremo N° 040-2014-PCM y la Directiva 02-2015-SERVIR/IGPGSC y su
modificatoria; concordante con (a Ley 27444 Ley de modernizacion de la gestion del estado
N® 27658; Ley Organica del Sistema MNacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica N 27785,

En uso de las atribuciones conferidas al despacho por la Ley N° 27783 — Ley de

" .Bases de la Descentralizacién; Ley N° 27867 — Ley Organica de tos Gobiemnos Regionales y

sy modificatoria Ley N° 27902, Resolucion Ejecutiva Regional N°229-201 6/GOB.REG.PIURA-

PR de fecha 14 de Abril del 2016, y la Resolucién Ejecutiva Regional N 100-2012/GRP-

A GRPPAT-OD| “Desconcentracién de Facultades, competencias y Atribuciones de las
?17.( B _d‘?"pendencias del Gobierno Regional Piura y su modificatoria;

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCION, PARA INICIAR
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra los ex servidores: Abog.

ROBERTO STALIN ZAPATA AGUILAR, Observacion N° 15, Econ. MARIO MARTIN ACHA
RAMIREZ, Observacion N° 12, 13, 14 y 15, CGPC 1LUIS ADRIAND SEDAMANG BOZA
bservacion N° 12, 13, 14 y 15 e Ing. VICTOR FELIX CRUYZ SANCHEZ, Observacion N° 13 y
4, respecto de los hechos contenidos en Informe Largo N° 33-2008-3-0392 “Informe Largo
v/de conformidad con los requerimientos de la Contraloria General de la Repuablica examen
financiero y presupuestario, ejercicio econdmico 20077, conforme a los fundamentos
expuestos, en consecuencia.
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ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR, copia de todo lo actuado a fa Oficina Sub Regionhai
de Administracién a sfectos gue disponga a la Secretaria Técnica de scta Gerencia Sub
Regional, para que conforme a sus atribuciones precalifique fa(s) presunta (s) falta (s) que

~ hubiera lugar, respecto a la (s) persona (s) responsable (s) de permitir que haya transcurrido ef
- plazo maximo para e! inicio del Proceso Administrativo Disciplinario, y por ende, que dicha

‘facultad haya prescrito.

fa ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presenta resplucion a los ex servidores
 investigados, con las formalidades de iey, de conformidad con io dispuesto en el articuio 21°
“de la Ley N© 27444, tey de Procedimiento Administrativo General, en el lugar, modo, forma y
plazos exigidos por Ley a fa Oficina Sub Regional de Administracion, Equipo de Personal,
Secretaria Técnica de PAD, Area de Medidas Correctivas y demas estamentos administrativos
correspondientes a Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Coionna.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER iz publicacion de la presente Resolucién en ei
bprtal WEB de la Gerencia "Sub Regional Luciano Castilio Colonna® del Gobiermno Regional de
iura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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