REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 5 4 4 -2016/GOB. REG.PIURA-
GSRLCC-G

Sullana, .
S
Lad i)
VISTO: La solicitud S/N de fecha 22 de noviembre del 20186, presentado por CARLOS
ALBERTO CHACON CASTILLO, servidor de carrera de fa Gerencia Sub Regional "Luciano
Castillo Colonna® del Gobiero Regional Piura, Informe N° 560-2016/GRP-401000-401300-

401320 de fecha 14 de diciembre de 2016, .

CONSIDERANDO:

Que, mediante el documento del visto el sefior CARLOS ALBERTO CHACON
CASTILLO, servidor de carrera con cargo Téenice Administrativo f, Categoria Remuneraliva
STD, de fa Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna“, del Gobierno Regional Piura,
SOLICITA el reconocimiento del porcentaje del 25% de la remuneracion basica por concepto
de bonificacion personal y la asignacion por cumplir 25 afios de servicios prestados a favor del

estado.

Que, con Constancias de pago de haberes y descuentos expedida por el Ministerio de
Pasqueria, la Regién Grau, el Sistema Administrativo de Tesorerfa de Ja Oficina Sub Regional
de Administracion de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna’, del Gobiemo
Regional Piura, las cuales ha hecho ilegar el servidor CARLOS ALBERTO CHACON

CASTILLO, acredita un récord de servicios prestados al Estado de Veinticinco (25) afios, tres
{03) meses, veinlidos (22) dias.
Que, el reconocimiento de la Bonificacion Personal y la Asignacion por cumplir 25 afios

%, \de servicios prestados al Estado, se encuentra tipificados en los Articulos 51° y 547 inciso a)
-\del Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Adminisirativa y remuneraciones

f del sector ptblico, respectivamente.

Que, mediante Decreto Regional N° 007-2009/GRP-PR, de fecha 16 de Diciembre del
2009, se dispone a todas las Unidades Ejecutoras del Pliego Presupuestal 457, Gobierno
Regional Piura, y Organos desconcentrados con facultades resolutivas que cuando resuelvan
las peticiones de pago sobre subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio, asi como el pago
por cumplir 25 y 30 arfios de servicios, apliquen el criterio interpretativo contenidos en fos
precedentes judiciales emitidos por el Tribunal Constitucional y el Poder Judicial, respecto a fa
base de calculo para el pago de dichos beneficios es en funcion a fa remuneracion total o

imegra.
Que, teniendo en cuenta la Resolucion de la Sala Plena N* 001-2001-SERVIR/T. SC la

Autoridad Nacional del Servicio Civil, establece precedentes administrativos de observancia
‘obligatoria relativos a la aplicacion de la Remuneracion Total para el calculo de subsidio,

bonificaciones especiales y asignacion por servicios al Estado.

~

Estando a la liquidacién practicada por el Equipo de Personal y con las visaciones de
las Oficinas Sub Regionales de Asesoria Legal, Administracion, y de la Gerencia Sub Regional
“| uciano Castillo Colonna” de! GOBIERNO REGIONAL PIURA;

En uso a las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783- Ley de

Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867- Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su

odificatoria Ley N° 27902; Resolucion Ejecutiva Regional N° 100-2012/GOB. REG.PIURA-PR

“YHe fecha 16 de Febrero del 2012, que aprueba la aclualizacién de la Directiva N° 010-

i . ’2006/(308 REG.PIURA-GRPPAT-OD! “Desconcentracion de Facultades, Compelencias y

w7 Atribuciones de las Dependencias del Gobierno Regional Piura” y la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 229-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 14 de abril del 2016,

t




;
"
?1

J

REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 4 ] i -2016/GOB. REG.PIURA-
GSRLCC-G

Sullana,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: RECONOCER, el porcentafe del 25% de la Remuneracion basica por
concepto de Bonificacién Personal por el importe mensual de S/ 0.01 a partir del mes de
diciembre del 2016, a favor del servidor CARLOS ALBERTO CHACON CASTILLO, servidor
de carrera Técnico Administrative [, Categoria Remunerativa STD, de la Oficina Sub
Regional de Administracién de la Gerencia Sub Regional "Lucianc Castillo Colonna™ del
Gobierno Regional de Piura, monto que no genera beneficio economico por no alcanzar el
importe minimo remunerativo de S/. 0.01, conforme al detalfe consignado en el Anexo 01 que

forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER a favor de CARLOS ALBERTO CHACON CASTILLO,
servidor de carrera Técnico Administrativo |, Categoria Remunerativa STD, de la Gerencia
Sub Regional “Luciano Castillo Colonna" del Gobierno Regional de Piura, la ASIGNACION por
cumplir Veinticinco (25) afios de servicios prestados al Estado por el importe de un mil
setecientos treinta y seis y 54/100 nuevos soles (S/ 1,736.54) equivalente a dos
remuneraciones lotales, conforme al detalle consignado en el Anexo 02, que forma parte

integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: AUTORIZAR a la Direccién Sub Regional de Programacion y
Presupuesto de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna” del Gobierno Regional
de Piura, para que solicito a quien corresponda la Certificacion Presupuestal correspondiente.

ARTICULO CUARTO: HAGASE, de conocimiento el contenido de la presente Resolucién al
Sefior CARLOS ALBERTO CHACON CASTILLO, y a los diversos drganos y estamentos
Administrativos de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna” del Gobiemo

Regional de Piura, que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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ANEXO 01

LIQUIDACION POR RECONOCIMIENTO DE BONIFICACION PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES : CARLOS ALBERTO CHACON CASTILLO
CONDICION LABORAL : NOMBRADO
CARGO : TECNICO ADMINISTRATIVO |

CATEGORIA REMUNERATIVA - 8TD

- ORGANO OPERATIVO . GERENCIA SUB REGIONAL
%\%’
¢ . P
:g’:@ B% 3 REMUNERACION BASICA © S/, 0.04
% OERg * DETALLE DE LIQUIDACION

2

e, - b
o o
0 Casin’,

25 ANOS 03 MESES 22 DIAS.

BASE LEGAL

Decreto Legislativo N° 276 {Articulo 51°)

OPERACION

S/, 0.04 x 25% S/, 0.01 (mensual)
VlGENCIA

A partir del 01 de diciembre del 2016.
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ANEXO 02

LIQUIDACION DE ASIGNACION POR CUMPLIR 25 ANOS DE SERVICIQS
PRESTADOS AL ESTADO

APELLIDOS Y NOMBRES - CARLOS ALBERTO CHACON CASTILLO
CONDICION LABORAL - NOMBRADO
CARGO - TECNICO ADMINISTRATIVO |

CATEGORIA REMUNERATIVA - STD

ORGANO OPERATIVO - GERENCIA SUB REGIONAL
,,1(;;;';;;2.‘\T|EMPO DE SERVICIOS : 25 ANOS 03 MESES 22 DIAS
QQ‘\ "".‘. p/o"\‘-
--‘- B FEMUNERACION TOTAL . §/. 868.27

BASE LEGAL : Decreto Legisiativo N° 276 (Articulo 54°).
Decretc Regional N° 007-2009/GRP-PR
Resolucion de la Sala Plena N° 001-2011-

SERVIR/TSC.

HABER BASICO . S/, 868.27

B
. w
S

OPERACION
S/. 868.27 x 2 = S/. 1,736.54
Son: (MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS CON 44/100 SOLES).
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