REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 12 5-2015/GOB. REG. PIURA-
GSRLCC-G.

Sullana, 2 2 {;‘g‘i,:'j};.‘i‘(‘! 2015

VISTOS: la Resolucion Gerencial Sub Regional N°  024-
2015/GOB.REG.PIURA-GSRLCC-G de fecha 20 de Febrero del 2015; el Informe N°
0238-2015/GRP-401000—401400—401420 de fecha 13 de Mayo del 2015 dei Arg.
Andrés Rogelio Palomino Rosales;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1023, se creé la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, rectora del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos,
como un Organismo Técnico Especializado adscrito a Ia Presidencia del Consejo de
Ministros:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 30057, Ley del Servicio Civil, se
establece un régimen tnico y exclusivo para las personas que presten servicios en las
Entidad Publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas
de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de Servicios en estas
Entidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Servicio Civil, estableciendo la entrada en vigencia de las
disposiciones sobre el Régimen Disciplinario ¥ Procedimiento sancionador, al respecto
la Décima Disposicion Complementaria Transitoria de ia Ley N° 30057, establece que
a partir de su vigencia, los procesos administrativos disciplinarios en las Entidades
Publicas se tramitaran de conformidad con el marco normativo de la misma;

Que, mediante Informe N° 0238-2015/GRP-401000-401400~401420 de fecha
13 de Mayo del 2015, e Arg. Andrés Rogelio Palomino Rosales presenta a la Gerencia
Sub Regional, la renuncia irrevocable como SECRETARIO TECNICO de los
Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional "Luciano

. Castillo Colonna” del Gobierno Regional Piura, fundamentando su renuncia, en que

*dicha designacion no tiene vinculacion o relacign alguna con su profesion,
dedicandose exclusivamente a |a programacion, desarrolio, control, manegjo y

*1A £ conduccion de las obras que se ejecutan dentro de la jurisdiccional Sub Regionali,

i

Que, mediante proveido recaido en el documento antes indicado, ia Gerencia
Sub Regional autoriza al Jefe de la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, ia emisién
de Resolucion designando al ABOG. CESAR AUGUSTGC CHIROQUE RUIZ como
SECRETARIO TECNICO de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios de Ia
berencia Sub Regional "Luciano Castilio Colonna" del Gobierno Regional Piura;

Que, I3 Ley del Servicio Civil, en lo concerniente al Proceso Sancionador

s’\ncorpora la figura de la Secretaria Técnica, la misma que cuenta con las siguientes

Caracteristicas: a) Servir de Apoyo a las autoridades de los Organos de Instruccion, b)
Esta compuesta por uno o mas servidores de preferencia Abogados, los mismos que
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seran designados mediante resolucion por el Titular de la Entidad; ¢) Se encargara de
recibir las denuncias ya sean verbales o escritas ante una supuesta falta administrativa
por parte de un servidor civil de la Entidad y d) Tiene un plazo de 30 dias habiles luego
de la recepcion de la denuncia para dar respuesta de apertura del Procedimiento
Disciplinario;

Que, respecto a la Secretaria Técnica, el articulo 94° del Reglamento General
de la Ley del Servicio Civil aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
establece que "Las Autoridades de los Organos Instructores del Procedimiento
Disciplinario cuentan con apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar
compuesta por uno o mas servidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser
servidores civiles de la Entidad y ejercer la funcién en adicién a sus funciones
regulares, de preferencia seran abogados y seran designados por el Titular de la
Entidad";

Estando a lo expuesto y con la visaciones de la Oficina Sub Regional de
Asesoria Legal y de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del
GOBIERNO REGIONAL PIURA;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783-Ley de
Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867-Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales; y su modificatoria Ley N° 27902, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 411-
2006/GOB. REG. PIURA-PR de fecha 29 de Mayo del 2006, que aprueba Ia
DIRECTIVA N° 10-2006/GRP-GRPPAT-GSRDI “Desconcentracion de Facultades,
Competencias y Atribuciones de las dependencias del GOBIERNO REGIONAL
PIURA"; y, la Resolucién Gerencial General Regional N° 099-2015/GOB. REG.
PIURA-GGR de fecha 27 de Marzo del 2015;

SE RESUELVE:

*.e} ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la RENUNCIA presentada por el ARQ.
2 .'A() SANDRES ROGELIO PALOMINO ROSALES como SECRETARIO TECNICO de los

Cfc:a,m{;aa“/ "Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional "Luciano
Castillo Colonna” del Gobierno Regional Piura, de conformidad con los considerandos
expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir de la fecha, al ABOG. CESAR
GUSTO CHIROQUE RUIZ, como SECRETARIO TECNICO de los Procedimientos
Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna"
‘ "guel Gobierno Regional Piura, cargo que desempefiara en adicién a sus funciones
L S como Abogado de la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal de esta Gerencia Sub

Regional, de conformidad con los considerandos expuestos en la presente resolucion.
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ARTICULO TERCERO: DISPONER Ia publicacion de la presente Resolucién

en el Portal Web de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castillo Colonna" del Gobierno
Regional Piura.

ARTICULO CUARTO: HAGASE, de conocimiento el contenido de |a presente
Resolucién al profesional designado Abog. Cesar Augusto Chiroque Ruiz, Sistema
Administrativo de personal, Oficinas Sub Regionales de Administracion y Asesoria
Legal, asi como a la Oficina de Tecnologias de la Informacion — OTI del Gobierno
Regional Piura y a los diversos érganos de ia Administracién Sub Regional que
corresponda,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERND REGIONAL PRyRA
Gerencia Sup Regional *{ ycian FSTHING,
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