REPUBLICA DEL PERU
GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° - - . -2013/GOB.
REG.PIURA-GSRLCC-G
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VISTO: el Memorandum N° 1169-2012/GRP-401000 de fecha 28 de Diciembre
del 2012 de fa Gerencia Sub Regional;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorandum N° 1169-2012/GRP-401000 de fecha 28 de
Diciembre del 2012, la Gerencia Sub Regional soficita a la Direccién Sub Regional de
Y Administracién, realizar las acciones administrativas correspondientes para la Contratacion del
j CPC. AMADO RENEE RENTERIA AGURTOQ bajo fa Modalidad de Suplencia Temporal en la
' Plaza Presupuesiada de Planificador !l de fa Direccion Sub Regional de Programacion y
Fresupuesto, con eficacia anticipada del 01 de Enero al 31 de Diciembre def 2013;

Que, mediante proveido recaido en el documento antes indicado, la Directora Sub
Regional de Administracién solicita a la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, la emision de
la resolucién correspondiente;

Que, el Articulo 8° de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2013, Ley N° 29951 en su Articulo 8° inciso f) establece “La Contratacién para el reemplazo
por cese del personal 0 para la suplencia temporal de los servidores del Sector Ptiblico. En el
caso de los reemplazos por cese del personal, este comprende a cese que se hubiese
producido a partir del afio 2011, debiéndose fomar en cuenta que el ingreso a la
Administracién Publica se efectiia necesariamente por concurso Publico de meritos y sujetos a
los documentos de gestion respectivos. En ef caso de suplencia de persona, los contrafos
respectivos quedan resueltos aufométicamente”

Que, asimismo se establece como requisito indispensable para la contratacion
or suplencia temporal, que las plazas a ocupar se encuentren aprobadas en el Cuadro de
a’ Asignaciones de Personal (CAP), y registradas en el Aplicative Publico regulado por la
Directiva N° 001-2008-EF/76.01 “ Direcliva para el Uso Aplicativo informativo para el registro
centralizado de planillas y datos de Recursos Humanos del Sector Publico” aprobada
mediante Resolucion Directorial 016-2009-EF/76.04 y que cuenten con debida certificacion del
crédito presupuestario”

Con la visacion de las Oficinas Sub Regionales de Administracion y de
Asesoria legal de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, y;

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783, Ley
de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiemos Regionales, y
su modificatoria Ley N° 27802, Resolucion Ejecutiva Regional N° 0001-2011/G0OB.REG.PIURA-
PR de fecha 03 de Enero del 2011; y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 100-
2012/GOB.REG.PIURA-PR, de fecha 16 de Febrero del 2012, que aprueba la aclualizacibn de
la Directiva N° 010-2006/GOB.REG.PIURA-GRPPAT-ODI "Desconcentracién de Facultades,
Competencias y Atribuciones de las dependencias del Gobierno Regional Piura®, y su
modificatoria;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- CONTRATAR al CPC. AMADC RENEE RENTERIA

AGURTO, con eficacia anticipada desde el 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013, para la

suplencia temporal en la plaza vacante de SPC- Planificador Il de la Direccién Sub Regional de

Programacidn y Presupuesto, con una remuneracion bruta mensual ascendiente a S/, 3,020.00

- (Tres Mil Veinte con 00/100 Nuevos Soles), monto que incluye todos los conceptos

remunerativo y no remunerativos del mencionado servidor, hasta cubrir ef importe antes
indicado.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, la Publicacién de la presente resolucién en el
Portal Web del Gobierno Regional Fiura.

ARTICULO TERCERO: AUTORIZAR, a la Oficina Sub Regional de Administracién
para que a través del Sistama Administrativo de Personal proceda a la elaboracion de los
contratos correspondientes.

ARTICULO CUARTQ: HAGASE, de conocimiento la presente Resolucion, al
rvidor mencionado, Sistema Administrativo de Personal, Oficina Sub Regional de
ministracion y Asesoria Legal, a la Oficina de Tecnologifa de la Informacién —OT! def
Koobierno Regional Piura, y a los diversos érganos de fa Administracion Sub Regional que
corresponda

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOGIERMA PESINNAL DE

Garenghe Do Lacking C
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