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suana. ()50CT 2012

VISTO: & informe N° 085-2012/GRP-401000-401300-401340-
AMARC de fecha 25 de sepliembre del 2012 Solkcitud 3/ de fecha 19 de septiembre def 2012
preserfado por ef sehor VICTOR MIGUEL CASTILLO MOSCOL, servitor de carrera de fa Sub
Direccion de Obras y Liguidaciones de ki Gerencia Sub Regional “Lucianu Castilo Colonna” def
Gobrerno Regionai Fara,

CONSIDERANDC;

Que, tmediante ef docamento del visto, el setior VICTOR MIGUEL
CASTIL O MOSCOL, serviky de camerg con carga de Téomta en Ingemena § Calegora
Remuneigtive STA. Oe fa Sub Direccin de Estutios y Proyecios de & Gerencis Subh Regipaz!
“tuckane Casiifc Colonna” def Gobemo Segional Pira, soficla & Reconoomiesto det
Pomentaje del 29% de fa Remuneractin Basica por Concepto de Sondicachn Petsonal v la
Asipracion por cumphr Veinticinco (28] afos de sewvitios prestados af £xfada;

Gue con Consfancias de Pago de Haberes v Descuenios que
acompaia el recurrenie det 01.06.1987 ai 01.02.1990 ¥ def 01.05.1990 & 30.06.2012, atemas
acompara un cedificada de trabaio por s meses de marzo, abnl, miayn v junic de 1990,
o, acreda un record o serewias preshados af Estado de vemticinco (291 afos - cero (OO0 mes -~
v, cer (00) dias al 30.06. 12

Que, ef econacirientn del 25% de fa mmuneracks basia  por
conceplo e boniicackin personal  se encuenira Hpificado en ef arivulo 57° el Decretfo
Legisiative 276, comespontigndoles  pesvibi en frma measual ai recumeste oe 5005 3 patir
01.07.92

Que. mediante Decrefo Regional 8° 07-2003/GREPR_ de fecha 16
ode dicientye o 2009, se dispone & fodas ks Umbledes Efecatons ok’ Fhego Fresupeesial 457,
Gobierno Regibnal Piura y Organos Desconcentrados con facuffades Resoldtivas gue cuando
| resueivan ks peticiones de pagp sobre subakdio por fallecimiento v gasfos de sepedo, asi como

f paga por cumpliy 25 v 30 anns de servichs, apliques of crigno ierprefafivo contemidos en
fos precedentes prdiciates emdidos por ef Trabusal Congtiuciony v o Poder Judioidd respecio a
la base de céleulo para ef page e dichos beneficios es en fuscion 8 lp Reenneracion Tofd o
mieda,

e, con Resolion de i Sals Pleaa M° 01-2001-SERVIRTSG fa
Autoridact Macional def Servicds Chodl esfabfece precededias schninisindfin s ot olservancia
obfigafona reldivos 8 Ja aplcacion de § Beouneracon Tofad para &l cafculp de suhsidio,
Bonmcationes Bapeciaies ¥ as{raciones por servickos of Exiatio
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Glue, de conformiciact con el Adiculs 51° v 54° det Decreto {egstativa
® Z76-Ley de Bases oe fa Camera Adminisfrativa y de Remuneraciones def Sector Pibico:

Estandp & l Sguikcin practicadda por ef Sisterms Adminisirativo de
Personal y con las visaciones de ias Oficinas Sub Regionaies de Administacion y Asesoria
Legal de ke Gerencia Sub Regional Luciano Castiio Colosna de! Goberno Regionat Piuea, v

tn yso a las atrbuciones conleridas al Despacho por fa Ley N
27783 Ley de Baser de kb Descenbalzaciin; Loy N° 27867- Ley (vganica de lbs Goblemos
Regionales y su modificaloria Ley N° 27002 Resokuctin Eecativa Regional NP 41 31-2006/GRP-
PR de focha 29 de Mayo deld 2008 que apruebo ki Diectiva N° O10-2006/CRER.GRPREAT.
SGRDI-Desconcentracion de Facultades, Competencias v Alribuciones de las Dependencias
def Goterma Regional Piura, v b1 Resokicidn Ejecativa Regional B0 00 1- XN /GRPFR

SERESUELVE:

ARTICULO PRIMERG.- RECONOCER, ef purcenfaje det 25% de /a
Remoneraciin Basta por concedo de Bonlicanion Persanal por &F ssgxnte messws’ de 57
0.0F, & pastir chef 07 dhe julio el 2052, a faver del seior VICTOR SBRGHEL CASTH IO MORCOE
servidor de carrera, Téonico en ingewieria #, Categona Remunerativa 574, de fa Suk Diectitin
de Obras y Liqridaciones de k Gerenci Sub Regionadl “Luciano Castiio Coknna™, det Gobiemo
Regional Piung, comforme af oefafle consdyrado en ef Arexo 31 que fma parte oe & presende
Resolucion,

ARTICULO BEGUNDO - RECONGCER, por Unica Ver, a favor def

sefior VICTOR 8EGUEL CASTILLO MOSCOL, servidor de carmrera, Teécnio en ingeniena ff, e

fa Sub Dieccin de Obras y Ligpidaciosss de fo Gerescia Sub Regonal “Luciaso Cashilio

Colorra”, dei Gobiemt Repional Para, a Asimacion por cunply Yerbicion {25 anos de

) servicios prestados af Estada por ef importe de M ochocientos cuarenta v dos v 160100 Nuevos

- fes (571842 16} equialente g dos (02} Remuneraciones Tofakes cosinme 3 oefale
nnsiwads en ef Anexo 02, gee forma patte de b peesente Resoicion

4 ARTICULO TERCERO, - Quedth entendido gue af apdcaref 25% sobre
ia remunesacion basica, la bonificacion personal no genera beneficio econtmito por no afcanzay
el importe minimo remunerativo de 57 0.07

ARTICULQ CUART Q- AUTORIZAR a ia Oficina Sub Regional e
Frogrmmacion ¥y Mesupresto de fs Gerencia Sob Regowal? “Lacivag Casilr Colomea”™ oed
Gobverno Reginnaf Piura para gue solicde ia axignacion Presupnestsd compspiwidionte
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ARTICULO QUINT Q.- HAGASLE de conocimiento del interesado v
estamentas adsrividrativas Suh Regrionsies, copia o lraeonoiin de 13 peeseste R soleiis

REGISTRESE, COMUNIGUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

L L R L2
P vam Cherre
3 REGIONAL




APE LIDG Y NOMEBRES
CONHCION LABORAL

CARGO!

CATEGQORIA REMUNERATIVA
ORGAND OPERATIVO

FECHA DE INGRESQ
REMUNERACION BASICA

DETALLE DE LIQUIDA(ION

ANEXO 01
LIQUIDACION POR BOMEICACION PERSONAL

TN

(B

w

VICTOR MIGUEL CASTILL O MOSCOL

MOMBRADO
TECMICO EN INGENIERIA I

; S7A

SUB DIRECCION DE OBRAS Y
LIQUIDACIONES ~ GSRLCC
01.06. 1957
& 04

Constancias de Haberes y Descuentos

D 01.06.97 al 01.02.90

Constancias de Habernes y Descuentos '
DefO1a7 90 y el 01 .09 30 al 0.06. 12

Certiicadio de Trabaio
De marzo a junio de 1930

Base Legal

Decreto Legiskativo N© 276 (Articulo 519

Decrato Supresia A0 051-9F-FCM

Loepcidn

&4 004 x 25%
S 004 + Q.07

[/

Vigencia
A pattiy del 01.07 12

: D2 ANDS 09 MESES DD DIAS
ZTANOS 11 MESES (0 L¥AS
00 ANOS D4 MESES DO IDIAS
23 AROS 26 MESES 00 DIAS
254AN0S 00 MESES D ID¥AS
S/ 0.01 { Mensual)

&L 007

~~~~~

L



/@W
ANEXQ 02
LIQUIDACION POR CUMPLIR 25 ANOS OF SERMICIOS AL¥ESTADO
APHELLIDO Y NOMBERES . VICTOR MIGUEL CASTH IO MORCOL
CONDICION LABORAL : NOMBRADO
CARGO TECMICC EN INGENIERIA 1
- CATEGORIA REMIINERATIVA STA
. THEMPO DE SERVICIOS : 25 afins — 04 mes— (0 dias
' REMUNERAGION TOTAL C 92108
DETALLE
BASE LEGAL : DECRETO LEGISLATIVO M° 276 (Ast. 549

DECRET O REGIORAL M° 00725 RP-FR
RES. DE (A SALA PLERA N° 001-2011-BERVIR /
TS0

54 921.08X 2 H 5 1.642.16

SON: ML OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS Y 16/100 RUEVOS SOLES
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