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REPUBLICA DEL PERUJ -
GOBIERNO REGIONAL PIURA

SOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N°“ U '.2012/GOB. REG.PIURA-

TR

Sullama, © b
VISTO: el Memorandum N° 013-2012/GRP-401000-CEPAyD de fecha 17, de Abril del
2012. !

CONSIDERANDO : . [

Que, a través de la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 065-2012/GOB.REG.PIURA-
GSRLCC-G de fecha 23 de Febrerc del 2012 se reconformd la Comisian Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional "Luciano Castilo Colonna’,
designandose como miembro de dicha comision al Abog. Yimi Enrique Granda{ Marchan en
calidad de Secrefario;

Que, mediante Resolucion Ejecufiva Regional N°© 201-2012/GOB.'ERNJ; REGIONAL
PIURA-FR de fecha 13 de Abril del 2012, se da por concluida la designacidn diei Abog. Yimi
Enrique Granda Marchan, en el Cargo Estructural de Director de Programa Sectorial lll, Jefe de
fa Oficina de Coordinacion Técnica y Promocion Descentralizada Ayabaca de la Gerencia Sub
Regional "Luciano Castilio Colonna”; j

!

Que, la Presidenta de la Comision Especial de Frocesos Administrativos Disciplinarios
C.P.C Lilian Rosa Mio Holguin, a través del Memorandum N° 013-201 2/GR’P~401DOO-CEPAyD
de fecha 17 de Abril del 2012 solicita se reconforme la Comisidn Especial de Procesos

% % Administrativos Disciplinatios — CEPAD, teniendo en consideracion que el Secretar"o Abog. Yimi

Enrique Granda Marchan, ha dejado de laborar en la Entidad; por lo que debe desif;narse a ofro
funcionario;

Que, mediante proveido recaida en el documento antes indicado se autoriza a la Cficina
Sub Regional de Asesoria Legal la emisién de la resolucion designando al Lic. Arfemio Chavez
Flores, como Secretario de fa Comision Especial de Procesos Administrativos DIS siplinarias en
.. reemplazo del Abog. Yimi Enrique Granda Marchan;

Que, el segundo parrafo del Articulo 165° del Reglamento de la Ley de Bases de Ia
= _f)arrera Administraliva v de Remuneraciones del Sector Fublico, aprobado con ef Decreto

"’Com/s;on Es,oemal mtegrada por fres (03) miembros, de acuerdo a la jerarqu;a de los

i
e procesados concordanre con el Artfcuio 28° del Reglamenio de Procesos A m;mstrat;vos

2 %0615-2004/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR; por lo que en atencion & fo inormado es

frocedente emitir la Resolucion correspondiente;

Estando a fa expuesio, y con las visaciones de fas Oficinas Sub Regfonafeh. de Asesoria

e Legal y Administracion, de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” de{ GOBIERNO

REGIONAL PIURA.

En uso de las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783 Ley de Bases
de la Descentralizacion;, Ley N° 27867 Ley Organica de los Goblernos Regionales; y su
modificatoria Ley N° 27902, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 411-2006/GOB.REG.PIURA-
PR de fecha 29 de Mayo del 2006, que aprueba la DIRECTIVA N° 10—2006/GZ?P—GRPPA T-
GSRD! Desconcentracion de Facultades, Competencias y Atribuciones de las dependencias del
GOBIERNC REGIONAL PIURA; vy, la Resolucidon FEjecutiva Regional: N° 0001-
2011/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 03 de Enero del 2011,
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Sullana,

SE RESUELVE:

ARTICULQ FPRIMERO.- RECONFORMAR, la Comision Especial de Procesos
F Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna”, del
Gobierno Regional Piura, de acuerdo a los considerandos expuestos en la presente Resolucion;

en consecuencia la CEPAD estara integrada por los siguientes funcionarios: '

C.P.C. LILIAN ROSA MIO HOLGUIN Presidente ;
Lic. ARTEMIO CHAVEZ FLORES Secretario i
Ing. LUIS ALBERTO ZAPATA CHINCHAY Miembro 4

ARTICULO SEGUNDQO.- DISPONER la publicacién de la presente ResL!ucrén en al
portal WEB del Gobierno Regional de Piura. !

ARTICULO TERCEROQ .- HAGASE, de conocimiento el presente acto resolutivo a los
profesionales antes indicados, Comision Especial de Procesos Administrativos, Sistema
Administrativo de Personal, Oficinas Sub Regionales de Administracion y Asesoria Legal; y a los
diversos drganos de la Administracion Sub Regional que corresponda.

i
h‘ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE r
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