RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 173 2012/GOBIERNO

REGIONAL PIURA ~ GSRLCC-G.

Sullana, Mg a

e

VISTO, el INFORME N° 096-2012/GRP-401000-401300-401320 de fecha 21 de

Marzo del 2012 y of MEMORANDUM N° 280-2012 /GRP-401000-401200 de fecha 26 de Marzo
del 2012, respectivamente;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los documentos del visto, se solicita la Cerlificacién Presupuestal
para Contratar Personal por Servicios Personales para Proyectos de Inversion, para las
diferentes Unidades Operativos de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castilio Colonna”™ del
Gobiemo Regional Piura, por o perlodo que se indica en la parte resolutiva de la presente
Resolucion;

Que, los Contralos de Servicios Personales se eofecliia de acuerdo a los
requerimienios de personal por parte de las Unidades Operativas de la Gerencia Sub Regional
*L uciano Castilio Colonna™ del Gobierno Regional Piura, con el propdsito de e sus funciones se
cumpian y se desarrollen normekmente, sequn las necesidades del servicio;

Que, mediante e MEMORANDUM N° 280-2012/GRP-401000-401200 del 28 de
Marzo del 2012, 1a Diroccion Sub Regional de Programacion y Prasupuesto de la Gerencia Sub
Regional “Luciano Castillo Colonna” del Goblemo Regional Piura, emite la Certificaciin de Crédito
Presupuestario, que demanda el cosfo de dichos Contratos de Servicios Personales, de
conformidad con Ia Ley N° 29812 Ley de Presupuesto para el Sector Pubiico Afo Fiscal 2012

Que, es necesario precisar que los presenies Confratos de Serviclos Personales
para Proyeclos de Inversion, es temporsl o accidental y la refacion contractual concluye al
término del misime, come o dispone ef Articulo 38° ilerales a), b} y c) del Reglamento de fa Ley de
Carrera Administrativa, aprobade mediante Decrete Supreme N° 005-90-PCM, y a lo regulado en
la Ley N° 29812 Ley de Presupuesto del Seclor Publico para ei Afic Fiscal 2012. Los servicios
prestados en aesta condicion no generan terecho de ninguna clase para efectos de la camera
atlministrativa;

Estando a lo expuesio, con la visacidn de la Oficina Sub Regional de
Administracién, Direccién Sub Regional de Infreestructura, Oficina Sub Regional de Asesoria
Legal v la Direccién Sub Regional de Programacion y Presupuesio de la Gerencia Sub Regional
“‘Luciano Castillc Colonna” del Gobiemo Regional Piura, y;

En uso a las atribuciones conferidas al Despacho por la Ley N® 27783 Ley de
Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867- Ley Orgénice de los Goblemos Regionales y su
modificatoria Ley N° 27802 Resolucion Ejecutiva Regional N° 411-2006/GRP-PR de fecha 29 de
Mayo del 2006, que aprueba ia Direcliva N® 010-2006/GRP-GRPFPAT-SGRLY- Desconcentracion
de Facultades, Competencias y Atribuciones de las Dependencias del Gobiemo Regional Fiura, y
la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 6001-2011/GRP-PR de fecha 03 de Enero del 2011,
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ARTICULO PRIMERQO - CONTRATAR, los Servicios Personales para
Proyectos de Inversion, sujeto al Régimen Laboral del Decrefo Legisiativo N* 278, y
conforme a lo que disponen los literales a), b) y ¢c) del Art® 38° del D.8 N* 005-90-PCM, al
personal que se detalla, en los Proyectos cuyos montos Remuneralivos mensuales y
Periodos se especifican a continuacion:

FLIEGD 457 Gobiernc Regional Phira
UE 002 N Gerencia "Lucliano Castilic Colonna™
CATEGORIA PRESUPUESTARIA 3 : ASIGNACIONES PRESPUESTARIAS
QUE NQO RESUL.TAN EN PRODUCTOS
PROGRAMA PRESFUESTAL 9002 Asignaciones Fresupuestarias gue no
Resultan en Produclos
PRODUCTOPROYECTO 2001521 Estiuxdios de Pre inversion
ACTIVIDADYACCION DE INWOBRA  6.000013 Estidios de Factibilidad
FUNCION 03 Planeamiento, Gestion y Reserva de
Contingencia.
DIVISION FUNCIONAL 006 GESTION
GRUPD FUNCIONAL 0008 Asssoramienio y Apoyo
SECUENCIA FUNCIONAL 0018
META 00001 Flaboracitn Estudios de Pre inversion
FINALIDAD 01852 Elaboracién Estudios de Pre inversién
. FUENTE DE FINANGIAMIENTO ] : Recursos Determinados
RUBRO 18 ; Canon y Sobrecanon, R, RAy P
CADENA DE GASTO:
6.266141 Gasto porla Contratacidn de Personal 57 137,013.00
N° NOMBRE Y APELLIDOS NIVEL REMUNERACION PERIOCDO
REMUNERATIVD MENSUAL DEL - AL
1 AGUEARPEREZ MIRTHA LUZ ESPEC CONTABILIDAD 275000 01.04 2012 5 3G 04 2012
2 ALAMA CRUZ HILL MAR AROGADRD 260000 01 Q4 2012 a1 30 042012
3 ALBAN ZAPATA MARCO ANTONIQ DNBUJANTE 1.700.06 O1 042012 o/ 30 04 2092
4. ALMESTAR VALDIVIFZO FMMA V. ASIST ADMINISTRATIVO 275000 010420128/ 30 04 2012
5 ALTAMIRANG CASTHLO CESAR ARCHINQ 1.500.00 01.04 2012 81 3042012
8 ADONTE OFLAYA GRETA M LSKA DGHADDRA 1,500 063 G104 20120 3004 2012
7. ARCELA MOGOLLON AMELIA JANET DIGITADORA 1,800 00 O1.04 2012 2l 30 04 201 2
8. AVILA LUDENA OSCAR MECANICO 1,400.00 31.04 2012 8i 3004 20112
g  AYALA MENA 5ONIA SUSANA ING. PROYECTISTA 3,000.06 31.04 2012 81 30.04. 2012
10 CALDERON GUZMAN HILDA A NG PROYECTISTA 200000  OT.04£20128 30042012
11 CALDERON MORALES KATY DEL PILAR DIGITARORA 1.800.00 010420128 36 04 2012
12. CALERQ ROMERQO GLORIA FORKMLUE ADORA 275000 H1.042012a 30 042012
13 CAMINO ROMFERG LUIS FELICE ARG PFROYECTISTA 300006 o1 04 20112 8t 3004 2012
14 CHACON CASTHLO CARLOS ALBERTG TCO. ADMINISTRATIVO 1 400 0G &1.04. 2071 28 30 04. 2012
18 CHERRES JUAREZ CESAR NG PROYECTISTA 300000 01042012 al 30 042012
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CHIRA CARCAMO ARTURG

CHY YONG LILY CLARA

CODARL PO TAVARA LADISLAD
CORDOVA MATICORENA ROMEO A
CRISANTO SEMINARIO JUAN JOSE

. CUEVA BASTIDAS EDMUNDOQ
. CURAY HERNA EDWIN FRANCISCO
. ESFINOZA MEDINA ERLUARDO

EARFAN CARRILLO MABITZA
FARFAN PORTOCARRERQ VICKY G
FARIAS GUTIERREZ REYNALDO

. GALLG CRUZ CECILIA MERCEDFES
. GALLOGUERRERO RENEE E

GARCIA GARCIA YEGICA RAQUIEL
GOMEZ ARIZOLA WILFRELXD

. GONZALES ATOCHE J0OSE

- GONZALES GOMEZLUIS DEL P,
- GUERRA DIAZ JOSE ROBERTG

. GUEVARA ZAPATA PERCY

. HOLGLIN AGREDA SEGUNDO M.

SHAENEZ CALLE GUIDELAHNA

. MASIAS SOSALUISAREYNADE F

MECHNA CAMPLSANG LDRENZO
MIRTHA MONTENEGRO RIVERA
MURILLD FARFAN WILEREDO
NAVARRD BAUTISTA JOSE A

NINO CAMPOS EDWIN

PACHERRES HUANCA LUCIANG
PLASENCIA RODRIGUEZ SIXTD
FORRAS DF LA CRUZ CARLDS
REVOLLEDO MARCELC OCTAVIO
REYES PACHERREZ JUAN FRANCISCG
RINCON GUTIERREZ LUIS AURELIG
RIOFRIO CURAY WILLIAMS

RUESTA CRUZ MIGUEL ALBERTD
SALAZAR CABRERA LUIS ALBERTO
SANCHEZ MAURICIO ROMLIANA
SARMIENTC VENTURINI ESTEBAN N
JULLAN S0TO JORGE

VELASCO UBIHLLUS CESAR AUGUSTO
VENCES BALAREZOD ANGEL MIGHEL
VILLARREAL OLAYA JOPRGE ISAAC
YESANG CAVERD REBECCA OFL PILAR
ZAPATA ZAPATA CARLDS ENRIQUE
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TCO. CONTABILIDAD
NG PROYECTISTA
TRAB DE SERVICIOS
TCO. ADMINISTRATIVOD
PROGRAMADOR PAD
ING MEC. ELECTRICO
NG, PROYECTISTA
CHOFER

ESPEC. CONTABILIDAD
DIGITADORA

CHOFER

INGITADORA
RELACIONISTA PUBLICO
ARQ. PROYECTISTA
CHOFER

ING. INSPECTOR
ESPEC CONTABILIDAD
TCO. ENIMPRESIONES
CHOFER

ABDGADC
IYGITADORA

ABOGADA

ACTIVO FHIO

ING LIQUIDAC OBRAS
ING INSPECTOR
ESPEC. CONTABILIDAD
NG. HQUIDAC.OBRAS
TRAB. DE SERVICIOS
ING. PROGRAM. PAD
RELACIONISTA PUBLICC
ESPEC. CONTABILIDAD
TRAB. DE SERVICIOS
CHOFER

TCO. ADMINISTRATIVO
TCO. ACMINISTRATIVO
NG LIQUIDAC QBRAS
DGITADORA

CQ. ADAMNISTRATIVO
TECNICO DF SUELDS
AL ADMINISTRATIVO
TOFGGRAFRG

OO ADMINISTRATIVO
TCO, ADMIMISTRATIVD
FORMUL ADOR

L B I

an

1,700 00
3,000 00
1,200 00
1,500.00
1.800.00
3,000.00
3,000 00
1,400.00
2 750.00
1,500, 00
1,400 00
1,500.00
2,750.00
3,000.00
1,400 00
3,000.00
2.750 00
1,400 00
1,400 00
2,750.00
1.500 00
2.600.00
2,750.00
2,500 00
3000.00
2,750 00
3,000.00
1.200.00
3,000.00
2,750.00
2, 750.00
1,000.00
1,400 00
1,500 00
1,700 00
3,000.00
1,500.00
1,800.00
1,700.00
1,600.00
1,700.00
1,400, 00
1,400 00
2.750.00

.73 2012/GOBIERNO

01 .04 2012 @i 30 042012
o1 O£ 2012 8l 30.04. 2012
OF D4 2012 &i 3004 2012
01 04 2012 af 30.04£ 2012
01.04. 2012 & 50.04. 2012
G104 2042 &l 30.04 2012
01 04 2012 af 3004 2012
O1. O£ 2012 & 30042012
O 04 2012 8l 30.04 2012
01 04 2612 af 30 04 2012
01.04 2012 of 30.04 2012
01 04 2012 8l 30.04 2012
O1.04.2012 af 30 04 2012
(1. 042012 af 30 042012
OF 04 2012 & 30 04 2012
O01.04 2012 af 30 042012
O1.04 2012 51 3004 2012
O1.04 2012 ai 30 04 2012
O1. 4. 2012 af 3004 2012
0420126/ 3004 2012
0104 20128/ 30.04 2012
01.04 2012 af 30.04 2012
01.04 2012 6/ 3G 04 2012
01.04. 201291 30 042012
O1.04 201 2 8f 30.04. 2012
01.04 2012 6f 36.04. 2012
01.64. 2012 gl 30.04.2012
01.04.2012 at 30.04.2012
01.04.2012 af 30.04. 2072
Q1.04 2012 at 3004 2012
01.04 2012 31 30.04 2012
1 M 201261 30 04 2012
O1.04 2012 af 36.04 2012
C1.OL 20126/ 30042072
O1.04 2012 51 30 O£ 2012
O1. 04 2012 af 30.04 2012
21,04 2012 &f 30.04 2012
O1.04 2012 5 30 O£ 2012
0104 20125 30 L 2012
01,04 2012 8f 3004 2012
01.04 2012 &1 30.04.2012
104 2041 2 80 3004 2012
O1.04 2012 a1 30.04 2012
.04 2012 at 30.04 2012

ARTICULC SEGUNDO - La Oficina Sub Regonal de Administradion de la
Gerendia Sub Regional “ludano Castillo Colonna” del Gobierno Regional Piura,
procedersa a elaborar & Conlrato de Senvicios Personales por Proyectos de Inversion de
acuerdo a las Normas Legales sobre la matenia, el mismo que serd suscrito entre la
Gerencia Sub Regional, representada por el Gerente Sub Regiona y ef Conlratado.
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ARTICULO TERCERO .- El personal Contratado en la presente Resolucion,
se compromete a cumplir las obligaciones inherentes af cargo que se encomienda, dando
cumplimiento a las disposiciones legales administrativas y olras afines a su funcion.

ARTICULO CUARTO - Hagase de conocimiento de los interesados,
Unidades Orgénicas y estamentos administrativos de la Gerencia Sub Regional “Luciano
Castillo Colonna” del Gobierno Regional Piura, copia o transcripcidén de la presente
Resolucién, asi como a la Oficina de Tecnologla de la Informacion - OTI del Gobierno
Regional Piura.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

——

GOBIERNO REGIONAL D& iR
Corencia E‘Wo::d !,ugﬂrﬂg'-co& PlURS

i
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CPC. Luis Goarge Tavg
G aTLO Tavs
GERENTE SUB REGIGNALETE

Arusnmguy
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