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RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° e -2009/GOB. REG. PIURA-
GSRLCC-G. . 301 :

Sullana, 20 AGO Zﬂ{m?

VISTO: La Carta N° 02-2009-JIVO de fecha
09 de Junio del 2009, Expediente N° 2997 de fecha 09 de:Junio del 2009,
Informe N° 091-2009/GRP-401000-401300-401320 de fecha 15 de Junio del
2009, Informe N° 186-2009/GRP-401000-401300-401320 de fecha 23 de Junio
del 2008, Informe N° 005-2009/GRP-401000-401300-401310-ACHC de fecha
30 de Junio del 2009, Informe N° 102-2009/GRP-401000-401300-401320 de
fecha 09 de Julio del 2009 e Informe N° 236-2009/GRP-GSRI.CC-401000-

.}401100 de fecha 20 de Julio del 2009; vy,

CONSIDERANDO :

Que, mediante Carta de! Visto Don JORGE
ISAAC VILLAREAL OLAYA, Técnico Administrativo, servidor contratado por
Proyectos de Inversion, Reitera el Pago por el importe de Quinientos y 00/100
Nuevos Soles (8/. 500.00) que le fue descontando del importe total de su
Compensacion Vacacional; bajo el argumento que se encontraba vigente la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 498-2006/GRP-PR del 26 de Junio de 2008,
la misma que prohibia las comisiones de servicio por capacitacion;
manifestando que se le esta brindando un trato injusto, a razén que a otros
compafneros que viajaron conjuntamente con él, como son el Sr. Néstor
Jiménez Cordova y el Sr. José Navarro Bautista, se les ha pagado
integramente;

Que, a través del Informe N° 091-2009/GRP-
401000-401300-401320 de fecha 15 de Junio del 2009, el (e) del Sistema

. -Administrativo de Personal, emite su opinion técnica normativa, en donde
“manifiesta que habiendo rev1sado y verificado los antecedentes observa que

obran en Archivos los Viaticos por Comisién de Servicios por Capacitacion del
Sr. Néstor Jiménez Coérdova y del Sr. José Alberto Navarro Bautista, siendo
debidamente aprobados y autorizados dichos viaticos por el Jefe de ia Oficina
de Administracién y, de que estd comprobado que se brindé la autorizacion
respectiva para que viaje en Comision de Servicio por Capacitacion el Sr. Jorge
lsaac Villareal Olaya, al existir la aprobacion de su Jefe Inmediato. Asimismo,
informa que la Constitucién Politica del Pert establece como unc de los
derechos de la persona el de la igualdad ante la ley.y a no ser discriminado v,
que por aplicacién del principio del in dubio pro operario, se debe de aprobar
los viaticos del peticionante por lo que ha procedido a reconstruir la
documentacion via Declaracién Jurada, dando su Visto Bueno:

Que, con Informe N° 186-2009/GRP-401000-

401300-401320 de fecha 23 de Junio del 2009, la Oficina Sub Regional de

Asesoria Legal, realiza un analisis del petitorio y de la documentacién
consighada en vistos y obrante en el Expediente, en donde se refleja gue el Sr.
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Jorge Isaac Villareal Olaya no ha cobrado los Quinientos y 00/100 Nuevos
Soles (S/. 500.00) de su compensacién vacacional, concluyendo por declarar
procedente lo solicitado por Villareal Olaya, en consideracion del principio: “a
igual derecho igual razon”; '

Que, el Sistema Administrativo de
Contabilidad, mediante Informe N° 005-2009/GRP-401000-401300-401310-
ACHC de fecha 30 de Junio del 2009, alcanza el Analisis de la Cuenta 385.04 .-
Encargos Internos de fecha 30.06.2004 en el cual se demuestra que el servidor
contratado Sr. Jorge Villareal Olaya no aparece con Anticipos otorgados
pendientes de rendir cuenta:

Que, el Sistema Administrativo de Personal, a
traves del Informe N° 102-2009/GRP-401000-401300-401320 de fecha 09 de
Julio del 2009, se ratifica en la opinién técnica normativa emitida mediante
Informe N° 091-2009/GRP-401000-401300-401320 de fecha 15 de Junio del
2009 y que en ese orden de ideas vertidas en los parrafos precedentes, el Jefe
de la Oficina Sub Regional de Administracién dictamina para que se autorice y
disponga a los encargados de los Sistemas de Contabilidad y Tesoreria,
respectivamente, procedan afectar y girar el correspondiente cheque;

Que, en atencién a los considerandos
precedentes se hace necesario se expida el respectivo acto administrativo que
declare procedente lo solicitado por el peticionante Sr. Jorge Isaac Villareal

. Olaya, es decir, el Pago de los Quinientos y 00/100 Nuevos Soles (S/: 500.00)
. .de su Compensacion Vacacional dejada de percibir de su Liquidacion
,“"N ~correspondiente al Afio 2006; y por tratarse de Ejercicio Fiscal fenecido,

o"""" corresponde el reconocimiento como Crédito Devengado;

- l Con la visacion de las Oficinas Sub
"o,,m-,f Regionales de Programacion y Presupuesto, Administracién y Asesoria Legal
de fa Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” del Gobierno Regional

Piura; v,

En uso de fas atribuciones conferidas al
Despacho por fa Ley N° 27783-Ley de Bases de la Descentralizacion: Ley N°
27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales; y su modificatoria Ley N°
27902, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 411-2006/GOB. REG. PIURA-PR
de fecha 29 de Mayo del 2008, que aprueba la DIRECTIVA N° 10-2006/GRP-
GRPPAT-GSRDI  “Desconcentracién  de  Facultades, Competencias vy
Atribuciones de las dependencias del GOBIERNO REGIONAL PIURA’; y, la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 451-2008/GOB. REG. PIURA-PR de fecha
07 de Julio de 2009. )
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SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERQ : RECONOCER EL
CREDITO DEVENGADO, a Don Jorge Isaac Villareal Olaya, servidor Técnico
Administrativo, contratado par Proyectos de Inversién por el importe de
Quinientos y 00/100 Nuevos Soles (S/. 500.00) que corresponde a su
Liquidacion de Compensacion Vacacional del Ejercicio Fiscal 2006; de acuerdo
a los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- El egreso que
genera el cumplimiento de la presente Resolucion, se afectara a la siguiente
estructura:

Pliego 457 : Gobierno Regional Piura

Unidad Ejecutora 002 : Regién Piura-Gerencia Luciano Castillo
Colonna

Funcién 03 : Planeamiento, Gestion y Reserva de
Contingencia.

ProgramaF 004 : Planeamiento Gubemamental

Sub Programa 0005 : Planeamiento Institucional

Act. / Proy. 200270 : Gestion de Proyectos

Componente 3.00689 : Fortalecimiento Institucional

Rubro 5M : Recursos Determinados

Fuente de Financiamiento 01 : CANON, SOBRECANON Y REGALIAS

ARTICULO TERCERO: DISPONER |Ia

‘publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web del Gobierno Regional

Piura. ‘

ARTICULO _ CUARTO: HAGASE, de
conocimiento el contenido de la presente Resolucién al interesado, Sistema
Administrativo de Personal, Oficinas Sub Regionales de Administracion y
Asesoria Legal, Direccion Sub Regional de Programacién y Presupuesto v,
Oficina de Tecnologias de la Informacién - OTI del Gobierno Regional Piuray a
los diversos organos de la Gerencia Sub Regional que corresponda.

REGISTR y COMUNIQUESE.
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