REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DEL GOBIERNO REGIONAL PIURA

SECCION DECIMO PRIMERA
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 146°.~ De los Organos Desconcentrados.
Los Organos Desconcentradosfdel Gobiemo Regional Piura, son unidades organicas tcrico administrativas,

que ejercen sus funciones por delegacion de atribuciones, siendo éste responsable de las decisiones que éstos
adopten, supeditadas a la revision del drgano ejecutivo.

Articulo 147°.- Conformacién de los Organos Desconcentrados.

Los Organos Desconcentrados del Gobiemo Regional Piura, estén conformados por.
147.1.  Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna.
147.2.  Gerencia Sub Regional Morropdn - Huancabamba.

TITULO |

DE LA GERENCIA SUB REGIONAL
“LUCIANO CASTILLO COLONNA”

CAPITULO |

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 148°.- Naturaleza Juridica.

La Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna”, es un Organo Desconcentrado del Gobierno Regional
Piura, con direccion domiciliaria en el kildmetro 1.5 de la carretera a Tambogrande, Distrito y Provincia de
Sullana, Departamento de Piura.

Articulo 149°.- Dependencia y Responsabilidad.

La Gerencia Sub Regional “Luciano Castilo Colonna’, es un organo desconcentrado del Gobiero Regional
Piura, con dependencia normativa, técnica, administrativa y presupuestal del Gobierno Regional Piura,

Es el maximo Organo de Gobierno en su jurisdiccion y responsable de viabilizar, conducir, ejecutar, supervisar y
evaluar los planes y programas, presupuestos operativos y de inversion de sus 6rganos dependientes, bajo la
direccién de la Alta Direccion del Gobiemo Regional Piura, manteniendo estrecha coordinacion con los
Gobiemos Locales de acuerdo a los lineamientos de politica. -

Articule 150°.- Designacion del Gerente Sub Regional.

El Gerente Sub Regional, es designado por el Gobemador Regional como cargo de confianza, dependiendo
jerarquicamente de la Gerencia General Regional.
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Articulo 151°.- Jurisdiccion,

El ambito territorial sobre el cual la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna” ejerce autoridad, se
localiza en la Provincias de Sullana, Paita, Talara, y Ayabaca y, en los distritos de: Ayabaca, Jilili, Lagunas,
Paimas, Sapillica, Sicchez, Suyo y Montero.

Articulo 152°- Funciones Generales.

La Gerencia Sub Regional “Luciano Castilo Colonna® debe lograr los Objetivos Funcionales Generales
siguientes:

152.1.

182.2,
152.3.

152.4,
152.5.

152.6,
182.7.

152.8.

Lograr los resuitados esperados en la vision, mision y objetivos estratégicos del Plan Estratégico del
Gobiemo Regional Piura, cumpliendo las politicas y normas del precisado Gobiemo Regional, en su
ambito de jurisdiccion asignado. '

Formular estudios de pre inversion, elaborar expedientes técnicos y ejecutar proyectos de inversion
plblica del ambito de su jurisdiccion, en el marco de la normatividad legal vigente.

Representar al Gobiemo Regional Piura en el ambito Sub Regional, siempre que el Gobiemno Regional
Piura lo delegue. :

Proponer su organizacion intemna y su presupuesto.

Cumplir, proponer y hacer cumplir las normas legales y disposiciones emitidas por el Gobierno Regional
Piura. '

Administrar sus bienes y recursos financieros.

Velar por la adecuada prestacion de los servicios publicos en el ambito Sub Regional, en coordinacion
con los organismos competentes.

Otras que le correspondan de acuerdo a ley.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Atticulo 153°.- Estructura Orgénica.

153.1.
153.2.

153.3.

1534.

Organo de Direccién.

153.1.1. Gerencia Sub Regional

Organo de Asesoria.

153.21. Oficina Sub Regional de Asesoria Legal.

153.2.2. Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto.
153.2.2.1. Unidad Formuladora.

Organo de Apoyo.

153.3.1. Oficina Sub Regional de Administracion.

Organos de Linea.

153.4.1. Direccién Sub Regional de Infraestructura.
153.4.1.1. Division de Estudios.
152.3.1.2. Division de Obras.

153.4.2. Oficina de Coordinacién Técnica y Promocion Descentralizada de Ayabaca.
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CAPITULO I
DEL ORGANO DE DIRECCION
Sub Capitulo |

DE LA GERENCIA SUB REGIONAL

Articulo 154°.- De Ja Gerencia Sub Regional.

Son funciones de la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna’ las siguientes:

154.1. Coordinar y participar en la formulacién del Plan de Desarrollo Regional Concertado, en lo concemiente
al émbito de su competencia, integrando los esfuerzos y recursos de agentes de desarrollo y
organismos sectoriales.

154.2.  Participar y cooperar, en forma permanente y continua, en la formulacion de los Planes de Desarrollo
Locales - Concertados a nivel Provincial y Distrital, en el ambito territorial de su competencia, de
acuerdo a la normatividad vigente.

154.3. Formular Estudios de Pre Inversion, elaborar expedientes técnicos y ejecutar Proyectos de Inversion
Publica del ambito de su jurisdiccion, en ef marco de la nomatividad vigente.

134.4. Promovery organizar programas de capacitacion para el desarrollo empresarial.

154.5.  Promover la mayor organizacion del sector privado en la preinversion o inversion Sub Regional.

154.6.  Cumplir, proponer y hacer cumplir las normas legales y disposiciones emitidas por el Gobiermno Regional
Piura.

154.7.  Coordinar y supervisar la ejecucion del Presupuesto Sub Regional y administrar su patrimonio conforme
alaley.

154.8. Efectuar acciones de concertacién para lograr el cofinanciamiento en la ejecucion de obras y proyectos
por parte de los beneficiarios en el mbito sub regional.

154.9.  Concertar y coordinar con los Gobiemos Locales Y con las organizaciones sociales econdmicas y
culturales de su jurisdiccion, en la ejecucion de obras de inferés regional.

~ 154.10. Ejecutar acciones de promocion del desarrollo para los proyectos y obras en el ambito de su

jurisdiccion. '

154.11. Supervisar el cumplimiento de fa normatividad sectorial en materia de: Agricultura, Produccion, Energia

-y Minas, Comercio, Turismo, Transportes y Comunicaciones, Educacion, Salud, Trabajo, Vivienda,
Construccion y Saneamiento en el ambito de su competencia, previa coordinacién con la Gerencia
Regional correspondiente.

154.12. Celebrar y suscribir, en representacion del Gobiemno Regional Piura, previa autorizacién del Gobemador
Regional, contratos, convenios y acuerdos relacionados con la ejecucion y concesion de obras de
proyectos de inversion, prestacion de servicios y demas acciones de desarrollo conforme a la ley de I
Materia y solo respecto a aquellos bienes, servicios ylo activos cuya fitularidad corresponden a la
Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna’.

154.13. Otras funciones que le sean delegadas y asignadas en concordancia con la normatividad vigente.

Articulo 155°.- Atribuciones y Responsabilidades del Gerente Sub Regional.

El Gerente Sub Regional, es el funcionario de més alta jerarquia en la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo

Colonna’, cuyos requisitos se establecen en ¢l Manual de Organizacion y Funciones comespondiente y en las

disposiciones pertinentes. Tiene las atribuciones y responsabilidades siguientes:

155.1.  Dirigir y representar legaimente a la Gerencia Sub Regional “Luciano Castillo Colonna”.

155.2.  Expedir Resoluciones Gerenciales en los asuntos de su competencia y, resolver en Gltima instancia
administrativa las impugnaciones interpuestas contra las decisiones de sus Organos dependientes.
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185.3.  Proponer al Gobiemo Regional Piura los objetivos estratégicos de la Gerencia Sub Regional “Luciano
Castillo Colonna’,

155.4.  Suscribir convenios con organismos plblicos y privados en concordancia con la normatividad vigenie,
previa autorizacion y bajo supervision del Gobierno Regional Piura.

155.5.  Aprobar los planes y documentos de gestion institucional correspondientes a la Gerencia Sub Regional,
segun lo establecido en las normas pertinentes.

135.6.  Cumplir y hacer cumplir la politica y objetivos del Gobierno Regional Piura establecidos en el ambito
territorial asignado.

155.7..  Cumplir y hacer cumplir el Codigo de Etica de la Funcion Publica, debiendo en todo momento velar por
que se supediten los objetivos e intereses personales a los institucionales en el ejercicio de sus
funciones y las del personal a su cargo.

135.8.  Asignar otras funciones y responsabilidades a las unidades organicas de la Gerencia Sub Regional en
el marco de fas normas vigentes.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE ASESORIA
SUBCAPITULOI

DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA LEGAL

Articulo 156°.+ De la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal.

La Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, es una Unidad Organica depende de la Gerencia Sub Regional,

siendo la encargada de conducir las actividades de caracter juridico y legal. La Oficina Sub Regional de Asesoria

Legal esta a cargo de un Jefe de Oficina y funcionalmente depende de fa Gerencia Sub Regional, siendo sus

funciones, las siguientes:

156.1.  Asesorar a las unidades orgénicas en aspectos juridicos, legales y técnicos, en las actividades de la
Gerencia Sub Regional.

156.2. Emitir informes legales, juridicos y administrativos, asi como absolver las consultas de caracter juridico,
legal y administrativo que le formulen las diferentes dependencias de la Gerencia Sub Regional.

156.3.  Recopilar, evaluar, compendiar sistematicamente Y, difundir oportunamente la legislacion vigente para
su aplicacion.

156.4. Proyectar, revisar y visar los proyectos de resoluciones de la Gerencia Sub Regional y, demés
resoluciones que le sean derivadas, con el fin de pronunciarse sobre su legalidad.

156.5. Ejecutar acciones en el campo juridico - legal que disponga Ila Gerencia Sub Regional

156.6.  Elaborar, revisar y compendiar los convenios, contratos y ofros que suscriba la Gerencia Sub Regional.

136.7.  Proponer la aprobacion de plenos vinculantes discutidos por el Equipo de Abogados de la Sede Sub

' Regional, conforme a lo previsto por el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimientos
Administrativo General N° 27444 - Funcién de las Disposiciones Generales.

156.8. Otras Funciones que le sean asignadas y atribuciones que le faculte la Ley.

SUB CAPITULO It
DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Articulo 157°.- Oficina Sub Regional de Planificacién y Presupuesto.

Es un Organo de Asesoramiento que depende de la Gerencia Sub Regional y esta a cargo de un Jefe de
Oficina, coordina a nivel intemo con todos los 6rganos que conforman la Gerencia Sub Regional y, a nivel
regional, con la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Teritorial, Tiene las
funciones siguientes: _
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157.1. Coordinar, proponer y ejecutar las acciones orientadas a dar cumplimiento a los objetivos y metas
institucionales, en concordancia con los Planes de Desarrollo del Gobiemo Regional.
157.2.  Coordinar y proponer el Programa de Inversiones del ambito jurisdiccional para revision y aprobacion
- por parte del Gobiemo Regional Piura, implementando al mismo tiempo el proceso del presupuesto
anual, participativo de inversiones en atencion a la normatividad legal vigente.
157.3.  Formular el Presupuesto de la Gerencia Sub Regional con sujecion a la normatividad vigente, una vez
aprobada que sea la Propuesta de Presupuesto Participativo por el Consejo Regional.
1574 Llevar a cabo el seguimiento y evaluacion del Programa de Inversiones Sub Regional, proponiendo e
implementando las medidas correctivas ylo similares requeridas, con el objetivo de garantizar una
eficiente y oportuna ejecucion del presupuesto asignado al programa de inversiones.

157.5.  Coordinar, proponer y ejecutar las actividades en organizacion y simplificacion administrativa, enel

ambito de la Gerencia Sub Regional.

157.6.  Coordinar e informar sobre las modificaciones de Presupuesto Sub Regional para la determinacion de
prioridades de inversion, en base a indicadores socio-econémicos a fin de incorporarlos en el Programa
de Inversiones Sub Regional. ,

157.7. Proponer la actualizacion de los documentos normativos de gestion institucional: Texto Unico de
Procesos Administrativos (TUPA), Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), Cuadro para

- Asignacién de Personal (PAP), Manual de Organizacion y Funciones (MOF), Manual d Procedimientos

Administrativos (MAPRO) y otros a nivel Sub Regional

157.8.  Procesar informacion Presupuestal en el Sistera Integrado de Administracion Financiera - Médulo de
Proceso Presupuestario (MPP).

157.9. Realizar la priorizacién de la programacion de compromisos anualizada (PCA) de la Gerencia Sub
Regional.

157.10. Otras funciones que le sean asignadas y/o requeridas para una adecuada implementacion del proceso
de planificacion Sub Regional.

SUB CAPITULO Ili

DE LA UNIDAD FORMULADORA

Articulo 158°.- Unidad Formuladora.

Es la Unidad Organica que depende de la Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto y, tiene a cargo

 las funciones siguientes:

158.1. Identificar y formular proyectos en el marco del Sistema Nacional de Inversion Pablica, de los objetivos
y de la vision del Plan Estratégico y del Plan de Desarrollo Regional, conforme a la nomatividad.

158.2. Dirigir y conducir la formulacion de Estudios de preinversion de proyectos de interés de la inversion
privada y cuenten el nivel de desarollo adecuado, de acuerdo a los lineamientos elaborados por el
Gobiemo Regional.

158.3. Gestionar el registro de los proyectos formulados en el aplicativo informético del banco de proyecios.

158.4.  Elaborar los informes técnicos de los estudios de preinversion formulados por consultores externos o
profesionales de unidades organicas Y que son competencia de la Gerencia Sub Regional.

158.5. Formular términos de referencia para la realizacion de los estudios de pre factibilidad y factibilidad.

158.6. Supervisar los estudios formuladas por consuitores externos y convocados por la Gerencia Sub

 Regional.

158.7. Emitir informes especializados sobre proyectos de inversion pablica solicitados por otras instituciones
plblicas del ambito Sub Regional.

158.8. Emitir pronunciamientos con respecto a cualquier variacion entre el estudio de pre inversion y el estudio
definitivo, en coordinacion con la unidad ejecutora del proyecto, como responsable de la formulacion de
proyectos de inversion piblica. :

158.9.  Las demés funciones que le sean asignadas por la Direccion Sub Regional de Infraestructura.
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CAPITULOV
DEL ORGANO DE APOYO
SUB CAPITULO |
DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION

Articulo 159°.- De la Oficina Sub Regional de Administracion.

Es un Organo de Apoyo dependiente de la Gerencia Sub Regional, encargado de proporcionar el apoyo
administrativo requerido en la gestion institucional, mediante la administracion de los recursos humanos
materiales y financieros, asi como la prestacion de servicios generales de la Gerencia Sub Regional.

Articulo 160°.- Funciones de la Oficina Sub Regional de Administracién.
La Oficina Sub Regional de Administracion estara a cargo de un Jefe de Oficina y depende de la Gerencia Sub
Regional, teniendo las funciones siguientes:

160.1.
160.2.
160.3.

160.4.

160.5.
160.6.
160.7.

160.8.
160.9.

160.10.
160.11.

160.12.
160.13.

160.14.

160.15.
160.16.

Proponer las politicas y estrategias referentes a la administracion de recursos humanos, materiales y
financieros, asi como Ia prestacion de servicios generales de la Gerencia Sub Regional.

Administrar los recursos economicos y financieros en concordancia con el Plan Estratégico de
Desarrollo y los Planes Operativos de la Gerencia Sub Regional.

Programar, organizar, dirigir y controlar los procesos técnicos del personal, contabilidad, tesoreria,
gjecucion presupuestal y abastecimiento, de conformidad con las disposiciones legales y normas
técnicas vigentes.

Dirigir y evaluar las acciones de administracion de Recursos Humanos relacionados con los procesos
tecnicos de seleccion, contratacion, registro y control, remuneraciones, evaluaciones, capacitacion,
desplazamientos y promocion del personal: asf como los programas de bienestar y servicio social.
Elaborar, proponer y ejecutar el Programa Sub Regional de Capacitacion para el personal de la
Gerencia Sub Regional.

Participar, en lo que corresponda, en fa formulacion del Presupuesto, en coordinacién con la Oficina
Sub Regional de Programacion y Presupuesto de la Gerencia Sub Regional.

Presentar y brindar informacion oportuna sobre los sistemas que dirige, con la sustentacion técnica
respectiva y dentro de los plazos establecidos o, cuando le sea requerida.

Organizar y actualizar permanentemente el Margesi de Bienes de la sede Sub Regional.

Prever de los recursos financieros y logisticos a las diferentes dependencias de la Gerencia Sub
Regional. :

Proponer las directivas, que permitan mejorar su gestion.

Asegurar la disponibilided de recursos para el pago de las obligaciones y presentar propuestas de
racionalizacion de gastos, en el marco de las disposiciones presupuestarias vigentes.

Proponer las mejoras metodologicas de los sistemas que estan bajo su responsabilidad.

Ejercer control previo de todas las operaciones que se realizan en el ambito de la Oficina Sub Regional
de Administracion.

Dirigir y evaluar las acciones de abastecimiento, relacionadas con los procesos técnicos de
adquisiciones en sus diversas modalidades, de servicios generales, de mantenimiento y conservacion

 de equipos, maquinarias e instalaciones y, de control patrimonial y seguros.

Asistir & informar a la Gerencia Sub Regional sobre aspectos de personal, logistica, pétn‘monio fiscal,
contabilidad y tesoreria.

Desarroliar las demas funciones de su competencia y ofras que le sean asignadas por la Gerencia Sub
Regional.
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CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS DE LiNEA
SUB CAPITULO |

DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Atticulo 161°.- Direccién Sub Regional de Infraestructura,

Es un Organo de Linea que depende de la Gerencia Sub Regional, correspondiéndole formular, proponer,
ejecutar, dirigir, controlar y administrar los pianes y politicas de la Gerencia Sub Regional en materia de
infraestructura, de acuerdo a los planes regionales y nacionales; asi como desarrollar funciones normativas,
reguladoras, de supervision, evaluacion y control.

La Direccion Sub Regional de Infraestructura, esta a cargo de un Director y funcionalmente depende de! Gerente
Sub Regional.

Articulo 162°.- Organizacion e Integracion de a Direccién Sub Regional de Infraestructura.

Para el desarrollo de las funciones de la Direccion Sub Regional de Infraestructura, se organiza y esta integrada
por:

. Division de Estudios.

. Division de Qbras.

Articulo 163°.- Funciones de la Direccion Sub Regional de Infraestructura.

La Direccion Sub Regional de Infraestructura, desarrolla las funciones siguientes:

163.1.  Formular los estudios de preinversion y elaborar los expedientes técnicos de obras y proyectos en el
marco de la aplicacion de la Ley del Sistema Nacional de Inversion Pdblica.

163.2.  Ejecutar acciones de concertacién para lograr el cofinanciamiento en la ejecucién de obras y proyectos
por parte de los bensficiarios.

163.3. Concertar y coordinar con los Gobiemos Locales, las Organizaciones Sociales Economicas y Culturales

- de su jurisdiccion, la ejecucion de obras de interés Sub Regional.

163.4. Ejecutar acciones de promocion del desarrollo para consolidar los proyectos y obras en el ambito de su
jurisdiccion. :

163.5. Formular y conducir el proceso técnico y administrativo de los proyectos de inversion, de acuerdo a las
necesidades en el ambito Sub Regional.

163.6. Participar en la formulacion del Programa de Inversiones y la elaboracion del Presupuesto Institucional
Participativo.

163.7.  Dirigir y supervisar la ejecucion de proyectos y obras cumpliendo con la legalidad y normatividad
vigente.

163.8.  Efectuar los programas y proyectos de prevenciones y de emergencia, conforme a la nomnatividad legal
vigente. .

163.9. Efectuar la supervision de las actividades de mantenimiento en el ambito de su competencia.

163.10. Supervisar las Obras que se ejecutan mediante Convenio o Contrato.

163.11. Monitorear la Ejecucion de Obra, que se ejecutan en la Gerencia Sub Regional.

163.12. Ejecutar los programas de prevencion, rehabilitacion y de emergencia, de acuerdo a ia normatividad
legal del Sistema Nacional de Defensa Civil. '

163.13. Las demas funciones que les sean asignadas.
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SUB CAPITULO Il

DE LA DIVISION DE ESTUDIOS
Articulo 164°.- Division de Estudios.

La Division de Estudios depende de la Direccion Sub Regional de Infraestructura y cumple las funciones

siguientes: ’

164.1. _Elaborar y supervisar los estudios a nivel de expediente Técnico a ser ejecutados de acuerdo a lo
ordenado por la Ley del Sistema Nacional de Inversion Pablica.

164.2.  Coordinar, supervisar y evaluar las actividades técnico administrativas de su competencia.

164.3.  Participar en el Planeamiento del Plan de Desarrollo y del Programa de Inversiones.

164.4. Elaborar y supervisar los estudios de preinversion a ser ejecutados, acorde a lo normado en la Ley del
Sistema Nacional de Inversion Pablica. '

164.5.  Proponer directivas para su aprobacion y aplicacién en el desarrolio y ejecucion de los estudios a nivel
de preinversion y expediente técnico.

164.6. Programar y ejecutar las acciones necesarias para mantener actualizados los costos unitarios de
los materiales de construccion civil,

164.7.  Planificar, programar, dirigir, ejecutar y controlar los estudios bésicos, que se realicen a nivel de perfil
pre factibilidad y expediente técnico definitivo. ‘

164.8. Las demas funciones que le sean asignadas por la Direccién Sub Regional de Infraestructura.

SUB CAPITULO i

DE LA DIVISION DE OBRAS

Articulo 165°.- Division de Obras.

La Divisibn de Obras depende de la Direccion Sub Regional de Infraestructura y cumple las funciones

siguientes:

165.1.  Coordinar, supervisar y evaluar las actividades técnico administrativas de su competencia.

165.2.  Conducir, ejecutar y supervisar las obras del Programa de Inversiones, con arreglo a la normatividad
vigente, hasta su finalizacion.

166.3.  Planificar la ejecucion de las obras del Programa de Inversiones de la Gerencia Sub Regional.

165.4. Revisar y ejecutar las liquidaciones Oportunas de las obras ejecutadas, conforme a la legalidad y
normatividad vigente. _

165.5.  Proponer directivas para su aprobacion y aplicacion en el desarrolio y ejecucion de las obras hasta su
terminacion. :

165.6. Participar en el planeamiento, formulacion y conduccion del proceso técnico y administrativo del
Programa de Inversiones y proyectos de emergencia, bajo las diversas modalidades de ejecucion.

165.7.  Elaborar un estado situacional del avance de obras y liquidaciones de los proyectos ejecutados.

165.8. Las demas funciones que le sean asignadas por la Direccion Sub Regional de Infraestructura,

CAPITULO VI

DE LA OFICINA DE COORDINACION TECNICA Y PROMOCION
DESCENTRALIZADA DE AYABACA
Articulo 166°.- De fa Oficina de Coordinacion Técnica ¥y Promocion Descentralizada de Ayabaca.

La Oficina de Coordinacion Técnica y Promocion Descentralizada de Ayabaca de la Gerencia Sub Regional
“Luciano Castillo Colonna’, desarrolla en su jurisdiccién las funciones siguientes:
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166.1.
166.2.
166.3.

166.4.

166.5,
166.6.

Coordinar e impulsar con los entes productivos, pequefia y mediana empresa y los Gobiemos Locales

para el desarrollo de fa zona; informando a la Gerencia Sub Regional de lo concertado.

Elaborar, compatibilizar y sistematizar los documentos de caracter técnico necesarios para la promocion
del desarrollo de la zona.

Apoyar en la elaboracion del Programa de Inversiones en coordinacion con las Oficinas Sub Regionales
de Programacion y Presupuesto y, de Obras, asl como en proyectos de medio ambiente de acuerdo a la
realidad de la zona.

Coordinar con las Oficinas Zonales del sector correspondiente las funciones especificas sectoriales en
materia de agricultura, produccion, comercio, turismo, artesania, educacion , salud, trabajo, promocion

social, vivienda y saneamiento, mineria, energia e hidrocarburos, transportes, comunicaciones y

telecomunicaciones de acuerdo a los planes regionales, nacionales y sectoriales.

Mantener debidamente informada a la opinion piblica, sobre la politica, objetivos, programas y
actividades mas importantes de su jurisdiccién, a través de los medios de comunicacién social.

Otras funciones que les sean asignadas.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DEL GOBIERNO REGIONAL PIURA

CAPITULO VIlI
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

GERENCIA SUB

REGIONAL

OFICINA SUB REGIONAL
DE ASESORIA LEGAL

OFICINA SUB
QFICINA SUB REGIONAL DE REGIONAL DE UNIDAD

ADMINISTRACION PLANIFICACION Y FORMULADORA
PRESUPUESTO.

DIRECCION SUB OFICINA DE COORDINACION
REGIONAL DE TECNICA Y PROMOCION
INFRAESTRUCTURA. DESCENTRALIZADA DE
AYABACA,

DIVISION DE DIVISION DE
ESTUDIOS. OBRAS, -




