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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional (POI) de la Gerencia Sub Regional Luciano
Castillo Colonna-Gobierno Regional Piura 2017, es elaborado por la
Oficina Sub Regional de Planificacidn y Presupuesto, en fiel cumplimiento
de la Directiva N® 019-2012/GRP-410100 - *Directiva Para la Formulacién,
Aprobacion, Seguimiento y Ewvaluacidn de los Planes Operativos
Institucionales del  Gobieno Regional Piura’, aprobads mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 574-2012/GRP-PR.; y el Memorandum
Multiple N* 143-2016/GRP-410000.

El POI es un instrumento de Planificacién de corto plazo, que establece los
objefivos operativos, resultados inmediatos, indicadores, metas y la
programacion operativa que durante el afio 2017 van a regir la accion de
ias diferentes Unidades Orgdnicas que conforman la Gerencia Sub
Regional Luciano Castilo Colonna., alineados con los  objetivos
estratégicos regionales del Plan Estratégico de Desarrollo Regional
Concertado y con los objetivos generales y especificos del Plan Estratégico
Institucional.
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1.- INFORMACION BASICA

11

DENOMINACION, NATURALEZA, FINES YU OBJETIVOS,
FUNCIONALES DE LA ENTIDAD

La Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, es un érgano
descentralizado que tiene como funcién fundamental organizar y
conducir la gestién publica en concordancia con los lineamientos
generales del Gobierno Regional Pjura, impulsande el desarollo
integral y sostenible de su dmbito de accion.

Las actividades e inversiones ejecutadas en esta Gerencia Sub
Regional estan dirigidas a efectivizar las politicas de desarrollo
economico social, recursos naturales, de medio ambiente,
infraestructura, inversion y acondicionamiento territorial en armaonia,
concertacion, y coexistencia con las autoridades locales vy
organizaciones de la socedad civil ligadas al desarrollo Sub
Regional.

A fin de lograr el desarrollo integral, equilibrado v sostenible de
estos pueblos, la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna
emplea mecanismos participativos y de concertacion para la
ejecucion de acciones, prayectos, programas y planes de desarrollo.

BASE LEGAL

1, Ley N® 27867 “Ley Organica de los Gobiemos Regionales y
sus modificatorias”

2. Ley N° 28411 "Ley General del Sistema MNacional de
Presupuesto”.

3. Ley N® 30281 "Ley del Presupuesto del Sector Publico, afio
fiscal 2015".

4. Decreto Legislative N* 1026 "Que establece un régimen
especial facultativo para los Gobiernos Regionales y Locales
que deseen implementar procesos de  Modemnizacion
Institucicnal Integral”.

5. Directiva N°* 018-2012/GRP-410100 ‘“Directiva para la
Formulacion, Aprobacidn, Seguimiento y Evaluacion de los
Planes Operatives Institucionales del Gobiermo Regional
Piura®
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6.  Resclucion Ejecutiva Regional N® 574-2012/Gobierno Regional
Piura-PR

FUNCIONES DE LA GERENCIA SUB REGIONAL LUCIANO
CASTILLO COLONNA

Es e maximo Organc en su jurisdiccidn, responsable de
viabilizar, conducir, ejecutar, supervisar y evaluar los planes y
programas, presupuestos operativos y de inversion de sus
organos dependientes, bajo la direccidon de la Alta Direccion
del Gobierno Regional Piura, manteniendo estrecha
coordinacion con los Gobiernos Locales de acuerdo a los
lineamigntos de politica.

La jurisdiccion de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo
Colonna comprende el ambito territorial de las provincias de:
Paita, Sullana, Talara y Ayabaca en sus distritos de: Ayabaca,
Jilili, Lagunas, Paimas, Sapiliica, Sicchez, Montero, Suyo

Los distritos de Frias y Pacaipampa se encuentran incluidos
bajo la jurisdiceidn administrativa de la Gerencia Sub Regional
Momopon-Huancabamba.

RGANIZACION INSTITUCIONAL

Estructura Organica de la Gerencia Sub Regional Luciano Castillo
Colonna:

De los Organos de Direccién

Gerencia Sub Regional

De los Organos de Asesoramiento

Oficina Sub Regional de Asesoria Legal

Oficina Sub Regional de Planificacion y Presupuesto
Unidad Formuladora

De los Organos de Apoyo

Oficina Sub Regional de Adminisiracion

De los Organos de Linea
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Direccion Sub Regional de Infraestructura
Unidad de Estudios
Unidad de Obras

Oficina de Coordinacién Técnica y Promocién Descentralizada
de Ayabaca

MARCO PRESUPUESTARIO

La Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, tiene asignado
un Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el afio Fiscal
2017 por el monto de S/. 18, 361,169.00

RUBRO MONTO
INGRESOS 18, 361,169
Recursos Ordinarios 17, 382,061
Recursos Directamente Recaudados 169,108
Recursos Determinados 800,000
EGRESOS 18°361,169
Gastos Comientes 2, 865,938
Gastos de Capital 15, 495,231

2.- MARCO ESTRATEGICO

2.1

VISION

Al afic 2017, la Gerencia Sub Regional Luciano Castilo Celonna
Lidera el Desarmollo Sub Regional descentralizada. ordenada,
articulada y competitiva con justicia social, que desarrolla una
plataforma productiva basada en la agroindustria y pesqueria de
exportacion, el turismo y en el aprovechamiento social vy
ambientalmente responsable de la diversidad de sus recursos
naturales y wuna poblacion que valora su  identidad e
institucionalidad, concertan e implementan la gestion estratégica del
desarrolio regional garantizando condiciones de desarrolic humano
sostenibla.

MISIOMN
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La Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna es responsable
de viabilizar, conducir, ejecutar, supervisar y evaluar los planes y
programas, presupuestos operativos y de inversion de sus drganos
dependientes y de organizar y conducir la gestion publica de
acuerdo a las competencias sefialadas por la Ley Organica de
Gobiernos Regionales en concordancia con las politicas nacionales
y sectoniales que impulsan el desarrollo integral v sostenible de la
Region Piura,

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

La Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, tiene como
Ejes estratégicos los siguientes:

Desarrollo Humano

Incrementar el acceso de la poblacién a los servicios de educacién
basica, con la finalidad de reducir las brechas en los indicadores
socigles de educacion, salud, saneamiento y electrificacion en el
ambito de la Gerencia Sub Regional, de esta manera la poblacidn
rural y urbana marginal mejorara en los accesos a los servicios
basicos.

Desarrollo Territorial equilibrado con infraestructura adecuada,
Productividad y Empleo.

Mejorar la generacién de empleo e ingresos adecuados,
fortaleciendo la articulacién econdmica de la regidn a mercados
internos  y externos, mejorando la  diversificacion  productiva,
incrementande la produccidn, productividad y transformacion con la
aplicacion de tecnologias sostenibles, ampliando y mejerando la
infraestructura de relacién y de soporte productivo.

Gobernabilidad y Seguridad Ciudadana

Lograr una gesfion eficiente, eficaz y transparente con participacion
responsable del Sector Plblico, Sector Privado y Sociedad Civil
garantizando la seguridad ciudadana.
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3.- ANALISIS SITUACIONAL E |IDENTIFICACION DE
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES PRIORIZADAS

3.1 AMNALISIS SITUACIOMNAL

Analisis Interno

Fortalezas

Froyectos en ejgcucion y por ejecutarse considerados en el Plan
Multianual de Inversion.

Normatividad Legal vigente favorable para el cumpiimiento de
las funciones.

Profasionales capacitados, con experiencia en administracion
Publica.

Debilidades

Limilada implementacion para aplicar el desarrollc de
tecnologias de informacion para la gestién administrativa
Corrupcion Administrativa por escasa culfura organizacional
Procesos Administrativos engorrosos y desarticulados

Analisis Externg
Oportunidades

Sociedad Civil organizada para participar y procesos de
vigilancia

Disponer de Recursos turisticos, artesanales, pesqueros,
mineros hidrocarburos

Apoyo de la Cooperacion Tecnica Internacional y ONG gue
operan en la regidn

Amenazas

Baja inversion en ampliacion y mantenimiento de vias de
acceso, turismo y aresania

Alta vulnerabilidad fisica frente a la presencia de fendomenos
naturales
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o  Crisis Econdmica Mundial

» Desconfianza de la poblacién en la gestion transparente y
eficiencia de las autoridades pdblicas.

3.2 PROBLEMAS IDENTIFICADOS
Eje Estratégico 1: Desarrollo Humano

Brechas en Acceso y calidad de los servicios de educacion.
Brechas en Acceso vy calidad de los servicios de salud.

Brechas en Acceso y calidad de los servicios de saneamiento
rural.

« Brechas en Acceso al servicio eléctrico rural
+ de electrificacion.

Eje Estratégico 3: Desarrollo Territorial equilibrado con
infraestructura adecuada, Productividad y Empleo

=« Brechas en Acceso a oportunidades de trabajo
= Brechas en Acceso a la tecnologia de nego en el sector agricola

= Brechas en Acceso a |a dotacion energética, hidraulica, térmica
gasifera y petroguimica para uso industrial y domiciliario

Eje Estratégico 5: Gobernabilidad y Seguridad Ciudadana
« Socledad civil gin seguridad Ciudadana
s Deficitarios mecanismos de lucha contra la comupcion

= Mo insercidn en la modemizacidn de la Gestidén Plblica

OBJETIVOS GENERALES

La poblacién en condicidn de pobreza y vulnerabilidad, tiene & derecho de
acceder a los servicios sociales basicos de calidad brindados
articuladamente por el Gobiermo Regional Piura, motive por el cual el
Objativo General es: mejorar los niveles de Eficiencia y Eficacia en la
prestacion de los servicios gue ofrece.

OBJETIVOS ESPECIFICOS O RESULTADOS ESPERADOS

5.9 QBJETIVOS ESPECIFICOS
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La Gerencia Sub Regional Luciana Castillo Colonna, concordando
con el Objetive General, plantea los siguientes objetivos especificos:

« Reducir brechas en los indicadores sociales, Educacitn, Salud,
saneamiento, Transpories y electrificacion,

 Disminucién de desigualdades, dando oportunidades a los
grupos vulnerables.

* Lograr una geslion eficiente, eficaz y transparente con la
participacion del sector piblico, privado y la sociedad civil
garantizando |a sociedad ciudadana de la regidn.

RESULTADOS ESPERADOS

La Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, de acuerdo al
Plan de Desarrollo Regional Concertado-PDRC y a los objetivos
generales del PEl, en el marco del Presupuesio por resultados,
espera asociar los siguientes Programas Presupuestales:

0002 Salud Materno Neonatal
0042 Aprovechamiento de los recursos hidricos
0046 Acceso a uso de la electrificacion rural

0061 Reduccidn del costo tiempo & inseguridad vial en el sistema de
transporie terrastre,

0068 Reduccion de vulnerabilidad y atencidn de emergencias por
desastres

0082 Programa nacional de saneamiento urbano
00&3 Programa nacional de saneamiento rural

0090 Logros de aprendizaje de estudiantes de la Educacion Basica
Regular

0081 Incremanto en el acceso de la poblacion de 03 a 16 anos a los
servicios pablicos de |a Educacion Basica Regular.

6.- OBJETIVOS OPERATIVOS O RESULTADOS INMEDIATOS E
INDICADORES

OBJETIVOS OPERATIVOS

10
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Meajorar la gestion en la formulacion de los PIP y ejecutar con
eficiencia el gaste de Inversion social y econdmica y lograr un
servicio de calidad al ciudadano.

RESULTADOS INMEDIATOS

La Gerencia Sub Regional Luciano Castillo Colonna, de acuerdo al
Plan de Desarrollo Regional Concertado-PDRC v a los objetivos
generales del PEI, obtendra los siguientes resultados inmediatos:

= Mejorar la gestion en la formulacion y ejecucion de proyectos de
Inversion Pablica.

= FElevar el porcentaje de ejecucion del gasto del programa de
INVETSIONes.

* Integracion a la modemizacidn de la gestién Publica.

» Mejoramiento de accesos a servicios basicos de |a poblacion de
bajos recursos economicos, con énfasis en zonas rurales y
urbanas marginales.

INDICADORES

« Porcentaje de Ejecucion del Presupuesto del Programa de
Inversiones,

= Porcentaje de estudios de Pre Inversion formulados y con
declaratoria de viabilidad

« Supervision y liquidacion de obras

» Porcentaje de usuarios satisfechos con los servicios prestados
por la GSRLCGC

11
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ANEXOS

12
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4 it 1)
VISTO: El Inforfpe N° 047-2017/GRP-410100
Modificacitn del Plan Ogeratvemstitucicnal 2097 dek

—r ewecmnen REL

Tl a

CONSIDERAN -Ei%‘;?

Que, la Ley N* 277 By : izacidn, en su Articulo §° numarg!
8.2, establece gue I3 autonomia adminisiratve es la facultad de croenizarse internamente,
determinar y reglamentar los servicks publicos de su responsabilidad;

fecha 20 de julio de 2017, sobre
iermo Regional Piura.

Que, la Ley N° 27857 -Ley Orgdnica de Gobiemos Regionales, en su Ariculo 2°
respacto de la legitimidad y naturaleza juridica, establece que los Gobiernos Regionales emanan
de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia pofitica,
economica y adminlstrativa, Asimismo, en relacidn a las competencias constitucionales, sefialg
en &u Articulo 8% inciso f), que los Gobiernos Regionales son competentas para dictar las normas
inherentes a la gastitn regional; y, sobre las atibuciones de ta Presidancia Regional, esfablece,
&n su Arliculo 21" inciso a), es atribucian del Presidenta Regicnal, dirigir v supervisar la marcha
del Goblemne Regional y de sus drganos sjecutivas, administrativos v técnicos:;

Bue, el Texto Unico Ordenade de la'Ley N° 28411, Ley General del Sisterma Nacional da
Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF, en su Articulo 71°, establace que
el Presupuesto Instilucional se arficula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una
perspectiva de mediano y large plaze, a través de los Planes Operatives Institucionsies, en
aqueilos aspectos onentados a2 la asignacion de los fondos plblicos conducentes al
cumpmiento de las metes y objelivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades,
Asimisme, sefiala que los Planes Operativos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias
Que s esperan aicanzar para cada afo fiscal y constituyen insttumentos administratives qua
contiensn los procesos a desarrollar en el cortd plazo, precisando las tareas necesarias para
cumplir [as Metas Presupuestarias establecidas para dicho perfode, ssl come la oportunidad de
sU gjecucion, a nivel de cada dependencia organica;

Que, mediants Ley N® 30518 —Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Aho Fiscal

i
*2017, se aprueba el Presupuesto Anual de Gastos y los recursos que financian el Presupuesto
/ diel Sector Pablico pars el Afio Fiscal 2017,

Que, mediante Ordenanza Regional N® 388-2016/GRP-CR, publicada en o Diario Oficisl

“El Peruanc” de fecha 30 de octubre de 2016, se modifica el Reglamento de Qrganizacidn y

Funciones - ROF del Gobiemo Regional Piura; y, en su articulo 88, numeral 66,4, establece que

l2 corresponde a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondiclonamiento

4 Termitorial, a través de la Sub Gerencia de Planeamiento, Programacion & Inversidn, conducir la

g\ formulacion, aprobacidn, seguimiento v evaluacitn del Plan Operstive Institucional (PO,

5 | vinculdndalo con el prasupuesto en coordinacion con la Sub Gerencia Ragional de Presupuesio,
¥ Crédito y Tributacién;

Que, madiante Resolucidn Ejecutiva Reglonal N* 574-2012/Gobiemo Regional Piura-PR
de fecha 21 de agosio de 2012 se apruaba la Directiva N° 018-2012'GRP-410100 —Directiva
para la Formulacidn, Aprobacion, Seguimento y Evaluacidn de los planes Operativos
Institucionales del Gobierno Regienal Pura, a cusl establece las pautas y procedimientos
metodoldgicos para articular los objefivos estratégicos de mediano plazo al planeamisnts
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N 1 E 2 -7 GOBIERNG REGIONAL PIURA-GG
SER0| —Descencentracian de Facultades, Competencias y Afribuciones de las Dependencias -
del Goblemo Regional Piura.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Modificacian del Plan Operalivo Institucional 2017
dal Goblermo Reglonal Piura, Incorporando los planes operativos de las Unidades Ejecutoras
siguientes: 002 Gerencla Luciano Castillo Colonna, 304 Institutos Supericres de Educacion
Plbica Regional de Plura, 400 Salud y 404 Hospital de Apoyo | Chulucanas, y modificando parte
de las meias de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestidn del Medio Ambiente,
conforme a hos Anexos 01 y 02 adjunios a la presente Rasolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLEGER que la Unidad Orgénica y Unidades Ejecutoras
indicadas en el Articulo Primero son responssbles del cumpliimiento de las metas fijadas en los
Anevos comprandidos en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER [a publicacion en el Poral Institucional del
Gobierna Regional Fiura de la Modificaciin del Plan Operativo Institucional 2017 del Gobierno
Regional Piura aprobada mediants la presents Resolucidn,

ARTICULD CUARTO.- Copia de la presente Resoluciin se remite a la Gobemnaciin
Regional, Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Arondicionamiento Tertitorial, Gerencia Regional de Recurscs Maturales y Gastitn del Madio
Amblents y Unidades Ejecutoras: 002 Gerencla Luciano Castilio Colonna, 304 [nstlutos
Supariores de Educacion Pibiica Regional de Piura, 400 Salud y 404 Hosplial de Apoyo |
Chulueanas, y a la Oficing Regional de Asesoria Juridica del Gobiema Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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VISTCE El Informa N* O47-201 7IGRP410100 de facha 20 da |:.|Ih:| de 2017, sobra
Medificacion del Plan Operativo Institucional 2017 dal Gobierno Regional Piura.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N" 27783 -Ley de Bases de la Descentralizacitn, en su Arliculo 9° numeral
8.2, eslablece que la autonomia adminisirativa es kB facultad de organizarse Internamenta
determinar y raglamentar los servicios publicos de su responsabilidad:

Que, la Ley N ZVBET -Ley Organica de Gobiernoe Regionales, en su Ariculo 2°
respecto de la legllimidad v naturaleza juridica, establece que los Gobiernos Regionales emanan
de |a voluntad popular. Son personas uridices de derecho plblico, con autonomia palitics,
econdmica y administrafiva. Asimismo, &n relacidn a las competencias constitucionales, sefala
en s Aricule 9° inciso ), que los Goblemos Regionalkes son competanies para dictar |23 normas
inherentes a la gestidn regional; y, sobre las atribuciones de la Presidencia Regional, establace,
an su Articulo 21* inciso &), es atribucion del Presidente Regional, dirigir y supervisar [a marcha
ded Gobierno Regianal y de sus deganos elecutivos, administrativos v técaloas:

CQue, el Taxto Unico Omdenado da la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesio, aprobado con Decreto Suprema N° 304-2012-EF, en su Articuin 71°, establece que
¢l Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estralégice de la Entidad, desde ura
perspectiva de mediang vy largo plazo, a lravés de los Planes Qperativos [nstilucionales, en
afuellos aspactos orentados & la asignacidn de los fondos poblicos conducentes  al
cumplimiento de las metas y objetives de la Entidad, conforme & su escala de priondades
Aggmismo, sefiale gue fos Planes Operativos Institucionales refliejen las Metss Presupuesiarias
que s5& esperan dlcanzar para cada afo fiscal v constituyen instrumentos administrativos que
contienen fos procesos 8 desamollar &n o corfo plazo, precisando |38 tareas necesarias pars
curnglir las Metas Presupuestarias establscidas para dicho periodo, 881 como |2 opariunidad de
#u gjecucitn, a nivel de cada dependencia organica;

Cue, mediante Ley N® 30518 ~Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2017, se aprueba el Presupuesio Anual de Gastos y los recursos que financian & Presupuesio
dial Bector Pablica para el Afa Fiscal 2007,

Que, medianta Ordananza Regional N* 368-20M6/CRP-CR, publicada en e Diario Oficial
"Bl Peruane” de fecha 30 de oclubre de 2018, =e modifica el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF del Goblerna Regional Piurs; ¥, en su articulo 68, numeral 55.4, astablece que
le corresponde a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesio y Acondicicnarmienta
Tesritorial, a traves de la 3ub Gerencla de Planeamisnt, Programaciin e Inversidn, conducir ia
formlacidn, aprobacidn, seguimients y evaluaciin del Plan Operasbve Instiucional (PO,
vincuiandelo con ol presupuesto en coordinacién con la Sub Gerencla Regional de Prasupuest,
Credito y Tribwutacicn;

Cue, mediante Resoluciin Ejecutiva Regional N 574-2012/Gobkermo Re&gicnal Piura-PR
de fecha 21 de agosto de 3012 $e aprusba l Directiva N° 015-2012/GRP-4 10100 ~Directiva
para |z Formolacion, Aprobacsdn, Seguimiento y Ewvaluacion de o planes Oparativos
Insfitucionales del Gobierno Regional Pwra, la cual establece las pautas v procedimientos
matodaligicos pama arbicular los obietivos estratégicos de mediano plazo &l planeamenio
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operativo, reflejado en e presupuesio con 3 programacion de sctividades v proyectos para cads
afka fiscal;

G, 3 Oirective N° 018-20120GRP-410100 -Directva para la Formulacion, Aprobacidn,
Sequimiento y Evaluacita de los Planes Operatives Institucionales del Gobierno Regional Plura,
en su Capltulo Vil, numeral 7.6 De las Modificacionas ye Reprogramacidn del Plan Operative
Institucional, eslablece; Las modficaciones del Plan Operativo Institucional —POI, debsn ser
sustentadas tecnicamenta v s8lo procaedesan durante los diez (10} primeros dias del Iimestne,
Agimizmo, precisa gue oda modificacion del PO daberd ser sclicitada por el responsable de la
Linitad Ciwganica y autorizada por el Gerente General yio Sub Gerencia Reglonal de
Planeamiento, Programacién e Inversian —SGRPPI. Y, seflala, que las modificacionas del POI,
eslaran direciamente refacionadas a las modificaciones gue pueda experimentar el presupuesto
aeignado a la Uinidad Organica wo Proyectos, En consecuencia, la modificacidn se crienla al
incremento yio reduccidn de metas.

Que, mediante Resolucidn Gerencial General Regional N® 445-2016/Goblerno Regional
Piura-GGR de fecha 30 de diciembra de 2016, resuelve aprobar el Plan Cperativo Institucional
2017 del Gebierno Regioral Piurs;

Qure, mediante Memorandum Miiple N° 018-201T/GRP-400000 de facha 19 de enero
de 2017, la Gerencia General Regional comunica a la Gerencla Reglonal de Infraestructura,
Oficina de Tecnologias do la Informaciin, Diraccitn Regional de Produccian, Direccidn Regional
de Transpories v Comurlcaciones {Unidad Ejecutora 2000, "Institutos Superores de Educacian
F| Piblica Regional de Piura® (Unidad Ejecutora 304), UGEL de Huarmaca (Unidad Ejecutara 310),
Direccidn Regional de Salud (Unidad Ejecutora 400}, Hospital de Apove | — Chulscanas (Unidad
Ejecutora 404) y Hospilal de Apoyo | Nuestra Sefiore de las Mercedes de Paila (Unidsd
Ejgcutora 405), el Incumplimienio de presentar Propuesta Final de Plan Operativa institucional
2017,

Que, mediante o dosumentos sigusentes: Mamorando N* M5-2017/GRP-450000 de
» facha 10 de enero de 2017 de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestian del Medio
¢ Ambienta, Memorando WN® 05E-201T/GRP-401000 de fecha 18 de enera de 2017 da la Serencia
Sub Reglonal *Luciano Castillo Colonna”, Memorando N° 053-2017/GRP-400003 de facha 02 de
marzo de 2017 de fos Institutos Superiores de Educacian Poblica Regional de Piura, Oficio N®
0421-2017/GRP-DREP-DEPE de fecha 07 de fabrera de 2017 de la Direccidn Regional de Salud
Piera, Oficio W 134-201TIMEGRP=-430020-181101-03 da fecha 14 de fabrero de 2047 del Haogpikal
de Apoyo | Chulucenas; Unicad Crganica y Unidades Ejecutoras ded Gobierno Regional Piura,
respectivamante; solicitan Modificacihn del Plan Operativo instfucional 2017, aduntende el
sushanio tAcnico respactivo;

Estando a bo informado por la Sub Gerencia Regional de Planeamienta, Programacidn
/ Inversidn; ¥ con |38 visaciones de |a Gerencia Regional da Planeamients, Presupuests y
Acondicionamisnto Tamforial y de la Oficina Regional de Asesorla Juridica: v,

En uso de las alribuciones conferidas a ka Gerencla General Regional por Ley N® 27783
~Ley de Bases de la Dascentralizacidn, Ley N® 27BET —Ley Orgénica de Gobiernos Regionales v
sus normas moedificatorias, Resclucidn Ejecutiva Reglonal N® 100-2012/Gobiemo  Regonal
Fiura-FR, gque aprueba fa actualizacién de ks Directiva N® 010-2006/G0B REG PIURA-GRPPAT-
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SGRMN —Desconcentracion de Facultades, Competancias y Alribusiones de las Dependencias
del Gebierno Regional Plura,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD.- APROBAR 2 Modificacian del Plan Operativo Institucional 2017
del Gobierno Regional Piura, incorporande los planes operativos de fas Unidades Ejeculoras
siguientes. 002 Gerencia Luciano Castille Colonna, 304 Institufos Superiores de Educacion
Publica Regional de Piura, 400 Salud y 404 Hospital de Apoyo | Chulucanas, v modificandao parte
de las metas de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente,
conforme a los Anexos 01 y 02 adjuntos a la presente Resolucidn.

ARTICULD SEGUNDO.- ESTABLECER que la Unidad Organica y Unidades Ejecutoras
indicadas en el Articulo Primero son respensables del cumplimiento de las metas fijadas en los
Anexos comprendidos en |g presente Resoluckn,

ARTICULO TERCERO.- DISPOMER la publicacidn en e Poral Institucicnal del
Gobierno Regional Fiura de la Modificacidn de! Plan Operalivo Institucional 2017 del Goblerna
Regional Piura aprobada mediants la presente Resalucidn,

ARTICULO CUARTO.- Copia de la presente Resolucion se ramite a la Gobernacitn
Regional. Gerencia General Reglonal, Gerencla Regional de Planeamiente, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Gerencla Reglonal de Recursos Maturales y Gestidn del Medio
Amiiente ¥ Unidades Beculoras: 002 Gerencla Luciano Castilo Colonna, 304 InsBltos
Superiores de Educacién Poblica Regional de Plura, 400 Salud y 404 Hospital de Apoys |
Chulucanas, v a s Oficina Regional de Asesceia Juridica del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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